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I. DANE OGOLNE

Nazwa Fundacji:
FUNDACJA SYNAPSIS

Siedziba i adres:

siedziba w 2009 roku: ul. Ondraszka3 02-085 WARSZAWA
adres do korespondencji: ul. Ondraszka3 02-085 WARSZAWA
tel./faks (+48 22 825-87-42)

e-mail: fundacja@synapsis.waw.pl

www.synapsis.waw.pl

Data rejestracji: Nr ksiegi:
16.01.1990r. KRS 0000045919
Nr identyfikacyjny —- REGON: NIP
001411277 526-030-25-22
Organy Fundacji
Zarzad: Rada Nadzorcza: Rada Fundacji
Agmgszka Bielecka Zbigniew Bujak Ryszard Praszkier
Karolina Cyran-Juraszek Hanna Kossowska Tukah Witisaewal
Joanna Grochowska Irena Namystowska
Anna Rajner Lidia Kuczmierowska
Maria Ratajczak Ewa Szperlich

Lucja Sokorska-Maj
Bozenna Ulatowska
Michat Wroniszewski
Teresa Zalewska

Glowna idea:
Umacnianie wigzi rodzinnych i spotecznych.

Misja Fundacji:
Misja Fundacji jest niesienie profesjonalnej pomocy osobom z autyzmem i ich rodzinom oraz
wypracowywanie systemowych zmian, ktore podnosza jakos¢ ich zycia.

Cele statutowe Fundacji:

Umacnianie, propagowanie i wspieranie:

wiezi rodzinnych i spotecznych,

podmiotowosci i godnosci jednostki oraz rodziny,

wlasnych mozliwosci ludzi, a zwlaszcza poczucia kompetencji, inicjatywy i kreatywnosci,
potegowanie zdrowia psychicznego, rozwoju umiejgtnosci psychoprofilaktycznych,
profesjonalnego doradztwa i pomocy ludziom.
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I. WSTEP

1. Historia

Fundacja SYNAPSIS powstala na przelomie 1989 i 1990 roku. Zostala zalozona przez
dwoch Fundatorow — Ryszarda Praszkiera i Michala Wroniszewskiego. Od 2004 roku
Fundacja posiada status organizacji pozytku publicznego. Prowadzi dziatalnos¢ statutowa
nieodplatng oraz niewyodrebniong dziatalno$é gospodarcza. Od poczatku jednym z
wazniejszych przedsiewzie¢ podejmowanych przez Fundacj¢ byly dziatania na rzecz dzieci i
0s0b dorostych z autyzmem oraz ich rodzin.

W latach dziewieédziesigtych ubieglego stulecia autyzm byl w Polsce jednym z
najbardziej zaniedbanych problem6éw. Brakowalo specjalistycznych placowek opieki
zdrowotnej oraz placowek oswiatowych, nie bylo specjalistow — lekarzy, terapeutow,
psychologéw i pedagogéw przygotowanych do pracy z dzie¢mi z autyzmem. Wigkszos¢
dzieci byla diagnozowana zbyt pdzno lub w ogéle nie mialy rozpoznawanego autyzmu.
Poniewaz czesto nie méwily i bardzo trudno bylo nawigza¢ z nimi kontakt, kwalifikowane
byly jako dzieci ze znacznym lub glgbokim uposledzeniem umystowym. Nie bylo rowniez
zadnej oferty dla dorostych osob z autyzmem.

Pierwszym programem realizowanym w Fundacji na rzecz tej grupy spolecznej byt
program bezposredniej pomocy dzieciom z autyzmem i ich rodzinom — diagnoza, terapia i
rehabilitacja dzieci oraz wspieranie rodzicow w ich codziennej pracy i opiece nad ich
autystycznym dzieckiem. Ten program uznaliSmy za najwazniejszy, poniewaz wczesna
diagnoza i szybko podjeta specjalistyczna terapia jest warunkiem powodzenia i decyduje o
jakosci dalszego zycia dziecka. Jednoczesnie, trwaly intensywne szkolenia terapeutow
zatrudnionych w Fundacji.

Nastepnym krokiem byty szkolenia dla rodzicow oraz profesjonalistow pracujacych z
dzie¢émi z autyzmem. Do 2004 roku przeprowadzilismy 6 dwuletnich cyklow szkolen
przygotowujacych psychologdw i pedagogéw do pracy z tymi dzie¢mi. Pod koniec 2004 roku
rozpoczelisSmy realizacj¢ projektu szkoleniowego ,Autyzm-Akademia dla NGO's”,
finansowanego z Funduszy Europejskich, dla 17 organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢
osobami z autyzmem. Projekt zostal zakonczony w marcu 2008 roku uzyskujac bardzo
pozytywne oceny ze strony beneficjentow.

Zdawali$émy sobie sprawe, ze sytuacja dzieci i osob dorostych z autyzmem oraz ich
rodzin nie ulegnie poprawie bez zmian systemowych w opiece zdrowotnej, o$wiacie i
polityce spotecznej. Od 1991 roku podjelismy we wspolpracy z administracjg publiczng i
innymi organizacjami zajmujacymi si¢ tym problemem dzialania na rzecz tych zmian. Tak
zrodzil si¢ program budowania ogdlnopolskiego systemu pomocy dzieciom i osobom
dorostym z autyzmem i ich rodzinom — dzi§ zwany programem Autyzm-System XXI. W
ramach tego programu m.in. juz po raz trzeci, w kolejnych kadencjach Sejmu, z naszej
inicjatywy powstala i dziala Grupa Parlamentarna ds. Autyzmu, do ktérej w obecnej kadencji
zglosilo akces 30 postow i senatorow.

Cheac zapewni¢ wiarygodno$¢ Fundacji 1 skuteczno$¢ prowadzonych na coraz
wiekszg skale dziatan oraz pozyskiwa¢ fundusze potrzebne do ich realizacji wdrozyliSmy
intensywny program promocji problemu autyzmu oraz samej Fundacji.

Zdawali$my sobie sprawe, ze bez odpowiedniej siedziby, nie da si¢ realizowac i
rozwijaé programéw wszechstronnej pomocy dzieciom i osobom dorostym z autyzmem i ich
rodzinom, szkoli¢ kadry profesjonalistow oraz prowadzi¢ dzialan na rzecz zmian
systemowych. Juz w pierwszych latach istnienia Fundacji podj¢lismy starania o odpowiedni
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teren i fundusze na budowe przystosowanego do naszych potrzeb obiektu. W 1993 roku od
warszawskiego samorzadu otrzymaliSmy w uzytkowanie wieczyste hektarowa dziatke
polozona na skraju P61 Mokotowskich. W czerwecu 1999 roku zostal oddany do uzytku
Osrodek, w ktorym obecnie dziata Niepubliczna Poradnia dla Dzieci z Autyzmem (NZOZ),
Niepubliczna  Specjalistyczna ~ Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczna, Osrodek
Informacyjno-Prawny oraz Zesp6t Rzecznika osob z autyzmem. W Osrodku prowadzone sa
rowniez szkolenia dla profesjonalistow i wolontariuszy. W 2009 roku Osrodek obchodzit
10lecie swojej dzialalnosci.

W 2007 roku, na wilasnej dzialce w Wilczej Gorze, w Gminie Lesznowola,
zakonczylisémy budowe czesci Osrodka DOM i PRACA dla dorostych osob z autyzmem —
Przedsiebiorstwo Spofeczne Pracowni¢ Rzeczy Réznych SYNAPSIS i Filie NZOZ-u. W
budowie jest dom mieszkalny dla osob z autyzmem.

W 2008 roku, w wynajetym lokalu przy ul. Targowej w Warszawie, uruchomili$my
przedszkole dla dzieci z autyzmem, bedace pierwsza w wojewddztwie mazowieckim
przedszkolna placowka dydaktyczno-wychowawcza prowadzacg intensywny program
terapeutyczny dla dzieci z autyzmem w wieku od 2,5 do 6 lat.

W tym samym roku zakonczylismy rowniez realizacje dwoch duzych projektow
LAutyzm — mapa drogowa dla Mazowsza — charakterystyka zasobow systemowych oraz
diagnoza potrzeb terapeutycznych, edukacyjnych i socjalnych osob dotknietych autyzmem”™
oraz zrealizowanego przez nas wraz z Partnerami - Projektu "Partnerstwo dla Rain Mana". W
ramach tego projektu powstal Osrodek w Wilczej Gorze oraz uruchomiony w nim zostat
pierwszy w Polsce Zaklad Aktywizacji Zawodowej dla dorostych oso6b z autyzmem
funkcjonujacy w ramach Przedsigbiorstwa Spolecznego — Pracowni Rzeczy Roznych
SYNAPSIS. Projekt ten zostal wyrézniony i uzyskat tytut NAJLEPSZA INWESTYCJA W
CZLOWIEKA.

Przez wszystkie lata istnienia Fundacji konsekwentnie rozwijamy i doskonalimy nasze
dziatania w celu zapewnienia dzieciom i osobom dorostym z autyzmem oraz ich rodzinom
wszechstronnej, profesjonalnej pomocy.

2. Rok 2009

Przez caly 2009 rok Fundacja kontynuowata realizacj¢ trzech wieloletnich
programéw: Programu terapii i rehabilitacji dzieci z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami
rozwojowymi, Programu Autyzm-System XXI, Programu promocji misji Fundacji 1
probleméw autyzmu oraz akcji charytatywnych.

Do najwazniejszych wydarzen w 2009 roku nalezy zaliczy¢ nastgpujace wydarzenia:

e W roku 2009 rozpoczela si¢ realizacja projektu ,,Wsparcie oséb z autyzmem™ w
partnerstwie z o$mioma organizacjami z Porozumienia Autyzm-Polska i PFRON jako
liderem. Dzialania byly prowadzone w ramach projektu systemowego z priorytetu I
POKL ,Wsparcie 0séb z autyzmem”, dotyczacego aktywizacji spolecznej i
podejmowania zatrudnienia. W ramach tego projektu wprowadzony zostal w Polsce
nowy test TTAP do badania i oceny umiejetnosci dorostych osob z autyzmem w
momencie przechodzenia z systemu edukacji do dorostego zycia.

e 22 Kkwietnia 2009 zorganizowalismy w Sejmie RP — Polsko-Francuskg Debatg
Parlamentarna, w ktérej udzial wzigli przedstawiciele francuskich wiadz. Celem
debaty bylo zapoznanie si¢ polskich decydentéw z francuskim systemem wsparcia
dorostych 0sob z autyzmem w zakresie mieszkalnictwa i catodobowej opicki. W
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debacie uczestniczylo ok. 80 osob. Fundacja SYNAPSIS dostala rowniez
rekomendacje od francuskich parlamentarzystow.

e 18 maja w Centralnym Basenie Artystycznym odbyla si¢ Gala Finalowa Konkursu
organizowanego przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce, w czasie ktorej
nagrodzono statuetkami najlepsze firmy zaangazowane spolecznie. Wsrod
nagrodzonych znalazla si¢, nominowana przez Fundacj¢ SYNASPSIS, Fundacja
Orange, ktéra zostata zgloszona do Konkursu za wsparcie Przedszkola SYNAPSIS. W
imieniu Fundacji Orange nagrode ,JDobroczyfnicy Roku” odebrala Prezes tej
organizacji Pani Jadwiga Czartoryska.

e W maju 2009 odbyl si¢ Trzeci Spoleczny Rajd Rowerowy na Rzecz Osob z
Autyzmem — Masa na Autyzm. Dzigki zaangazowaniu Fundacji Orange oraz
udziatowi w rajdzie cyklistow udalo si¢ pozyska¢ srodki na rzecz osob z autyzmem,
dodatkowe wsparcie otrzymali$my od Francuskiej Fundacji Orange.

o Ogromnym sukcesem jest fakt, ze az pigcioro z osiemnasciorga dzieci po roku
uczeszczania do Przedszkola SYNAPSIS od wrzesnia 2009 z powodzeniem
kontynuuje edukacj¢ w placéwkach integracyjnych lub masowych.

e W 2009 roku kontynuowalismy wspolprace z Pelnomocnikiem Rzadu, wladzami
PFRON i Mazowieckim Urzedem Marszatkowskim. Jednym z najwazniejszych
wydarzefi bylo spotkanie 9 grudnia 2009, ktore odbylo si¢ w Wilczej Gorze w
Przedsicbiorstwie Spotecznym dla dorostych 0sob z autyzmem Fundacji SYNAPSIS.
Podczas spotkania byli obecni: Prezes i Wiceprezes PFRON, Wiceminister Pracy 1
Petnomocnik Rzadu ds. Osob Niepelnosprawnych oraz Dyrektor Wydzialu Wdrazania
Programéw Unii BEuropejskiej PFRON. Na spotkaniu zostala podjeta decyzja o
powolaniu przy Ministerstwie Pracy Grupy roboczej ds. zmian systemowych w celu
ulatwienia dorostym osobom z autyzmem w Polsce dostepu do rehabilitacji spoteczno-
zawodowej.

e W grudniu 2009, otrzymali$my dofinansowanie w kwocie 100 000 zl, projektu dla
dzieci niewidomych z autyzmem (we wspolpracy z instytutem w Laskach) w
konkursie Kompanii Piwowarskiej .,Warto by¢ za”. Realizacja projektu rozpocznie
sie¢ w lutym 2010 roku i bedzie trwata do lipca 2010 roku.

e Po intensywnych pracach w 2009r, w styczniu 2010r, zostal wprowadzony do
systemu orzecznictwa o niepelnosprawnosci odrgbny kod autyzmu (a doktadnie:
catosciowych zaburzef rozwojowych - CZR), co konczy wieloletnie dzialania w tej
sprawie. Wprowadzenie odrebnego kodu daje mozliwos¢ tworzenia statystyk, dzigki
ktérym uda sie oszacowaé liczbe 0s6b z autyzmem w Polsce. W kolejnych latach na
podstawie zebranych danych bedzie mozna planowa¢ dziatania dostosowane do
specyficznych potrzeb 0sdb z catosciowymi zaburzeniami rozwoju.

Jednym z wazniejszych wydarzen 2009 roku byly obchody 10- lecia Osrodka dla Dzieci i
Os6b Dorostych z Autyzmem i Pokrewnymi Zaburzeniami Rozwoju oraz ich Rodzin
SYNAPSIS. Podczas uroczystosci, ktora odbyla si¢ 8 pazdziernika 2009 moglismy
podsmnowaé nasza wieloletnia prace na rzecz oséb z autyzmem oraz podzigkowac za
wsparcie naszej placowki. Specjalnie na te okoliczno$¢ zrealizowalismy film, w ktorym
kilka o0séb wyp0w1edz1a10 sie o Os$rodku z perspektywy swoich wieloletnich
dos$wiadczen, byly to m.in. Anna Rajner, Anna Bikont, Iwona Pisarska i Olga Swieza.
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W uroczystosciach udzial wzigli przedstawiciele wiladz centralnych, rzadowych,
samorzadowych oraz organizacji pozarzadowych. Obecne byly réwniez osoby z
autyzmem dzieciegcym i Zespolem Aspergera, a takze ich rodzice, opiekunowie,
nauczyciele, terapeuci.

Waznym punktem uroczystosci bylo  wreczenie  Prezesowi Michatowi
Wroniszewskiemu Statuetki PFRON za szczegblne osiggnigcia na rzecz 0s6b
niepelnosprawnych.. Nasza Fundacja na wniosek PFRONu otrzymata rowniez Nagrode
Marszatka Wojewédztwa Mazowieckiego ,,Pro Mazowia”. Chcac przyblizy¢ problem
autyzmu zaprezentowali$my gosciom fragmenty ksiazki pt. ,,Kosmita™ czytanej przez jej
autorke, Roksane Jedrzejewska — Wrobel, Joanng Grochowska oraz podopiecznego
Oérodka. Uroczysto$é zakonczyl koncert podopiecznego Osrodka SYNAPSIS
Maksymiliana Chlewinskiego. Wykonal on utwory ze swojej najnowszej autorskiej plyty
pt: ,,Pomézmy ocali¢ $wiat>. ~ Nasz Osrodek zostal specjalnie zaprojektowany pod
katem potrzeb 0séb z autyzmem, jednak projekt nie zostal w pelni zrealizowany. Dlatego
z uwagi na coraz wieksza liczbe zglaszajacych si¢ po pomoc rodzin, istnieje pilna
potrzeba jego rozbudowy. Rozbudowa prowadzonego przez nas Osrodka stanowi priorytet
dzialan na kolejne lata.
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I1I. DZIALALNOSC STATUTOWA

PROGRAM TERAPII I REHABILITACJI DZIECI Z AUTYZMEM
I POKREWNYMI ZABURZENIAMI ROZWOJOWYMI

Autyzm jest wieloczynnikowym zaburzeniem rozwojowym, dotykajacym réznych
obszaréw funkcjonowania czlowieka (mowy i komunikacji, relacji spotecznych, zachowan,
odbioru i integracji bodzcéw zmystowych itp.). Aby osoba z autyzmem mogla w miarg
samodzielnie uczestniczyé w procesie edukacji i zyciu spotecznym, a w dorostosci miala
szans¢ na calkowicie samodzielne i satysfakcjonujace zycie, niezbedne jest jak
najwczeéniejsze od momentu ujawnienia si¢ choroby postawienie prawidlowej diagnozy, a
takze podjecie odpowiednio intensywnej terapii. Prowadzona terapia powinna by¢
zindywidualizowana, uwzgledniajaca ograniczenia i specyficzne potrzeby, wynikajace z
niepelnosprawnosci, jaka jest autyzm.

Takze otoczenie takiej osoby — zaréwno rodzina, jak i szkola — nauczyciele i
pedagodzy musza poznaé specyfike zaburzenia, aby wiedzie¢ jak efektywnie kierowac
rozwojem emocjonalnym i edukacyjnym osoby z autyzmem. Odpowiednie ukierunkowanie
takiej osoby moze nie tylko umozliwi¢ jej osiagnigcie podstawowego poziomu edukacji,
adekwatnego do jej rzeczywistych mozliwoscei, ale takze rozwina¢ taki zakres umiejgtnosel
spolecznych, ktory w przyszlosci pozwoli zapobiec spotecznemu wykluczeniu. Umiejetne
postepowanie moze takze przynie$¢ bardzo pozytywne efekty przejawiajace si¢ w rozwoju
poszczegdlnych uzdolnien, jakie niejednokrotnie mozna zaobserwowac u dzieci z autyzmem,
np. zdolnosci muzycznych, plastycznych, ete.

Realizowany w naszym Os$rodku program terapii i rehabilitacji dzieci z autyzmem
shuzy takiej poprawie funkcjonowania dzieci, aby mozliwe bylo ich uczestniczenie w zyciu
spotecznym, w edukacji szkolnej, a w przysziosci by mogly podja¢ aktywnos¢ spoteczng i
zawodowa.

W 2009 r. program realizowany byt w O$rodku dla Dzieci i Oséb Dorostych z
Autyzmem i Pokrewnymi Zaburzeniami Rozwoju oraz ich Rodzin SYNAPSIS (w ktorym
dziala: Niepubliczny Zespot Opieki Zdrowotnej [kontrakt z NFZ] oraz Niepubliczna
Specjalistyczna  Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczna), a takze w Pierwszym
Niepublicznym Przedszkolu Terapeutycznym Fundacji SYNAPSIS.

Program realizowal 45-cio osobowy zespol, w sklad ktérego wchodzilo trzech
lekarzy, trzydziestu siedmiu terapeutow, pracownik socjalny, asystent zespolu
terapeutycznego, sekretarka medyczna, menedzer programu, pracownik ds. finansowych 1
rozliczen.

W 2009 roku z réznych form pomocy korzystalo 498 dzieci i oséb dorostych
z autyzmem i innymi cato§ciowymi zaburzeniami rozwojowymi.

1. Specjalistyczna i kompleksowa diagnoza

W Osrodku dla Dzieci z Autyzmem w 2009 roku Zesp6t Diagnostyczny prowadzacy
specjalistyczng i kompleksowa diagnoze¢ dzieci, mlodziezy i 0séb dorostych z podejrzeniem
autyzmu przeprowadzil proces diagnostyczny dla 241 os6b z podejrzeniem autyzmu (w tym
28 0s6b dorostych).
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2. Terapia, rehabilitacja i edukacja dzieci z autyzmem

Program realizowany w Osrodku obejmowat postgpowanie terapeutyczne,
rehabilitacyjne, medyczne oraz edukacyjne, majace na celu wszechstronne usprawnianie
dzieci i miodziezy z autyzmem. Ze stalej opieki w 2009 roku korzystalo 338 dzieci i
mlodziezy.

2.1. Programy indywidualne

Kazda osoba z autyzmem bedaca pod opiekg Osrodka jest prowadzona wedlug
indywidualnego programu terapii. Poniewaz autyzm jest zaburzeniem dotykajacym
wszystkich obszaréw funkcjonowania czlowieka, programy terapeutyczne obejmuja m.in.
prace nad poprawa relacji spolecznych, usprawnianiem zdolnosci do komunikowania sig
7 otoczeniem lub wypracowywanie alternatywnych form porozumiewania sig. Istotng czgscia
programéw jest poprawa odbioru i integracji bodzcow zmystowych w poszezegélnych
zaburzonych obszarach oraz rozwijanie zdolnosci poznawczych iumiejgtnosci
wykonawczych przez ogélng stymulacje rozwoju, usprawnianie ruchowe imanualne.
Szczegblny nacisk kladziony jest na prace nad adekwatng do wieku samodzielnoscig oraz
wypracowanie odpowiednich zachowan spolecznych.

W roku 2009 z indywidualnych programow terapii korzystalo 338 dzieci z autyzmem.

2.2. Zajecia indywidualne i grupowe

W 2009 r., podobnie jak w ubieglych latach, na terenie Osrodka prowadzone byly
indywidualne i grupowe zajecia terapeutyczne. Sa one istotnym elementem usprawniania
dzieci i mlodziezy bedacej pod opieka Osrodka. Warto podkresli¢, ze indywidualne zajecia
terapeutyczne stanowia forme przygotowania dzieci i miodziezy z autyzmem do
uczestniczenia w zajeciach grupowych. Ze wzgledow organizacyjnych (mozliwosci dojazdu)
z zaje¢ korzystaly gtéwnie osoby z autyzmem z Warszawy i okolic. Rodzaj zaje¢, czas ich
trwania i czestotliwo$¢ dostosowywane sg indywidualnie do ich potrzeb i mozliwosci.

2.2.1. Zajecia indywidualne

Indywidualne zajecia terapeutyczne nastawione byly przede wszystkim na pracg nad
kontaktem wzrokowym, umiej¢tnoéciami wchodzenia w relacje z innymi osobami,
funkcjonowaniem w sytuacji zadaniowej, radzeniem sobie z przezywaniem emocji W
kontaktach z innymi ludZmi, a takze na poprawe odbioru i integracji bodzcéw sensorycznych.

Zajecia edukacyjne nastawione byly na wyréwnywanie deficytow poznawczych u
dzieci z autyzmem oraz rozwijanie umiejetnosei niezbednych do funkcjonowania w systemie
przedszkolnym i szkolnym.

Celem zaje¢ prowadzonych metoda Integracji Sensorycznej jest poprawa odbioru i
przetwarzanie bodzcéw zmystowych, usprawnianie funkcji sensomotorycznych, poprawa
koordynacji wzrokowo-ruchowej oraz poprawa koncentracji uwagi. Podczas zajec
prowadzone byly éwiczenia planowania motorycznego, np. nabywania nowych sprawnosci,
¢éwiczenia usprawniania percepcji wzrokowej i suchowej oraz ¢wiczenia samodzielnosci.

W 2009r. w zajeciach indywidualnych prowadzonych na terenie Osrodka dla Dzieci z
Autyzmem uczestniczyto 46 osob.
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2.2.2. Zajecia grupowe

Prowadzone na terenie O$rodka dla Dzieci z Autyzmem zajgcia grupowe mialy na
celu wypracowywanie umiejg¢tnosci spolecznych, a tym samym poprawg funkcjonowania
0s6b z autyzmem w grupach réwiesniczych i w kontaktach z osobami dorostymi. Ponadto
celem zaje¢ byla praca nad pozytywnym obrazem wlasnej osoby, a dla dzieci starszych i
mlodziezy w zajeciach uwzgledniane byly tresci zwiazane z problematyka autyzmu.

W 2009r. prowadzone byly zajecia w 23 grupach, w ktérych uczestniczylo tacznie 92
0sdb (dzieci i mlodziezy).

2.3. Pierwsze Niepubliczne Przedszkole Terapeutyczne Fundacji SYNAPSIS

W roku 2009 kontynuowalo swojg dzialalno$¢ Pierwsze Niepubliczne Przedszkole
Terapeutyczne Fundacji SYNAPSIS. W przedszkolu edukacja 1 terapia do wrzesnia 2009
objetych bylo 18 dzieci z autyzmem (trzy grupy przedpoludniowe, liczace po czworo dzieci
oraz dwie grupy popotudniowe, liczace po troje dzieci); od wrzesnia 2009 do przedszkola
uczeszeza 20 dzieci z autyzmem w wieku od 3 do 6 roku zycia. W czerweu 2009 edukacje
zakonczyto w naszym przedszkolu 5 dzieci. Wszystkie z powodzeniem radza sobie aktualnie
w placowkach integracyjnych lub masowych.

Przedszkole realizowalo podstawe programowa MEN. Oprocz swej funkceji
dydaktyczno-wychowawczej, Przedszkole prowadzilo intensywny program terapeutyczny.
Dzieci objete byly komplementarna terapia stymulacyjno-rozwojowa. Realizowane programy
terapii opracowywane byty indywidualnie dla kazdego dziecka, uwzgledniajac jego potrzeby
oraz poziom glebokosci zaburzen autystycznych. Programy indywidualne ukiadane byly dla
kazdego dziecka raz na dwa miesigce (5 programow dla kazdego przedszkolaka). W skali
calego przedszkola opracowano w sumie ok. 90 programéw przekazanych podczas
indywidualnych spotkan z rodzicami dziecka.

Do realizacji zadain Pierwszego Niepublicznego Przedszkola Terapeutycznego
Fundacji SYNAPSIS zaangazowany byl zespol, w sklad ktérego wchodzily osoby
posiadajace pelne kwalifikacje i umiejetnosci potrzebne do pracy z malym dzieckiem o
zaburzonym rozwoju. Do czerwea 2009r. kazdy oddziat przedszkolny powierzony byl opiece
dwoch nauczycieli oraz jednej osoby wspierajacej dziecko (psychologa lub pedagoga
specjalnego). Od wrzeénia 2009 r. kazdy oddziat jest powierzony opiece jednego nauczyciela
wychowania przedszkolnego oraz dwoch terapeutow (psychologa i pedagoga). W przedszkolu
zatrudniamy 5 nauczycieli oraz 10 specjalistow (psychologéw, pedagogoéw specjalnych,
logopede). Na terenie placowki realizowane byly rowniez indywidualne zaj¢cia logopedyczne
dla kazdego z 18 dzieci, a od wrzesnia 2009 dla 20 dzieci.

Podczas typowych aktywnosci przedszkolnych, takich jak zabawy tematyczne,
zabawy plastyczne czy zabawy ruchowe, dzieci uczyly si¢ nawigzywania kontaktow z
rowiesnikami, skutecznej komunikacji oraz poznawaly obowiazujace w grupie zasady 1
normy. Zabawa w grupie zacheca je do wspolpracy z innymi, a tym samym jest okazjg do
rozwijania kompetencji spotecznych. Od wrzesnia 2009 pigcioro z naszych przedszkolakow
rozpoczelo z powodzeniem edukacje¢ w przedszkolu masowym z grupa zdrowych
rowiesnikow.

Wiekszosé dzieci rozpoczynajac edukacj¢ w Przedszkolu nie komunikowalo sig
spontanicznie, nie komentowalo tego, co si¢ wokot dzieje, nie opowiadalo o tym, co sig
wydarzylo, 3 dzieci nie méwilo w ogole. Po roku wigkszos¢ dzieci zaczgla spontanicznie
mowié, a u niektérych dzieci nie méwigcych pojawity si¢ inne formy komunikowania, jak np.
wskazywanie palcem oraz inne gesty, a takze pierwsze stowa. Najwigkszym osiagnigciem w
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przypadku dzieci uczeszczajacych do Przedszkola jest rozwdj zabawy. Rozpoczynajac
edukacje i terapie dzieci zapoznawaly si¢ z zabawkami nie bardzo wiedzac, co mozna nimi
zrobi¢, jak sie bawié. Wykorzystywaly je glownie do dostarczania sobie doznan
sensorycznych np. rzucaly klockami o $ciang lub o podloge, by ustysze¢ halas. Z kazdym
miesigcem dzieci coraz lepiej bawig si¢ zabawkami zgodnie z ich przeznaczeniem, prébuja
réwniez bawié¢ sie ze soba, choé potrzebuja w tym jeszcze czgsto wspomagania ze strony
osoby dorostej. Dzieci uczg si¢ wierszykéw i piosenek przedszkolnych, zaczgly nasladowac
dorostych i réwiesnikow, zdecydowanie zwigkszyl si¢ poziom ich samodzielnosci, zarowno
jezeli chodzi o samoobstuge (samodzielne mycie rak, korzystanie z toalety, samodzielne
jedzenie), jak i organizowanie sobie aktywnosci (np. sprzatanie po sobie, samodzielne
zabawy).

Grupa szesciolatkow realizuje program, ktéry pozwoli podja¢ dzieciom od wrzesnia
2010 edukacje w szkole z grupa swoich zdrowych réwiesnikow.

Przedszkole miesci sic w wynajetych przez Fundacj¢ SYNAPSIS pomieszczeniach w
kamienicy przy ulicy Targowej 43 na warszawskiej Pradze. Prace adaptacyjne pomieszczen
pozwolily dostosowaé sale do potrzeb dziecka z autyzmem przez wyeliminowanie nadmiaru
bodzcow.

2.3.1 Dzialania fundrasingowe i promocyjne zwigzane z zalaniem Przedszkola
SYNAPSIS

31 sierpnia zakonczy! si¢ generalny remont naszej placowki. Byl on konsekwencja
zalania (awaria w lokalu mieszczacym sie nad Przedszkolem), do ktérego doszlo 5 lipca.
Dzieki wsparciu Darczyfnicow Przedszkole moglo, po wakacyjnej przerwie, na nowo
rozpoczaé swoja dziatalno$é. Szesnascioro przedszkolakéw 1 czworo dzieci z grupy
zerowkowej” zainaugurowato 1 wrzesnia rok szkolny 2009/2010.

Prace remontowe poprzedzilo, zakonczone 4 sierpnia, osuszanie pomieszczen. W
Przedszkolu wymieniono cze$¢ scian gipsowo kartonowych, sufity podwieszane w ok. 50%
ich powierzchni, wszystkie panele podlogowe oraz wykladzing dywanowa. Caly koszt
remontu poniést wiasciciel kamienicy.

Juz w dzien po zalaniu naszego Przedszkola uruchomilismy dzialania zmierzajace do
odbudowy jego zniszczonych zasobow. Dzigki ofiarnosci oséb prywatnych oraz firmom
udato nam sie zebra¢ kwote pozwalajacq odbudowac zasoby instytucjonalne Przedszkola.

2.4. Dzialania na rzecz rodzin i otoczenia dzieci z autyzmem

2.4.1. Video Home Training (VHT)

Jest to terapia wspomagajaca prace nad rozwijaniem pozytywnych interakcji w rodzinie
dziecka z autyzmem, polegajaca na nagrywaniu spontanicznych i naturalnych sytuacji miedzy
dzieckiem a rodzicami. Terapeuta zwraca przede wszystkim uwage na pozytywne strony
komunikacji. Zajgcia terapeutyczne prowadzone sa na terenie domu. W 2009 roku tego typu
terapig zostato objetych 11 rodzin.

2.4.2. Grupy psychoedukacyjne dla rodzicow

Jest to forma pracy z rodzicami dzieci z autyzmem od wielu lat prowadzona
w Osrodku. Zajecia prowadzone sa wg programu C. Sutton ,Jak radzi¢ sobie z trudnymi
zachowaniami u dzieci”. Uczestnicza w nich rodzice dzieci z autyzmem (od 3 do 10 lat), ktore
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sprawiaja trudnosci wychowawcze. Celem zajgé jest wzrost kompetencji wychowawczych
rodzicéw. Bardzo waznym elementem tej formy pracy z rodzing jest wymiana doswiadczen
miedzy rodzicami. W 2009r. odby! si¢ jeden cykl zaje¢ skiadajacy si¢ z 8 spotkan, w ktérych
wzieto udziat 9 rodzin.

2.4.3. Dyzury telefoniczne i konsultacje e-mailowe

Ze wzgledu na duza liczbe os6b zglaszajacych si¢ po pomoc do Osrodka dla Dzieci i
Dorostych Os6b z Autyzmem Fundacji SYNAPSIS, w kazdym tygodniu odbywaly si¢ dyzury
telefoniczne, w ramach ktorych dyrektor Osrodka udzielal porad i informacji. Odbyty si¢ 54
dyzury, podczas ktorych udzielono 340 porad.

Osobna grupe stanowily konsultacje telefoniczne i e-mailowe dla rodzicéw najmiodszych
dzieci (ponizej 18 miesigca Zycia), u ktorych rodzice dostrzegali nieprawidiowosci rozwoju 1
podejrzewali autyzm. Skonsultowano 35 rodzin. Przeprowadzono réwniez 54 konsultacje
mailowe 0s6b z autyzmem i ich rodzin w réznym wieku.

2.5. Szkolenia z zakresu autyzmu

Oprécz bezposredniej pracy z dzieémi, w 2009 roku w Osrodku prowadzilismy
szkolenia dla rodzicéw i stazystow Osrodka, a takze dla profesjonalistow (pedagogow,
psychologéw, lekarzy, asystentow socjalnych, pracownikow MOPS itp.).

2.5.1. Szkolenia dla rodzicéw na temat autyzmu i metod terapii

Podczas szkolen rodzicom przekazywana byla podstawowa wiedza na temat autyzmu,
metod terapii oraz zasad pracy z dzie¢mi z autyzmem. W 2009r. przeprowadzilismy jedno
szkolenie dla rodzicéw, w ktorym uczestniczylo 28 osob.

2.5.2. Szkolenia dla rodzicéw dotyczace zaburzen somatycznych u 0s6b z autyzmem

Celem szkolenia bylo u$wiadomienie rodzicom jak duzy wplyw na ogélny stan
zdrowia i na rozwoj osoby z autyzmem ma sposob zywienia (diety) i profilaktyka zaburzen
somatycznych. W 2009 r. przeprowadzono 4 szkolenia, w ktorych uczestniczylo facznie 147
0s0b.

2.5.3. Szkolenia i superwizje wolontariuszy - stazystow

Celem szkolen byto odpowiednie przygotowanie wolontariuszy - stazystow, zarowno
merytoryczne, jak i praktyczne do prowadzenia terapii i umiej¢tnego wspierania 0sob z
autyzmem. Dla stazystow prowadzone byly wyklady i warsztaty na temat diagnozowania
autyzmu, metod pracy i terapii w oparciu o wspolczesna wiedze naukowg oraz wiasne
doéwiadczenia prowadzacych. Zajecia praktyczne obejmowaly m.in. udzial w wizytach
diagnostycznych i konsultacyjnych, zajeciach indywidualnych i grupowych prowadzonych na
terenie Odrodka. W 2009 r. praca z dzieckiem kazdego stazysty byla objeta indywidualng
superwizja. W 2009 r. w szkoleniu brato udzial 46 wolontariuszy — stazystow.

2.5.4. Szkolenia dla profesjonalistow pracujacych z dzie¢mi z autyzmem

Szkolenia dla profesjonalistow prowadzone byly przez Fundacj¢ SYNAPSIS oraz
Niepubliczna Placéwke Doskonalenia Nauczycieli SYNAPSIS. Celem tych szkolen bylo
przekazanie aktualnej wiedzy na temat autyzmu osobom, ktére na co dzien pracuja z dziecmi
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z autyzmem w przedszkolach, szkolach, osrodkach terapeutycznych, realizuja Specjalistyczne
Ustugi Opiekuncze. Dla o0séb rozpoczynajacych prace z dzieémi z autyzmem, z malym
doswiadczeniem prowadzone byly szkolenia podstawowe.

W 2009r. na terenie Osrodka dla Dzieci z Autyzmem Fundacji SYNAPSIS
przeprowadzono cztery szkolenia podstawowe, w ktorych wzigly udzial 194 osoby. Ponadto
przeprowadzono 9 szkolen wyjazdowych (podstawowych), w ktoérych wziglo udziat 284 oséb.

3. Podnoszenie kwalifikacji Zespolu terapeutow Osrodka

Podobnie jak w latach ubieglych, w 2009 roku terapeuci Osrodka wygtlaszali wyklady
i prowadzili warsztaty, a takze uczestniczyli w wielu spotkaniach, sympozjach i
konferencjach naukowych oraz w szkoleniach zwigzanych z problematyka autyzmu
prowadzonych przez specjalistow z zagranicy oraz z kraju. Przedstawiciele naszej Fundacji
brali udzial miedzy innymi w IV sesji naukowej "Wczesna interwencja i wspomaganie
rozwoju dziecka" w Skarzysku-Kamiennej oraz konferencji "Czlowiek 1 autyzm. Autyzm 1
lubelszczyzna" w Lublinie.

4. Projekt ,,Pomoc rodzinie z dzieckiem przewlekle chorym - jak radzi¢
sobie ze stresem” realizowany w partnerstwie ze Stowarzyszeniem
sAkademia Rozwoju i Terapii — Pozytywna Przestrzen”

Projekt finansowany przez Fundusz Inicjatyw Obywatelskich, byl realizowany od
czerwca do grudnia 2009. W ramach partnerstwa Fundacja SYNAPSIS zapewnila bazg
lokalows do przeprowadzenia zadania. W siedzibie Fundacji odbyly si¢ konsultacje, zajecia
grupowe dla dzieci i mlodziezy — rodzenstwa osob niepelnosprawnych, w tym rodzenstwa
dzieci z autyzmem podopiecznych Fundacji - oraz warsztaty dla ich rodzicow. Podczas
projektu uczestnicy nabyli wiedzg oraz umiejetnosci rozpoznawania i radzenia sobie ze
stresem, poprawila si¢ jakos¢ kontaktow w rodzinie. Waznym rezultatem podjetych dziatan
byl wzrost troski rodzicéw o zdrowe dziecko i jego potrzeby. W sumie w projekcie wzigto
udzial 155 o0s6b z rodzin wychowujacych niepelnosprawne dzieci, w tym dzieci z autyzmem.

5. Dotacje i zrodla finansowania terapii, rehabilitacji i edukacji dzieci
i mlodziezy

W ramach Osrodka dla Dzieci z Autyzmem dziala Niepubliczny Zaklad Opieki
Zdrowotnej. Mamy podpisany kontrakt z Narodowym Funduszem Zdrowia, ktory pokrywa
jedynie cze$¢ rzeczywistych kosztow s$wiadczen zdrowotnych przez nas prowadzonych.
Wigksza czg$¢ dziatalnosci naszego Przedszkola finansujemy z otrzymywanej co miesiac
subwencji o$wiatowej. Pozostale fundusze na prowadzenie dzialalnosci w ramach naszych
placowek pozyskujemy w ramach dotacji, o ktére ubiegamy si¢ przez caly rok; otrzymujemy
tez wsparcie od naszych sponsoréw i darczyncoéw — zarowno firm jak i 0s6b prywatnych.

W 2009 roku naszymi donatorami byli:
e Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osoéb Niepelnosprawnych — w ramach Zadan

Zlecanych (I konkurs) otrzymali$my dofinansowanie na realizacj¢ zadan — ,,Rowni na

starcie - kompleksowy program rehabilitacji dzieci 1 mlodziezy z autyzmem szansg na

samodzielne zycie” oraz ,,Podnoszenie kompetencji rehabilitacyjno-terapeutycznych
0s0b z autyzmem” (projekt szkoleniowy);
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e Urzad Miasta Biuro Polityki Zdrowotnej — ,.Dzialania rehabilitacyjne i spoleczne
prowadzone na rzecz dzieci, mlodziezy i rodzin oséb z autyzmem, jako szansa na
egzystencje tej grupy oséb w spolteczenstwie™;

e Urzad Miasta Biuro Edukacji — ,Zajgcia przedszkolne dla dzieci z autyzmem
skierowane do dzieci nieobjetych opieka przedszkolng™;

‘éép’ Sprawozdanie z Dziatalnosci Fundacji SYNAPSIS 2009 -14-



PROGRAM AUTYZM-SYSTEM XXI

Celem Programu Autyzm-System XXI jest wypracowywanie i rekomendowanie
systemowych rozwigzan problemoéw dzieci, dorostych o0séb z autyzmem 1 ich rodzin w
Polsce. W 2009 r., podobnie jak w kilku poprzednich latach, priorytetem Programu bylo
budowanie systemu pomocy dla 0s6b dorostych z autyzmem ze wzgledu na najpowazniejsze
zaniedbania 1 brak postgpu w tworzeniu placowek wspierajacych t¢ coraz liczniejsza grupe
0s0b potrzebujacych pomocy. Wysitki Zespotu koncentrowaty si¢ na tworzeniu warunkéw do
tworzenia réznorodnych placowek aktywizacji spolecznej i zawodowej dorostych oséb z
autyzmem.

Realizacja tak sformulowanego priorytetu wymagata podjecia rownolegltych dziatan
na wielu plaszczyznach. Do budowania efektywnego systemu niezbgdne jest monitorowanie
rozwigzan europejskich, realizowane w ramach Programu dzigki wszechstronnej wspdlpracy
z instytucjami i organizacjami migdzynarodowymi. Konieczna jest tez analiza polskich
uwarunkowan prawnych i dzialalno$¢ na rzecz optymalnego dostosowania rozwigzan do
specyficznych potrzeb 0séb z autyzmem, a wiec szeroko rozumiana dziatalnosé¢ rzecznicza.
Rozwijana byla rowniez intensywna wspoélpraca z innymi organizacjami z Autyzm —Polska w
celu tworzenia sieci placowek dla dorostych 0s6b z autyzmem w skali kraju.

ProwadziliSmy szereg dzialan, ktorych celem bylo budowanie s$wiadomosci
spolecznej na temat problemow dorostych osob z autyzmem, a szczegdlnie ich wykluczenia
spolecznego i wykluczenia z rynku pracy. DocieraliSmy do réznych grup spotecznych z
informacja na temat mozliwo$ci zatrudnienia 0oséb z autyzmem i jednoczesnie wspieraliSmy
dzialania innych organizacji i zespolow, gotowych pracowaé na rzecz poprawy sytuacji
dorostych 0séb z autyzmem w Polsce.

W Programie Autyzm-System XXI na poczatku 2009 r. pracowalo tylko 7 osob, ale w
ciggu roku zespot zostal odbudowany i liczyl 16 pracownikéw: Kierownik Programu,
Manager Programu, Koordynatorzy projektow, oraz 6 os6b w Zespole Rzecznictwa i
Osrodku Informacyjno-Prawnym, 1 osoba ds. promocji. Zespol zostal rozszerzony w
stosunku do roku poprzedniego o dietetyka, ktory udziela porad rodzicom oraz o 3 osoby
w zespole terapeutycznym w ramach projektu ,, Wsparcie osob z autyzmem™.

1. Projekty na rzecz aktywizacji spolecznej i zawodowej dorostych oséb z
autyzmem:

1.1 Projekt ,,Wsparcie oséb z autyzmem”

Od poczatku 2009 r. w partnerstwic z o$mioma organizacjami z Porozumienia
Autyzm-Polska i PFRON jako liderem, prowadzone byly dzialania w ramach projektu
systemowego z priorytetu I POKL ,,Wsparcie os6b z autyzmem”, dotyczacego aktywizacji
spolecznej 1 podejmowania zatrudnienia. Dzigki tej wspolpracy w ramach pilotazu zostala
wypracowana Koncepcja systemu aktywizacji spolecznej 1 zawodowej dorostych os6b z
autyzmem. W opracowaniu tym zostaly zaproponowane konkretne rozwigzania legislacyjne i
organizacyjne, ktore moga w nastgpnych latach ulatwié¢ tworzenie niezbednych placowek w
calym kraju.

W ramach tego projektu wprowadzony zostal w Polsce nowy test TTAP do badania i
oceny umiejetnosci dorostych osob z autyzmem w momencie przechodzenia z systemu
edukacji do dorostego zycia. Test zostal przettumaczony z amerykanskiej publikacji, wydany
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przez Fundacje SYNAPSIS, a Pracownia Rzeczy Réznych SYNAPSIS przygotowata zestawy
pomocy do przeprowadzania testu dla wszystkich organizacji w Partnerstwie.

Raport z badania potrzeb i sytuacji dorostych oséb z autyzmem w Polsce oraz
zalozenia opracowanej Koncepcji zostaly zaprezentowane przez przedstawicieli Fundacji w
czasie trwania dwudniowej Konferencji w Poznaniu ,.Systemowe podejscie we wspomaganiu
rozwoju, edukacji, zycia zawodowego i spolecznego 0s6b z autyzmem i zespotem Aspergera”
w dniach 4-5grudnia 2009.

Fundacja SYNAPSIS petnita w projekcie role Partnera kluczowego i koordynatora
merytorycznego (wypracowano standardy pracy z osobami z autyzmem obowiazujace w
calym partnerstwie), odpowiadala za sprawozdawczos¢ merytoryczng i finansowg 9
partneréw oraz prowadzila szkolenia i konsultacje majace na celu podniesienie kwalifikacji
kadry terapeutycznej zatrudnionej w projekcie.

W 2009 roku objeto wsparciem w catym projekcie 569 0séb z 8 wojewodztw, w tym
33 terapeutéw, 260 0sob z autyzmem i innymi catosciowymi zaburzeniami roZwojowymi oraz
276 rodzicow i opiekunéw oséb z autyzmem. Nowo utworzony 3-osobowy zespol
terapeutyczny w ramach AS-a udzielil wsparcia 31 dorostym osobom z autyzmem oraz 35
rodzicom. FS zorganizowala 4 warsztaty promujace aktywno$¢ spoteczno-zawodowa wsrod
rodzicow, opiekunéw i innych oséb z otoczenia osob z autyzmem w Lublinie, Szczecinie,
Wroclawiu i Poznaniu, w ktérych wzieto udzial w sumie 131 oséb; przeprowadzono 9
konsultacji w organizacjach partnerskich dla 104 terapeutéw — beneficjentéw projektu i
wolnych shuchaczy.

Dla kilku organizacji partnerskich udzial w tym projekcie byt pierwsza okazja do skorzystania
z funduszy EFS i jednoczeénie wsparciem w staraniach o dalsze korzystanie z tych
mozliwosci.

1.2 Projekt ,,Oni w pracy”

W okresie od 21 pazdziernika do 31 grudnia 2009 r. Zespét AS-a przeprowadzil
projekt, ,,Oni w pracy. Kampania spoleczna na rzecz zatrudniania 0séb niepeinosprawnych z
calosciowymi zaburzeniami rozwojowymi oraz niepelnosprawnoscia intelektualng”,
wspolfinansowany ze $rodkéw Miasta Stolecznego Warszawy. Projekt mial na celu
przetamanie stereotypow, dotyczacych zatrudniania osob z niepelnosprawnoscia intelektualng
i catosciowymi zaburzeniami rozwoju. Kampania, realizowana podczas projektu, pozwolila
na przygotowanie i publikacj¢ materialow informacyjnych i promocyjnych, ktére pomagaja w
uéwiadamianiu instytucjom publicznym i firmom (potencjalnym pracodawcom) wage
wspierania ON (osoby niepelnosprawnych) oraz miejsc ich pracy. Kampania promowata ideg
wspierania dzialan, nakierowanych na zatrudnianie ON i przelamywania istniejacych
negatywnych stereotypow.

Zorganizowane zostalo réwniez seminarium, w trakcie ktérego przekazano informacje na
temat mozliwosci zatrudniania ON i korzysci jakie za soba niesie ich praca. W seminarium
wzieli udzial m.in.: przedstawiciele Urzgdu Pracy m.st. Warszawy, Szkoly ,Da¢ Szanse”,
Stowarzyszenia EKON, Centrum Dzwoni, Stowarzyszenia Otwarte Drzwi, Fundacji Edukacji
i Pracy Os6b Niepetnosprawnych, Pracowni Rzeczy Réznych i innych placowek z Warszawy.

Zespol AS-a podejmowat liczne starania w celu zapewnienia réznorodnych zrodet
finansowania dla przedsiebiorstwa w Wilczej Gorze na 2009 r. i dalsze lata. W ciagu 2009 r
nastapilo ustabilizowanie sytuacji finansowej dzigki projektom realizowanym w ramach
PFRON i z regionalnych funduszy unijnych. Na poczatku roku 2009 kontynuacja pracy
Przedsiebiorstwa byla powaznie zagrozona, ale udalo si¢ pokona¢ trudnosci  mimo

‘éé:‘ Sprawozdanie z Dziatalnosci Fundacji SYNAPSIS 2009 -16-



nielicznych na poczatku roku kadr AS-a, zaangazowanych w pisanie projektow dla
Przedsiebiorstwa Spotecznego PRR w Wilczej Gorze.

2. Rzecznictwo

Budowanie systemu pomocy dla oséb z autyzmem wymaga m. in. analizy
obowiazujacych przepiséw prawnych i staran o dostosowanie ich do specyficznych potrzeb
tej grupy. W Fundacji zajmuje si¢ tym 6-osobowy Zespél z Rzecznikiem Praw Oséb z
Autyzmem oraz Kierownikiem Zespotu, posiadajacymi pelnomocnictwo Porozumienia
AUTYZM-POLSKA do wystgpowania w jego imieniu.

Rzecznik oprocz opiniowania istniejacych przepisow i opracowywania propozycji
zmian legislacyjnych, zabieral glos w przypadkach watpliwosci zwiazanych z interpretacja
przepisow i trudnodci w ich egzekwowaniu. Interweniowal w przypadkach zglaszanych przez
organizacje dzialajace na rzecz osob z autyzmem w Polsce.

Celem dzialan rzeczniczych jest zapewnienie jak najszerszej realizacji praw i potrzeb 0s6b z

autyzmem. Dla realizacji tych celéow prowadzone sa intensywne dzialania w szczegolnosci

poprzez:

e Monitoring zmian w prawie pod katem realizacji praw i potrzeb osob z autyzmem,

e Konsultacje aktow prawnych w ramach konsultacji spolecznych,

e Konsultacje programéw i dokumentow,

e Udzial w konferencjach i debatach dotyczacych sytuacji osob niepetnosprawnych i
prezentowanie stanowiska $rodowiska 0sob z autyzmem i ich rodzin,

e Wystapienia podejmowane z inicjatywy Porozumienia Autyzm-Polska do organéw wiadz
panstwowych i samorzadowych,

e Spotkania z przedstawicielami urzedéw centralnych,

e Inicjowanie i koordynowanie dziatan Parlamentarnej Grupy ds. Autyzmu,

e Dzialania na rzecz wzrostu $wiadomosci i zainteresowania wladz oraz mediow kwestia
autyzmu,

e Uczestnictwo w wielu zespotach, grupach roboczych na poziomie centralnym,
regionalnym, lokalnym, udzial w posiedzeniach komisji parlamentarnych.

2.1. Najwazniejsze osiggnigcia Zespolu ds. Rzecznictwa w roku 2009

1. Wprowadzenie do systemu orzecznictwa o niepetnosprawnosci odrgbnego kodu autyzmu
od 2010 r. (a dokladnie: calosciowych zaburzen rozwojowych - CZR). Z dniem 1 stycznia
2010 weszly w zycie ogloszone pod koniec grudnia 2009 r. dwa rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spoleczne (jedno dot. dzieci do 16 r.z., drugie 0séb dorostych — czyli pow. 16
r.z.). Kod CZR uzyskal nazwg 12C. Zmiany te sa wynikiem inicjatywy i kilkuletnich
intensywnych dzialan Zespotu ds. Rzecznictwa, w ktére zaangazowana byla Parlamentarna
Grupa ds. Autyzmu, Pelnomocnik Rzadu ds. Os6b Niepetnosprawnych - Jarostaw Duda oraz
inni pracownicy Biura Osob Niepelnosprawnych.

Wprowadzenie odrebnego kodu daje mozliwos¢ tworzenia statystyk, dzigki ktorym uda sig
oszacowaé liczbe 0s6b z autyzmem w Polsce. W kolejnych latach na podstawie zebranych
danych bedzie mozna planowa¢ dziatania dostosowane do specyficznych potrzeb 0sob z
calo$ciowymi zaburzeniami rozwoju.

2. Zorganizowanie i przeprowadzenie w dn. 9.12.2209 spotkania w Wilczej Gorze w
Przedsigbiorstwie Spolecznym dla dorostych oséb z autyzmem Fundacji SYNAPSIS, w
ktérym wzigli udziat:
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- Prezes 1 Wiceprezes PFRON,
- wiceminister pracy i Pelnomocnik Rzadu ds. Oséb Niepelnosprawnych,
- Dyrektor Wydzialu Wdrazania Programow Unii Europejskiej PFRON.

Podczas spotkania roboczego dyskutowano jak przezwycigza¢ bariery prawno-
organizacyjno-finansowe uniemozliwiajace zakladanie i prowadzenie placowek rehabilitacji
spoleczno-zawodowej dla dorostych oséb z autyzmem w Polsce, podobnych do Pracowni
Rzeczy Réznych SYNAPSIS. W wyniku debaty Pelnomocnik zadecydowal o powotaniu przy
Ministerstwie Pracy Grupy roboczej ds. zmian systemowych w celu ulatwienia dorostym
osobom z autyzmem w Polsce dostepu do rehabilitacji spoteczno-zawodowej. W pracach
wezmga udzial przedstawiciele MPiPS, PFRON i Fundacji SYNAPSIS. Fundacj¢ SYNAPSIS
reprezentowa¢ bedzie Maria Jankowska — Rzecznik Praw Oséb z Autyzmem przy Fundacji
SYNAPSIS z pelnomocnictwem Porozumienia AUTYZM-POLSKA i Agnieszka Rymsza,
kierownik Zespotu Rzecznictwa.

3. Zorganizowanie i przeprowadzenie 22.04.09 w Sejmie RP — Polsko-Francuskiej Debaty
Parlamentarnej, z uczestnictwem gosci z Francji: zastgpey francuskiego Pelnomocnika rzadu
ds. os6b niepelnosprawnych, posta zajmujacego si¢ autyzmem we francuskim parlamencie
oraz przedstawiciela francuskiej organizacji pozarzadowej, zajmujacego si¢ wspoipracg z
administracja panstwowg we Francji.

Celem debaty bylo zapoznanie si¢ polskich decydentow z francuskim systemem

wsparcia dorostych oséb z autyzmem w zakresie mieszkalnictwa i catodobowej opieki. W
debacie uczestniczyto ok. 80 oso6b.
Ze strony polskiej w debacie/konferencji uczestniczyli parlamentarzysci, przede wszystkim
cztonkowie Parlamentarnej Grupy ds. Autyzmu, przedstawiciele Ministerstw Pracy i Polityki
Spolecznej, Zdrowia, Edukacji, NFZ, PFRON oraz innych urzedéw i instytucji szczebla
centralnego, regionalnego i lokalnego oraz przedstawiciele organizacji pozarzadowych z calej
Polski zajmujacych si¢ autyzmem.

Goscie z Francji byli pod wrazeniem Sejmowej debaty, wszechstronnych dziatan
Fundacji oraz jakosci pracy terapeutycznej Przedsigbiorstwa Spolecznego, ktdre takze mieli
okazje zwiedzi¢. Otrzymane od nich rekomendacje pisemne, a takze rekomendacje ustne
przekazane francuskiej i polskiej Fundacji Orange przyczynily si¢ do finansowanego wsparcia
Fundacji SYNAPSIS ze strony zaréwno polskiej, jak i francuskiej Fundacji Orange.

2.2. Uczestnictwo w pracy zespolow, grup roboczych

2.2.1. W roku 2009, tak jak w poprzednich latach, Agnieszka Rymsza — Kierownik Zespoiu
ds. Rzecznictwa organizowala i uczestniczyla w spotkaniach oraz koordynowala prace
Parlamentarnej Grupy ds. Autyzmu, a takze uczestniczyla w spotkaniach Parlamentarnego
Zespotu ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi.

2.2.2. Od poczatku roku 2008 do chwili obecnej mec. Maria Jankowska — Rzecznik Praw
Os6b z Autyzmem jest czlonkiem Grupy Prawnej przy Zespole do spraw rozwiazan
systemowych w zakresie ekonomii spolecznej, powotanym Zarzadzeniem nr 141 Prezesa
Rady Ministrow z dnia 15 grudnia 2008r.

Stala Grupa Prawna zostata powotana w szczegdélnosci w celu przygotowania projektu ustawy
regulujacej przedsigbiorczos¢ spoleczna.
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Praca w Grupie Prawnej obejmuje udzial w spotkaniach Grupy (Srednio raz w miesigcu),
formulowanie projektu zapiséw i konsultowanie propozycji na spotkaniach oraz droga
mailowa, udzial w III Ogolnopolskich Spotkaniach Ekonomii Spolecznej w dniu 21
pazdziernika 2009 r., w czasie ktérych projekt zostat zaprezentowany przez Grupg i poddany
publicznej dyskus;ji.

2.3. Parlamentarna Grupa ds. Autyzmu (PGA)

Do wyboréw do Europarlamentu na wiosng 2009 — PGA liczyla 30 czlonkow.
Obecnie liczy 28 czlonkéw — 27 postéw i jednego senatora bedacego jednoczesnie
Wiceministrem Pracy i Polityki Spolecznej oraz Pelnomocnikiem Rzadu ds. Osob
Niepelnosprawnych.

Do najwazniejszych dziatan PGA w roku 2009 nalezato:

o Wspblorganizowanie 1  patronowanie sejmowej  Polsko-Francuskiej — Debacie
Parlamentarnej dot. systemu wsparcia dorostych o0soéb z autyzmem w zakresie
mieszkalnictwa i calodobowej opieki.

e Wystapienie do MPiPS oraz wspdlpraca z Pelnomocnikiem Rzadu ds. Osob
Niepelnosprawnych w zakresie wprowadzenie do polskiego systemu orzecznictwa 0s6b
niepetnosprawnych odrebnego kodu autyzmu (calosciowych zaburzen rozwojowych).

o Wystapienia do Ministerstwa Zdrowia w celu zwigkszenia dostepnosci catkowitej badz
czesciowej refundacji niektorych lekow dla osob z autyzmem.

e Wystapienie do MPiPS z prosbg o dokonanie analizy prawidiowosci realizacji
specjalistycznych ushug opiekunczych dla 0séb z autyzmem, ktérym czgsto odmawia sig
przyznania tychze ustug.

e Doprowadzenie do pierwszego czytania projektu Uchwaly: Karta Praw Osob z
Autyzmem, ktére odbylo si¢ 7.01.2009 podczas posiedzenia Sejmowej Komisji Polityki
Spolecznej i Rodziny. Podkomisja ds. Os6b Niepetnosprawnych zajela sig ta kwestig na
posiedzeniu 12.02.2009. Niestety projekt uchwaly, a zwlaszcza niektore jego punkty,
spotkat si¢ z brakiem akceptacji. Ostatecznie ustalono, ze posel Marek Plura — czlonek
Podkomisji oraz Wiceprzewodniczacy PGA — we wspélpracy z pozostalymi cztonkami
PGA oraz przedstawicielami Porozumienia AUTYZM-POLSKA wspolipracujagcymi z
Grupa, przygotuje poprawke do uchwaly, zmieniajac najbardziej kontrowersyjne
sformutowania.

2.4. Konsultacje aktéw prawnych i wystapienia z postulatami zmian w aktach prawnych
Rzecznik Praw Osob z Autyzmem w roku 2009 przesytat uwagi do aktéw prawnych

regulujacych:

- dostep do bezplatnych, za oplata ryczaltowa lub czgsciowa odplatnoscig lekéw dla oséb z

autyzmem,

- funkcjonowanie niepublicznych zaktadéw opieki zdrowotnej;

- podziatl czesci subwencji ogdlnej dla jednostek samorzadu terytorialnego;

- system orzecznictwa o niepelnosprawnosci;

-system rehabilitacji spoteczno-zawodowej dorostych osob z autyzmem;

- funkcjonowanie organizacji pozytku publicznego;

- standardy postepowania oraz procedury medyczne w postgpowaniu z osobami z autyzmem

dzieciecym i innymi calo$ciowymi zaburzeniami rozwoju;

- system mieszkan wspieranych dla osob niepelnosprawnych Miasta St. Warszawy.
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Opracowat takze materialy przedstawiajace:
- bariery w prowadzeniu zaktadéw aktywnosci zawodowej dla 0osob autyzmem;
- problemy 0s6b z autyzmem w systemie edukacji i propozycje rozwigzan.

3. Poradnictwo w ramach Osrodka Informacyjno — Prawnego

3.1. Dzialalno$¢ Osrodka Informacyjno-Prawnego

W 2009 r. rozwinieto dzialalno$¢ Osrodka Informacyjno-Prawnego. Pomoc udzielana
w ramach Os$rodka w 2009 roku skierowana byla do beneficjentow indywidualnych
i instytucjonalnych, czyli rodzin oséb z autyzmem, profesjonalistow, pracownikéw instytucji
samorzadowych oraz organizacji pozarzadowych.

Porady dla pierwszej grupy beneficjentéw oraz profesjonalistow i przedstawicieli
instytucji samorzadowych dotyczyly przede wszystkim naleznych im swiadczen i uprawnien
z zakresu ochrony zdrowia, edukacji, rehabilitacji, zabezpieczenia spolecznego (w tym
pomocy spolecznej). Porady na rzecz organizacji pozarzadowych koncentrowaly si¢ na
zagadnieniach zwigzanych z organizacja, rejestracja i prowadzeniem placowek dla dzieci i
dorostych 0séb z autyzmem oraz funkcjonowania samych organizacji — statutow, organizacji i
regulaminéw pracy, itp.

W 2009 r. zespot doradcow udzielajacych porad i informacji w ramach Os$rodka
Informacyjno-Prawnego rozszerzono o dietetyka oraz specjaliste ds. pedagogiki
terapeutycznej. Udzielono 1173 porady i informacje (w tym 846 porad prawnych). Najwiecej
zapytan dotyczylo edukacji (asystent dziecka autystycznego w przedszkolu i ucznia z
autyzmem w szkole, przyjecie do przedszkola i szkoly, dodatkowe zajecia specjalistyczne,
subwencja) oraz pomocy spolecznej (giownie dostgp do specjalistycznych ustug
opiekuniczych i $wiadczen finansowych). Wielu rodzicow szuka takze informacji o
mozliwos$ciach uzyskania wsparcia finansowego na leczenie i rehabilitacj¢ dziecka.

W okresie od stycznia do konca lipca 2009 r. w ramach realizacji projektu .,0d
poradnictwa do rzecznictwa. Realizacja praw os6b z autyzmem jako wyraz poszanowania
zasad demokracji” wspierano dodatkowo pig¢ organizacji pozarzadowych w prowadzeniu
poradnictwa socjalnego na rzecz rodzin oséb z autyzmem. Powstalo w nich pigc
Regionalnych Osrodkéw Informacyjno-Prawnych, ktérych doradcy zostali przeszkoleni przez
ekspertow Osrodka Fundacji SYNAPSIS. Udzielali oni porad i informacji nt. $wiadczen i
uprawnieni rodzinom w swoich regionach. Byly to nastgpujace organizacje: Fundacja Pomocy
Dzieciom, Mlodziezy i Dorostym Niepelnosprawnym "By¢ jak inni" z Ciechanowa,
Stowarzyszenie Pomocy Osobom Niepelnosprawnym Umysfowo 1 ich Rodzinom "PRAXIS"
ze Skarzyska Kamiennej, Stowarzyszenie Pomocy Osobom Autystycznym "Dalej Razem" z
Zielonej Gory, Stowarzyszenie na Rzecz Autyzmu "Uczymy si¢ zy¢ razem" z Opola oraz
Krajowe Towarzystwo Autyzmu Oddzial w Biatymstoku.

Dodatkowo w okresie wrzesien — grudzien 2009 r. zrealizowany zostal projekt pt.
.Zapobieganie izolacji spolecznej os6b z autyzmem mieszkajacych na terenie Dzielnicy
Ochota poprzez dzialania zmierzajace do ich aktywizacji i integracji ze spolecznoscia
lokalng”. Projekt byt skierowany do czlonkéw rodzin oséb z autyzmem i zostal
dofinansowany przez Urzad m.st. Warszawy. W ramach projektu przeprowadzone zostaly
warsztaty psychologiczne dla czlonkow rodzin oséb z autyzmem majace na celu
propagowanie wiedzy nt. prawidlowego funkcjonowania w rodzinie z osobg z autyzmem, jak
réwniez poprowadzono indywidualne poradnictwo psychologiczne nt. radzenia sobie z
choroba dzieci, terapii oraz integracji spolecznej i aktywizacji zawodowej. Ponadto osoby te
mogly skorzysta¢ z poradnictwa prawnego. Dodatkowo w projekecie tym przeprowadzono
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badanie ankietowe dotyczace wiedzy 1 opinii nt. zatrudniania oséb niepelnosprawnych (w tym
0sOb z autyzmem) w jednostkach ekonomii spolecznej. Badanie to postuzylo zebraniu
informacji o mozliwoéciach/zamiarach wsparcia aktywizacji zawodowej tych oséb w ramach
tego typu jednostek.

3.2. Szkolenia

W ramach projektu ,,Od poradnictwa do rzecznictwa. Realizacja praw oséb z
autyzmem jako wyraz poszanowania zasad demokracji” w 2009 r. zrealizowano jednodniowe
szkolenia dla: rzecznikéw praw pacjenta w oddzialach Narodowego Funduszu Zdrowia,
pelnomocnikow 0s6b niepetnosprawnych przy wyzszych uczelniach, przedstawicieli
Regionalnych Osrodkéw Polityki Spolecznej oraz przedstawicieli wydzialow edukacji
administracji samorzadowej woj. mazowieckiego i poradni psychologiczno-pedagogicznych.
W sumie przeszkolono 93 osoby. Podczas szkolenn przedstawiano specyfike sytuacji osob
z autyzmem i ich rodzin oraz propozycje rozwigzan i zmian, ktére mogg znaczaco wplynac na
poprawe jakos$ci zycia tej grupy osob.

3.3. System informacji internetowej nt. S§wiadczen i uprawnien oraz instytucji
pomocowych

Dodatkowo nalezy zaznaczy¢, iz na stronie internetowej Fundacji SYNAPSIS
powstala podstrona (www.informatory.synapsis.waw.pl), na ktorej zamieszczone zostaly
LInformatory dla Rodzicow” zawierajace dane o placowkach i ustugach $wiadczonych dla
0s0b ze spectrum autyzmu w poszczegdlnych wojewddztwach (w woj. mazowieckim,
opolskim, podkarpackim, podlaskim, pomorskim, slaskim, swigtokrzyskim oraz warminsko-
mazurskim).

Dziatalno$é¢ Osrodka Informacyjno-Prawnego i Zespolu Rzecznictwa w 2009 r.
finansowana byla ze $rodkéw projektu ,,Prowadzenie poradnictwa socjalno-prawnego i
psychologicznego na rzecz rodzin oséb z autyzmem” (dofinansowanego przez PFRON) oraz
projektu ,,Od poradnictwa do rzecznictwa. Realizacja praw osob z autyzmem jako wyraz
poszanowania zasad demokracji” (dofinansowanego w ramach Funduszu dla Organizacji
Pozarzadowych).

4. Dzialania na rzecz rozwoju infrastruktury Fundacji i fundraisingu
Zespdl AS XXI podjat w 2009r. dzialania na rzecz poprawy infrastruktury
Fundacji. Zostal opracowany projekt dotyczacy dokonczenia budowy domu mieszkalnego
w ramach O$rodka Praca&Dom w Wilcze] Gorze i przez caly rok prowadzony byt
fundraising na ten cel. Po dlugotrwalych negocjacjach Fundacja uzyskala akceptacje
projektu i prace budowlane beda prowadzone w 2010 r. ze wsparciem prywatnych
funduszy holenderskich.
Ze wzgledu na zbyt mate zasoby lokalowe w Os$rodku na ul. Ondraszka, utrudniajace rozwoj
potrzebnych ustug diagnostycznych i terapeutycznych, manager Zespolu opracowat projekt w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego ,Infrastruktura shuzaca edukacji”, ktorego
celem jest rozbudowa Osrodka Fundacji. Rozpoczg¢to takze starania o wpisanie
przedsiewzigcia na list¢ projektow kluczowych Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przedstawiciele AS XXI, jako reprezentanci jednej z trzech zaproszonych

instytucji (SPI, Akogo?, FS) uczestniczyli w konsultacjach firmy Pricewater House w
zakresie mozliwosci wspolpracy NGO z biznesem.
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5. Publikacje

W ramach projektu systemowego AS wprowadzil nowy test do oceny funkcjonalnej
dorostych 0s6b z autyzmem TTAP. Test zostal przettumaczony, opublikowany a Pracownia
Rzeczy Réznych przygotowala zestawy pomocy do przeprowadzania testow. Dzigki tej
inicjatywie terapeuci zyskali cenne narzgdzie do pracy. Jest to jedno z pierwszych wydan tego
narzedzia w Europie (tlumaczenie z publikacji amerykanskiej).

W ramach projektu ,,ONi w pracy” powstal zestaw trzech broszur informacyjnych
dotyczacych zatrudniania os6b z niepelnosprawnoscia intelektualng lub autyzmem,
przeznaczonych dla przedstawicieli NGO, urzednikéw i przedsigbiorcow. Ponadto — przy
udziale Joanny Brodzik i Magdaleny Rozczki - przygotowany zostal spot radiowy, promujacy
prace dorostych 0s6b z autyzmem w Pracowni Rzeczy Réznych SYNAPSIS

W 2009 roku w celu podnoszenia $wiadomosci spolecznej w zakresie problematyki
autyzmu w ramach projektu FOP wydana zostala obszerna ulotka ,,Co to jest autyzm?”,
przeznaczona dla pracownikéw shuzby zdrowia, pomocy spolecznej . edukacji i oSrodkéw
rehabilitacyjnych oraz urzednikéw samorzadow réznego szczebla.

Zesp6t Rzecznictwa w 2009 przygotowal i wydal dwa numery Biuletynu ,,Autyzm w
Polsce™: numer 4 dot. problematyki mieszkalnictwa oséb z autyzmem oraz numer 5 dot.
systemowego wsparcia 0sob z autyzmem w wielu dziedzinach, w Polsce i w wybranych
innych krajach europejskich.

6. Wspolpraca miedzynarodowa

W 2009 r. AS kontynuowal wspolprace z organizacjami z innych krajow europejskich.
Przedstawiciel Fundacji SYNAPSIS uczestniczyl w Zebraniu Rady Administracyjnej
Autisme-Europe i konferencji migdzynarodowej w Madrycie w pazdzierniku 2009r.
Kontynuowana byla wspoélpraca z Leokannerhuis z Holandii. Przedstawiciel Fundacji
SYNAPSIS brat udziat w konferencji w Arnhem w czerwcu 2009 , zorganizowanej z okazji
40-lecia dzialalnosci tej organizacji. Trwa wymiana merytoryczna, wsparcie finansowe ze
strony holenderskiej organizacji i tworzone sa wspélne plany na 2010 r.
Nawiazana zostala wspolpraca z organizacja ProAid Autisme z Francji w ramach projektu
FOP i 3 przedstawicieli parlamentu i rzadu francuskiego oraz w/w organizacji odwiedzilo
Fundacje SYNAPSIS w kwietniu 2009 , by wzia¢ udzial debacie w Warszawie.
Kontynuowana byla wspolpraca z Fundacjq Kontakt ze Lwowa. 4 osoby z naszej Fundacji
prowadzily wyklady w czasie 3-dniowej konferencji szkoleniowej w marcu 2009.
W pazdzierniku terapeuci ze Lwowa przyjechali na tygodniowy staz w Fundacji SYNAPSIS i
uczestniczyli w zajeciach Os$rodka terapeutycznego, Przedszkola i Przedsigbiorstwa w
Wilczej Gérze. Planowane sg dalsze wspolne projekty w 2010 r. o charakterze rzeczniczym
w tréjstronnej wspotpracy organizacji z Polski, Ukrainy 1 Niemiec.

W ramach funduszy pozyskanych w 2009 przez ASXXI z Programu GRUNDTVIG
Lifelong Learning Programme trzech pracownikéw PRR w Wilczej Gorze bedzie miato
okazje odby¢ wizyty szkoleniowe w Leokannerhuis w Holandii w roku 2010.

7. Wystapienia w mediach i udzial w konferencjach

Czlonkowie Zespotu ds. Rzecznictwa wystgpowali tez na licznych konferencjach,
seminariach oraz w mediach — naglasniajac problemy oséb z autyzmem w Polsce.
Przedstawiciele zespolu AS-a wzieli udzial w konferencjach organizowanych przez
organizacje z Porozumienia Autyzm-Polska, m. in. w Kielcach, Gorzowie Wielkopolskim,
Wroctawiu, Poznaniu.
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W ubieglym roku nasi przedstawiciele kilkakrotnie zapraszani byli do mediow. TVP
zaprosita nas do programu Integracja, w ktérym opowiadaliSmy o organizowanej w kwietniu
debacie parlamentarnej, pos$wigconej problemowi mieszkalnictwa dorostych oséb z
autyzmem w Polsce. Rowniez w kwietniu oraz maju pojawialismy si¢ w mediach z okazji 3
Masy na Autyzm. Studenckie radio Kampus, przygotowalo spot radiowy, poswigcony
naszemu rajdowi, ktéry emitowany byt przez dwa tygodnie, poprzedzajace Masg na Autyzm.

Temat problematyki dorostych os6b z autyzmem, opisywany byl takze na tamach
prasy, po projekcji filmu ,,Na imi¢ ma Sabine”, ktéry zorganizowala Fundacja SYNAPSI w
Kinie Murané6w w maju 2009.

Agencja informacyjna Integracjalnfo, nagrywata w Fundacji material filmowy,
dotyczacy projektu ,,Wsparcie 0sob z autyzmem”.
Braliémy udzial w programie Anny Dymnej, ,,Potrzebni”, emitowanym w TVP Info. Do
programu zaproszeni zostali specjalisci z Fundacji Agnieszka Rymsza, Angelika Lasocha
oraz Rafal Flieger -pracownik Pracowni Rzeczy Réznych wraz z rodzicami. Program
po$wiecony byt problematyce aktywizacji zawodowej dorostych 0séb z autyzmem w Polsce.

Zespdét AS wspomogt portal www.niepelnosprawni.pl SPI w przygotowaniu
materialéw na temat przemocy wobec dzieci z autyzmem w placéwkach edukacyjnych.

W grudniu 2009 Zesp6t AS-a realizowal projekt ,,ONi w pracy”, w ramach ktorego
przygotowalismy spot radiowy, do ktérego udato si¢ zaangazowa¢ Joanng Brodzik oraz
Magdalene Rozczke. Scenariusz spotu odnosit si¢ do pracy oséb z autyzmem i wytwarzanego
przez te osoby rekodziela. Spot emitowany byt w Radiu Plus W styczniu 2010
prawdopodobnie pojawi si¢ na antenie Radia dla Ciebie. O projekcie ,,ONi w pracy”
opowiadaliémy takze na antenie Radia Plus i w Programie 1 Polskiego Radia.

Przedstawiciele AS-a kilkakrotnie wypowiadali si¢ w audycjach radiowych na temat

dorostych 0s6b z autyzmem, m.in. w Programie 1 Polskiego Radia, z okazji Tygodnia
Autyzmu oraz w zwigzku z 10-leciem Osrodka SYNAPSIS.
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PRZEDSIEBIORSTWO SPOLECZNE
PRACOWNIA RZECZY ROZNYCH SYNAPSIS

Przedsigbiorstwo Spoleczne Pracownia Rzeczy Réznych SYNAPSIS jest pierwszym
miejscem w Polsce, gdzie utworzono miejsca pracy chronionej dla oséb ze znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci z powodu autyzmu. Osoby te wymagaja
wyjatkowo duzego wsparcia ze strony terapeutéw i instruktoréw ze wzgledu na duze
problemy w komunikacji z otoczeniem, czgsto duzy stopien niesamodzielnosci w
codziennych czynnoéciach zyciowych oraz wystgpowanie zachowan trudnych w relacjach z
innymi osobami.

1. Zaklad Aktywnosci Zawodowej

Rok 2009 byl drugim pelnym rokiem dziatania Zaktadu Aktywnosci Zawodowe]
,Pracownia Rzeczy Réznych SYNAPSIS”, funkcjonujacego w ramach Przedsigbiorstwa
Spolecznego. Zaklad kontynuowal pracg doskonalac jakos¢ produkowanych wyrobow,
rozszerzajgc ich asortyment i sposob sprzedazy.
Mimo duzej ilosci nowych produktéw, ktore weszly do Pracowni, weiaz brakuje prostych
zadan dla nizej funkcjonujacych os6b z autyzmem. Opracowanie nowych projektow i
wdrozenie ich do wykonania wymaga zaangazowania nie tylko projektanta, ale wszystkich
instruktorow pracy. Nalezy znalez¢ formulg dla takiej wspolpracy.
W dalszym ciagu najtrudniejszym do zaplanowania czasem w pracowniach jest okres braku
zlecen zewnetrznych. Czas ten wymaga intensywniejszego planowania zlecen wewnetrznych
na produkty do sklepu internetowego lub kiermasze.

1.1. Pracownicy ZAZ-u

W Zakladzie Aktywnosci Zawodowej bylo zatrudnionych 24 pracownikow
pomocniczych — dorosle osoby z autyzmem oraz 10 oséb z obstugi.
W roku 2009, 3 pracownikéw z autyzmem zrezygnowato z pracy. W ramach zastgpstwa 2
osoby odbyly 3-4 miesigczne staze w Pracowni. Zatrudniono dwoch nowych pracownikow.

Zesp6l Treneréw Pracy - Z terapeutami prowadzacymi dokonano proby weryfikacji
grafikow indywidualnych pracownikéw z autyzmem pod wzglgdem ich dostosowania do
mozliwosci, preferencji i umiejetnosci osob z autyzmem. Wobec fluktuacji kadry Pracowni,
ostatnie prace nad planem uwzglgdnialy gtéwnie mozliwosci kadrowe i zadania wynikajace z
wymogéw ZAZ-u. Rozpoczgto proces nad zmianami, ktére maja zmierza¢ do zréwnowazenia
i dostosowania planu do potrzeb o0séb z autyzmem i mozliwosci kadrowo-lokalowych
Pracowni.

Zespol roboczy ds. Zachowan Trudnych - Dzialania zespolu spotykajacego si¢ raz w
tygodniu obejmujg tworzenie systemu postgpowania z pracownikami z zachowaniami
trudnymi w Pracowni, jak i konsultacje indywidualne dla terapeutéw prowadzacych,
instruktoréw, jak i rodzin pracownikow z autyzmem. W ramach pracy nad ogélnym
systemem radzenia sobie z zachowaniami trudnymi realizowany jest system monitorowania
zachowan trudnych wystepujacych w czasie pracy i innych zajeé, angazujacy wszystkich
czlonk6w zespotu. Wobec ogromnej roznicy w ocenie ,,trudnosci” poszczeg6lnych zachowan
stworzono zestaw tzw. ,.cech charakteryzujacych zachowania trudne”, stuzacy dokiadnemu i
miarodajnemu opisowi poszczegélnych zachowan trudnych oraz ich ocenie. Rozpoczgto
prace nad ujednoliceniem nazewnictwa stosowanego w definicjach zachowan trudnych
indywidualnych pracownikow.
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Zespol roboczy jobcoach-6w — Wsparciem zespolu objeta jest grupa IV liczaca 4
pracownikow, ktorzy znajdujg si¢ na roznych etapach gotowosci do podjgcia pracy na
wolnym rynku. W ramach zespolu zorganizowano dwa wyjscia z pracownikami na targi
pracy dla osob niepelnosprawnych. Odbyly si¢ rozmowy w sprawie zatrudnienia z
pracodawcami: Poczta Polska, IKEA, OPS Warszawa Mokotow. Niestety, oferowane miejsca
pracy nie odpowiadaly umiejetnosciom danych pracownikoéw, badz pracodawcy nie
odpowiedzieli na dalsze préby kontaktu. Pracownicy Gr. IV uczestniczyli rowniez w
spotkaniach zewnetrznych podejmujacych temat niepelnosprawnosci, autyzmu, Zespotu
Aspergera, bedacych czescig procesu pracy nad tozsamoscia.

1.1.2. Rehabilitacja zawodowa i spoleczna w ZAZ-ie

W ramach rehabilitacji zawodowej i spotecznej kontynuowane byly zajgcia: odprawa
przed praca oraz spotkanie konczace dzien, organizowane w pigciu grupach pracownikow z
autyzmem i Zespolem Aspergera. Mimo postepujacego procesu adaptacji 0osob z autyzmem
do warunkow Pracowni, zajecia te wciaz sg potrzebne i wyznaczaja rame dnia stanowiacg o
poczuciu bezpieczenstwa i przewidywalnosci.
W ramach rehabilitacji prowadzony jest szereg zaje¢ majacych na celu zwigkszenie
kompetencji spotecznych, kompetencji samodzielnej organizacji czasu wolnego, relaksacji,
rozszerzanie zainteresowan, utrzymanie dobrego stanu zdrowia oraz kondycji fizycznej
(rehabilitacja fizyczna, gimnastyka korekcyjna, muzyka, zajecia teatralne, relaks). W nowej
ofercie zajeé¢ znalazly si¢: joga, muzyka i Spiew przy gitarze, muzykoterapia, gry planszowe,
narciarstwo biegowe).

1.2. Dzialalnos¢ gospodarcza ZAZ

W ZAZ-ie dzialajg 4 pracownie — pracownia ceramiki, pracownia drewna, pracownia
biurowa oraz pracownia rekodziela artystycznego w polaczeniu z pracownia filcu, ktore
wytwarzajg produkty na sprzedaz.

W ramach rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b z autyzmem w Zakladzie
Aktywnosci Zawodowej funkcjonujg dodatkowe pracownie, w ktérych na co dzien odbywaja
si¢ zajecia — pracownia ogrodnictwa, pracownia kuchenna, pracownia bukieciarstwa oraz
pracownia papieru czerpanego. Wspomniane pracownie pelniq funkcje rehabilitacyjne w
zakresie nabywania oraz rozwoju kompetencji zawodowych, jak i kompetencji spotecznych.

W ramach 4 pracowni wprowadzono nowe projekty produktow, ktore zostaty
wlaczone w proces produkcyjny, a pracownicy pomocniczy nabyli kompetencje w zakresie
ich wytwarzania.

1.2.1. Dzialania podjete w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej w Wilcze] Gorze w
zakresie sprzedazy i marketingu

Stworzono narzedzia do marketingu bezposredniego:

e Strategiec i harmonogram dziatan sprzedazowych;

e Materialy reklamowe — katalog produktow, ulotki promocyjne;

e Bazy telefoniczno-mailowe potencjalnych klientow z sektora "Baza 2000". ,Baza
2000” to dane teleadresowe wigkszosci polskich agencji sieciowych, domoéw
mediowych oraz agencji BTL. Zostal nawiazany kontakt z 1/4 adreséw. Odzew
mniejszy od oczekiwanego, jednak zostal nawigzany bardzo wazny kontakt —
Fundacja Firmy Konsultingowej — PriceWaterhouseCoopers. Zaproszono nas do
promowania Pracowni Rzeczy Roéznych SYNAPSIS podczas corocznego zjazdu

1@&‘ Sprawozdanie z Dziatalnosci Fundacji SYNAPSIS 2009 -25-



manageréw z Europy, zamieszczono réwniez banner Pracowni Rzeczy Réznych na
stronie internetowe;j.

Biezace dzialania w zakresie marketingu i sprzedazy:

e Ciggle konsultacje z informatykiem i grafikiem zewngtrznym w celu ustalenia i
dokonywania biezacych zmian w funkcjonowaniu strony administracyjnej sklepu
internetowego;

e Aktualizowanie strony sklepu internetowego, wstawianie nowych produktow, oraz
ciagla weryfikacja informacji zamieszczanych na stronie sklepu;

e Stworzenic banneru reklamowego =z przekierowaniem do strony sklepu
rzeczyrozne.pl;

o Kontakt i wysylanie ofert do potencjalnych klientow biznesowych;

e Kontakt z dotychczasowymi partnerami — od$wiezenie wspétpracy/wysylanie ofert;

e Wysylanie ofert do organizacji pozarzadowych i osrodkéw pozytku publicznego w
cele umieszezenia banneru reklamowego i sprzedazy produktow;

e Promocja produktow oraz ZAZ-u podczas eventow;

e Kontakt z osobami prowadzacymi strony z rekodzielem w celu podjecia wspotpracy —
promocja produktéw oraz zamieszczanie banneru;

e Spotkania z klientami biznesowymi i indywidualnymi, prezentacja ZAZ-u 1
produktow.

1.2.2. Sprzedaz - zlecenia dla klientow instytucjonalnych

Pozyskano nowa grupe 15 klientéw instytucjonalnych m.in. Ministerstwo Pracy 1
Polityki Spolecznej oraz kontynuowano wspotpracg z Urzedem Gminy Lesznowola, ktorzy
zozyli w ZAZ-ie duze i wymagajace zaméwienia.

1.2.3. Sprzedaz — klienci indywidualni — stoiska promocyjne

Waznym kanalem dystrybucji i promocji produktow wytworzonych w Zakladzie
Aktywnosci Zawodowej w Wilczej Gorze byly wystawiane stoiska promocyjne i imprezy
okolicznoséciowe. W 2009 r. wystawialismy nasze stoisko podczas 16 duzych imprez.

1.2.4. Sprzedaz e-sklepu (www.rzeczyrozne.pl )

W roku 2009 sklep rzeczyrozne.pl odwiedzono 17 654 razy co daje srednig dzienng
liczbe wejéé: okolo 61 dziennie. Najwigksza liczbe odwiedzin sklepu odnotowalismy w
listopadzie i grudniu, przyczynita si¢ do tego nowa polityka sprzedazowa oraz promocja
sklepu internetowego.

1.2.5. Reklama www.rzeczyrozne.pl podczas listopadowego meczu polskiej reprezentacji
pilkarskiej

W drodze konkursu Bank Zachodni WBK wybrat dwie organizacje, ktorych przekazy
byly prezentowane podczas meczow zamiast przekazOw samego banku — sponsora pitkarskiej
reprezentacji Polski — na bandach reklamowych okalajacych boisko. Byly nimi Fundacja
SYNAPSIS oraz fundacja DKMS Baza Dawcow Komoérek Macierzystych.

Podczas meczu z Kanada 18 listopada 2009 roku, lacznie przez 7,5 minuty na bandach
pokazywaly si¢ komunikaty promujace pierwsze w Polsce Przedsigbiorstwo Spoleczne dla
0s6b z autyzmem - Pracownia Rzeczy Roznych SYNAPSIS oraz prowadzony przez nig sklep
internctowy www.rzeczyrozne.pl. Emisja reklam poskutkowala wyraznym wzrostem
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zainteresowania sklepem, a w efekcie zwigkszeniem ilosci wyswietlen i transakcji
zakupowych.

2. Filia NZOZ-u

W celu prowadzenia rehabilitacji i wsparcia psychologicznego dla 0sob z autyzmem w
ramach Przedsiebiorstwa dziata rowniez Filia NZOZu Osrodka dla Dzieci i Oséb Dorostych z
autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju oraz ich Rodzin SYNAPSIS..
Podstawowa oferta Filii obejmuje opiekg 24 osoby z autyzmem i Zespolem Aspergera,
pracownikéw Przedsiebiorstwa Spofecznego oraz ich rodziny. W ramach opieki realizowane
sa zajecia o charakterze: terapii indywidualnej, porad psychologicznych, terapii
porozumiewania sig, terapii indywidualnej z wykorzystaniem muzykoterapii, treningu
umiejetnosci spolecznych, terapii sensomotorycznej, porad psychologicznych dla rodzin
pacjentéw Filii oraz opieka lekarza psychiatry. Pacjenci i ich rodziny moga dokonywac
wyboru, czy chea by¢ pod opieka lekarza psychiatry w ramach Filii, czy tez lekarza
zewnetrznego. W drugim przypadku podlegaja jedynie wizytom kontrolnym u lekarza z Filii
w celu zatwierdzenia zalecen w Indywidualnym Planie Rozwoju. Okresowo przeprowadzana
jest diagnoza funkcjonalna pacjentow.

W ramach oferty realizowane sa réwniez diagnozy nozologiczne i funkcjonalne
dorostych 0séb z podejrzeniem autyzmu lub Zespotu Aspergera z calej Polski. Kompleksowa
diagnoza obejmuje wywiady z pacjentami i ich rodzinami, badania psychologiczno-
pedagogiczne, diagnoze lekarska, konsultacje psychiatryczne oraz konsultacje
psychologiczno-pedagogiczne po otrzymaniu diagnozy.

2.1. Zespol terapeutyczny Filii NZOZ-u w Wilczej Gorze

W 2009 r. w filii NZOZ-u w Wilczej Gorze na warunkach umowy o pracg oraz
umowy zlecenia pracowato 6 terapeutéw (4 psychologow i 2 pedagogow). Filia opiekuje sig 2
lekarzy psychiatrow.

3. Projekty realizowane w Przedsigbiorstwie Spolecznym PRR

3.1 Projekt PFRON ,,Rehabilitacja spoleczna majgca na celu zwigkszenie samodzielnosci
doroslych oséb z autyzmem”

1. Prowadzenie rehabilitacji osob niepetnosprawnych w réznych typach placowek w terminie
od dnia 1 stycznia 2009 do 31 grudnia 2009
W ramach rehabilitacji 0séb niepelnosprawnych byly prowadzone nastgpujace treningi:

e Trening umiej¢tnosci spotecznych;

e Trening redukcji stresu w polaczeniu z autokontrolg zachowania;

e Trening tozsamosci w polaczeniu z wyrazaniem wlasnych potrzeb i organizacja czasu
wolnego;

e Trening wzrostu poziomu motywacji do zmiany swojej sytuacji poprzez
wykorzystanie instrumentéw z zakresu wsparcia psychologicznego;

2. Organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow i warsztatow dla czlonkéw rodzin w
terminie od dnia 1 stycznia 2009 do 31 grudnia 2009

Przeprowadziliémy szkolenia dla czlonkow rodzin naszych pracownikow o nastepujacej
tematyce:
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e ,Sytuacje kryzysowe w Przedsigbiorstwie Spolecznym w Wilczej Gorze pod
Warszawg”;

e , Zachowania trudne — wprowadzenie do tematyki™;

e ,Zachowania trudne wystepujace w Przedsigbiorstwie Spolecznym w Wilczej Gorze
pod Warszawg — wypracowanie strategii pro-aktywnych i reaktywnych”;

e , Wplyw na zmiang zachowania w procesie wychowawczym i jego konsekwencje”.

3. Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢ w terminie od dnia 1 stycznia 2009 do 31
grudnia 2009

Rodzaje przeprowadzonych treningow:

e Trening z zakresu samodzielnosci obejmujacy zajecia porzadkowe (pranie,
prasowanie, porzadki domowe), przygotowanie positku, wdrazanie planu w zakresie
organizacji ablucji, poruszanie si¢ komunikacja miejska.

e Trening z zakresu komunikowania si¢ z otoczeniem.

e Trening z zakresu funkcjonowania w réznych rolach spotecznych i srodowiskach
spolecznych.

Odbylo sig¢ rowniez 8 spotkan w Klubie Forum dla dorostych 0séb z autyzmem.

3.2 Projekt rozwoju Pracowni Rzeczy Réznych finansowany przez Orange Fundation z
Francji

Dzigki wsparciu ze strony Orange Foundation moglismy prowadzi¢ regularne zajecia
usprawniajgce oraz rozwijajace kompetencje spoteczne i zawodowe dla grupy 24 dorostych
0s6b z autyzmem lub Zespolem Aspergera. Osoby te byly uczone nowych umiejetnosci
wykonywania bardziej skomplikowanych wyrobow w réznych pracowniach. Zajecia
przyniosly wymierne efekty w postaci wprowadzenia nowych wyrobéw do produkcji oraz w
ogdlnym rozwoju mlodych osob z autyzmem. Dzigki codziennym treningom szereg z tych
0s6b osiagneto wigkszy stopien samodzielnosci w zakresie poszczegdlnych czynnosci.

W ramach wsparcia zostaly zakupione materialy niezbgdne do wytwarzania wyrobow w
roznych pracowniach oraz zostala wykonana adaptacja pomieszczen socjalnych do potrzeb
0s0b z autyzmem.

3.3. Projekt z zakresu pomocy spolecznej realizowany z Miastem Stolecznym Warszawa
pt. ,Aktywizacja spoleczno-zawodowa oséb z autyzmem = w Przedsi¢biorstwie
Spolecznym w Wilczej Gorze”

Projekt byt realizowany od dnia 1 kwietnia 2009 do 31 grudnia 2009. Beneficjentami
projektu byly 24 doroste osoby z autyzmem (pracownicy pomocniczy), ktére codziennie
objete byly kompleksowymi dzialaniami o charakterze usprawniajaco-aktywizacyjno-
rehabilitacyjnym. Codziennie prowadzone byly zajgcia indywidualnie dostosowane do
poziomu funkcjonowania danej osoby z autyzmem. Zajgcia prowadzone byly wedlug
indywidualnie napisanych i dostosowanych Indywidualnych Planow Rozwoju, realizowanych
w pracowniach: stolarskiej, ceramicznej, poligraficzno-biurowej, papieru czerpanego,
witrazu, filcu i rekodzieta artystycznego oraz zajgcia teoretyczne i praktyczne przygotowujace
do pracy w ogrodzie.

3.4. Projekt w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki pt. Autyzm — praca —

integracja spoleczna. Wsparcie oséb z autyzmem zatrudnionych w ZAZ w Wilczej
Gorze oraz uczestnikow spotkan integracyjnego Klubu FORUM”
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Projektem zostaly objete 24 dorosle osoby z autyzmem zatrudnione w ZAZ oraz 16
0séb niezatrudnionych w ZAZie, ale bioracych udzial w spotkaniach integracyjnych Klubu
FORUM. Projekt rozpoczety w pazdzierniku 2009 bedzie kontynuowany w 2010.

Do najwazniejszych zalozen projektu naleza podnoszenie kompetencji zawodowych i
pracowniczych 0s6b z autyzmem oraz rozwijanie kompetencji spotecznych poprzez udzial w
cyklu sobotnich spotkan integracyjnych - Klub Forum.

3.5. Projekt 1.3.6 realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki pt.
,» Wsparcie 0s6b z autyzmem”
Ogodlny zakres zadan projektu:
e Doradztwo merytoryczne dla pracownikow projektu w organizacjach w zakresie
prowadzenia bezposredniej aktywizacji spotecznej i zawodowej 0s6b z autyzmem.
e Okre$lanie aktualnych i przyszlych potrzeb szkoleniowych, konsultacyjnych i
superwizyjnych poszczego6lnych organizacii.
e Pomoc metodologiczna w pozyskaniu odpowiedniej liczby os6b z autyzmem do
pilotazu.
e Wypracowanie procedur i zakresu oraz rodzaju dokumentacji w procesie diagnozy.
e Wypracowanie zasad rekrutacji 0osob z autyzmem do projektu.
e Wypracowanie listy elementéw, ktére powinny znalez¢ si¢ w planie Sciezki
aktywizacji spotecznej i zawodowej 0s6b z autyzmem.
e Ustalenie tematyki szkolen, spotkafi informacyjnych i superwizji dla kazde} z
uczestniczacych w pilotazu organizacji.

3.5.1 Stworzenie i organizacja stazy w Przedsigbiorstwie dla organizacji uczestniczacych
w projekcie

W ramach projektu PS PRR SYNAPSIS przyjeto na staz przedstawicieli 8 organizacji
wspolpracujacych w ramach projektu.

Wszyscy stazysci uczestniczacy w projekcie mieli mozliwosc:
e zapoznania si¢ ze specyfika pracy w naszym Osrodku;
e zapoznania si¢ z systemem pracy w pigciu grupach oséb z autyzmem o réznym
poziomie funkcjonowania;
zapoznania si¢ z pigcioma grupami pracownikow z autyzmem;
uczestniczenia w badaniu testem TTAP;
uczestniczenia w blokach pracy,
uczestniczenia na zajeciach indywidualnych i grupowych,
uczestniczenia na zajeciach fakultatywnych,
uczestniczenia w zebraniach klinicznych i instruktorskich;
poszerzenia wiedzy i umiejetnosei w zakresie pracy z doroslymi osobami z autyzmem;
e wsparcia dorostych 0s6b z autyzmem w realizacji i rozwijaniu zainteresowan w czasie
wolnym (wycieczki, wyjscia, zajgcia poza Przedsigbiorstwem Spolecznym).

4. Staze studentéow z Akademii Pedagogiki Specjalnej w Warszawie

W 2009 r. byly kontynuowane staze dla studentow. Pierwszy kontakt w zakresie stazy
nawiazano w czerwcu 2008 r. z Akademiag Pedagogiki Specjalnej przedstawiajac oferte stazu
dla studentow IV i V roku pedagogiki osob niepelnosprawnych intelektualnie. Czas trwania
stazu - 14.11.2008 r. — 30.06.2009 r. Stazysci w ramach obowigzkéw wspomagaja osoby z
autyzmem w trakcie zaj¢¢ w Pracowni, a w przyszlosci mogg stanowi¢ rowniez wsparcie dla
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rodzin na terenic doméw (interwencje kryzysowe) lub zespotu terapeutycznego na obozach i
turnusach rehabilitacyjnych. Staz ukonczylo 7 studentow.

5. Szkolenia i wizyty studyjne w ktorych uczestniczyl Zespol Terapeutow

5.1 Wizyty studyjne

W ramach wspolpracy ponadnarodowej zawigzanej w ramach projektu EQUAL, 4
osoby z Zespotu Terapeutéw w terminie 3 — 6 marca 2009 r. zostaly zaproszone do osrodka w
Holandii. Wizyta miala na celu obejrzenie warsztatw, procesu wytwarzania w nich
produktow, poznanie technologii wytworczych w zakresie stolarni, rzemiosta artystycznego.
Ponadto terapeuci wzieli udzial w spotkaniu, ktore bylo poswigcone tematyce seksualnosci
oraz w spotkaniu dotyczacym przyszlej .artystycznej” wspolpracy dotyczacej projektu
teatralnego. Odbyto sie réwniez spotkanie z osobami zarzadzajacymi osrodkiem w Holandii,
ktore sa zainteresowane podjeciem wspolpracy w zakresie kupna produktow wytwarzanych w
Przedsigbiorstwie.

Ponadto goscilismy w Przedsigbiorstwie przedstawicieli roznych instytucji:
e Rzadu i Parlamentu z Francji,
e  Wojtow Gmin,
e wladz PFRON i Ministerstwa Pracy,
e delegacj¢ z Izraela,
e w ramach projektu Synthesis,
e pracownikoéw socjalnych z Wroctawia.

5.2 Szkolenia.

22 maja odbylo si¢ szkolenie przeprowadzone przez 2 Treneréw Pracy dotyczace
metody pracy z osobami z autyzmem TEACCH. Szkolenie zostalo przeprowadzone na bazie
wiedzy zdobytej podczas szkolenia w Paryzu w grudniu 2008r., ktore prowadzili terapeuci z
Poinocnej Karoliny z Osrodka utworzonego przez E. Schoplera, a obecnie prowadzonego
przez G. Mesibova.
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PROGRAM PROMOCJI MISJI FUNDACJI ORAZ AKCJE
CHARYTATYWNE

W roku 2009r. dzialalno$¢ promocyjna i charytatywna Fundacji SYNAPSIS byta
skoncentrowana na upowszechnianiu aktualnej wiedzy dotyczacej probleméw autyzmu i
informacji o mozliwo$ciach ich rozwigzywania.

Promowana byla dzialalnosé prowadzona w placowkach Fundacji SYNAPSIS:
Oérodku dla Dzieci z Autyzmem, Pierwszym Niepublicznym Przedszkolu dla dzieci z
Autyzmem oraz Przedsigbiorstwie Spolecznym- Pracowni Rzeczy Réznych w Wilczej Gorze
k/ Warszawy.

Pracowalismy nad nowymi strategiami promocji dziatalnosci Fundacji SYNAPSIS
oraz poszukiwalismy nowych form i Zrédet pozyskiwania srodkéw na terapie, leczenie 1
edukacje dzieci i 0sob dorostych z autyzmem.

Nastapily tez zmiany w zarzadzaniu problematyka promocji i pozyskiwania funduszy
na realizacje misji Fundacji, ktore postuzy¢ majg zwigkszeniu efektywnosci dziatan w tym
obszarze.

1. Komiks — kampania informacyjna o dzialalno$ci Fundacji SYNAPSIS

Kampania spoteczna na rzecz dziatalnoéci Fundacji SYNAPSIS realizowana byla na
bazie animowane]j wersji 45—cio sekundowego kolorowego komiksu i miata swoja kulminacjg
w kwietniu.

Komiks emitowany byt 50 tys. razy przez caly miesigc. na 23 wielkoformatowych
ekranach INFOSCREEN znajdujacych sie na stacjach metra. Komiks zawieral apel: ,Pomoz
osobom z autyzmem rozwina¢ skrzydla. Przekaz 1% podatku Fundacji SYNAPSIS”.

Koncepcja i scenariusz komiksu powstal w zespole promocji i pozyskiwania funduszy
Fundacji. Zatozeniem komiksu bylo pokazanie probleméw autyzmu i form ich rozwigzywania
przez Fundacj¢ SYNAPSIS (od diagnozy poprzez terapic i pracg). [lustracje tresci komiksu
zaprojektowat i wykonat znany rysownik Edward Lutczyn.

Komiks w wersji animowanej emitowaly: Telewizjia SUPER STACJA oraz portale
internetowe YOU TUBE , TradeBizz.pl., MMWarszawa.pl oraz zamieszczaly liczne strony
internetowe a miedzy innymi takich firm jak: BCC, Yves Rocher, Ashoka, Gazeta Prawna 1
oczywiécie Fundacji SYNAPSIS. W Kampanii 1% w 2009 roku Fundacja SYNAPSIS
uzyskata rekordowa kwote 178 tys. z.

Komiks uzywany byl rowniez jako ulotka o dziatalnosci Fundacji SYNAPSIS w
licznych okoliczno$ciach promocyjnych i sponsoringowych oraz na terenie: Biblioteki
Narodowej, BUW, WSH i w sieci ksiggarn .Swiat Ksigzki”, Teatrze ,,Polonia”, Kinie
Muranéw. W prasie drukowany byl tez komiks oraz informacje o dziatalnosci Fundacji
SYNAPSIS z apelem o wspieranie jej misji (TOP CLASS, Golf&Life, Blizej Przedszkola,
Prestige House, Rzeczpospolita, Gazeta Wyborcza).

2. Akeja Yves Rocher dla SYNAPSIS

Rekordowa réwniez kwota zakonczyla si¢ doroczna, trzecia juz, ogoélnopolska
wsp6lna z Fundacja SYNAPSIS akcja Yves Rocher ,Podaj reke Dziecku z Autyzmem.
Polegala ona na sprzedazy, przez caly pazdziernik, wybranych produktéw z przeznaczeniem
10 zt. od kazdego z nich, na rzecz leczenia dzieci z autyzmem w Fundacji SYNAPSIS.
Towarzyszyla tej akcji przygotowana przez Fundacje kampania bilbordowa na terenie
Warszawy i siedmiu wigkszych miast Polski. Bilbord promowat akcje ukazujac jej cel tj.
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wsparcie finansowe leczenia dzieci z autyzmem w Fundacji SYNAPSIS. Wizualizacji akeji
postuzyl plakat zaprojektowany dla Fundacji w jednej z weczesniejszych kampanii
spotecznych. Wszystko to dziato si¢ w pazdzierniku 20009r. 1 zostalo opisane w publikacji
Przewodnik po dobrych pomystach” wydanym przez Stowarzyszenie Dziennikarzy 1
Dokumentalistow KONCENTRAT. Publikacja ta zostanie rozestana do licznych managerow
duzych przedsigbiorstw.

3. Charytatywne aukcje dziel sztuki oraz bombek choinkowych

Na Wielkiej Gali Lideréw Polskiego Biznesu w styczniu 2009 w Teatrze Wielkim w
Warszawie oraz podczas Letniej Gali BCC w czerweu w Arkadach Kubickiego
organizowalismy charytatywne aukcje dziel sztuki oraz rozpowszechnialiSmy materiaty
informacyjne o autyzmie i dziatalno$ci Fundacji.

W grudniu na antenie Programu Trzeciego PR przeprowadziliémy akcje¢ informacyjna
dotyczaca dziatalnosci Fundacji SYNAPSIS, na zakonczenie ktorej odbyla si¢ aukcja trzech
bombek choinkowych ozdobionych przez znane zespoly muzyczne. A na antenie Radia TOK
FM przez 2 dni trwala akcja naglasniajaca licytacje bombki sygnowanej przez Jego
Swiatobliwos¢ Dalajlame XIV z przeznaczeniem na wsparcie leczenia dzieci z autyzmem w
Osérodku Fundacji SYNAPSIS.

4. Wspolpraca z Hotelem Sheraton

Tradycyjnie w Hotelu Sheraton organizowalismy coroczny XIII Charytatywny Bal
Sponsorow Fundacji SYNAPSIS. Uroczystos¢ ma na celu gromadzenie darowizn 1
pozyskanie funduszy z licytacji dziel sztuki podarowanych od artystow i przyjaciot Fundacji.
Na Balu sktadane byly, jak zwykle, podzigkowania i wreczane odznaczenia zastuzonym dla
dziatalnosci Fundacji firmom i osobom prywatnym.

Wéréd gosci Hotelu Sheraton, tradycyjnie juz, pozyskiwane sg bombki choinkowe,
zdobione przez znane osobistosci polityki, kultury i sztuki z przeznaczeniem na Charytatywna
Aukcje Bombek , z ktorej dochdd przeznaczany jest na leczenie dzieci dotknigtych autyzmem

5. Trzeci spoleczny Rajd Rowerowy na Rzecz Os6b z Autyzmem - Masa na
Autyzm 2009

16 maja po raz trzeci z centrum Warszawy ruszyla Masa na Autyzm - Spolteczny Rajd
Rowerowy na Rzecz Osob z Autyzmem, organizowany przez Fundacje SYNAPSIS 1
Warszawska Mase Krytyczng. Za kazdy kilometr, przejechany przez jednego uczestnika
rajdu, Fundacja Orange (dzialajaca od roku 2005 pod nazwa Fundacja Grupy TP) przekazata
ponad 8 zi na rzecz 0sob z autyzmem. Zebrane w ten sposob fundusze zostaly przekazane na
terapie oraz rehabilitacj¢ dzieci i mlodziezy z autyzmem prowadzong w placéwkach Fundacji
SYNAPSIS.

Masa na Autyzm to warszawiacy na rowerach, ale réwniez rolkach, wrotkach czy
deskorolkach, ktérzy jadac przez gléwne arterie komunikacyjne stolicy manifestujg chec
pomocy osobom z autyzmem. Celem rajdu jest promocja wiedzy na temat autyzmu oraz
wlaczenia spolecznego tej grupy niepetlnosprawnych, ktora wcigz pozostaje w Polsce na
marginesie zycia spolecznego. Udzial w rajdzie byl bezptatny. Wystarczylo si¢ zarejestrowac
przez Internet — www.masanaautyzm.pl, badz bezposrednio w dniu rajdu, na Polu
Mokotowskim.
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Przed startem uczestnicy rajdu mogli wystucha¢ koncertu zespotu BEBNY NIE-DZIELA,
dziatajacego w Bemowskim Centrum Kultury ART.BEM oraz wystepu 0s6b z autyzmem.
Zaspiewali: Paula Chodkowska i Jakub Piszek, a na saksofonie zagrat Grzegorz Deptuch.

Rajd wystartowal o godz. 14.00. Liczaca 10 km trasa rajdu przebiegala przez gléwne ulice
miasta. Rowerzysci ruszyli z Pola Mokotowskiego i przejechali m.in. przez Pl. Unii
Lubelskiej, Al. Szucha, Pl. Trzech Krzyzy, Rondo ONZ, ul. Marszatkowska 1 Al
Niepodleglosci. Mimo deszczu i sporych utrudnien w zwiazku z nienajlepszymi warunkami
atmosferycznymi, rajd przebiegal bez zaklocef, nad czym czuwal sztab techniczny
Warszawskiej Masy Krytycznej. Pomimo zimnej i deszczowe]j pogody trzecia edycja rajdu
zgromadzita ponad 850 uczestnikow.

6. Pokaz specjalny filmu na ,,Na imi¢ ma Sabine” w Kinie Muranow

19 maja Fundacja SYNAPSIS zorganizowala wsp6lnie z Kinem Muran6w specjalny
pokaz filmu ,);Na imi¢ ma Sabine”. Nagrodzony na festiwalu w Cannes dokumentalny portret
Sabine Bonnaire, 38-latki cierpiacej na autyzm, nakrg¢cony zostal przez jej siostre aktorke.
Dokumentacja 25 lat zycia Sabine pokazuje ciepla osobe, ktorej rozwoj i liczne talenty
zostaly zmarnowane z powodu niewlasciwego systemu opieki zdrowotnej. Po tragicznych
pieciu latach spedzonych w szpitalu psychiatrycznym, Sabine odnalazla si¢ na nowo w domu
w Charente. Film ukazuje jak istotne jest zapewnienie wlasciwej opieki i terapii dla osoby z
autyzmem, gdyz konsekwencje tych wyboréw rzutujg na resztg jej zycia.

Pokazowi towarzyszyla dyskusja, ktérg poprowadzit Michal Wroniszewski - Prezes
Fundacji SYNAPSIS oraz Maria Jankowska - Rzecznik Praw Os6b z Autyzmem. Rozmowa z
widownia dotyczyla sytuacji prawnej oséb z autyzmem w Polsce, dzialan prowadzonych
przez Fundacje SYNAPSIS oraz Porozumienie AUTYM —POLSKA w celu poprawy tej
sytuacji. Dyskusje zakonczyt watek wezesnej interwencji diagnostycznej i terapeutyczne;.

7. Spotkania z ,,Kosmita”

17 pazdziernika w sali klubowej warszawskiego salonu Traffic Clubu oraz 12 grudnia
w warszawskiej kawiarni Kalimba Kofifi Fundacja SYNAPSIS organizowata niecodzienne
rodzinne spotkania z ,Kosmitg”. Podczas spotkan dzieci i rodzice mogli wyshuchac
fragmentow biblioterapeutycznej ksiazki ,,Kosmita” czytanych przez znanych aktorow. W
Traffic Clubie z dzie¢mi spotkal sie Jarostaw Domin, a w Kalimba Kofifi ksiazke czytala
Magdalena Rézczka. Oba spotkania zgromadzity lacznie ok. 40 oséb. Spotkania byly
pretekstem do tego, aby poprzez zabawg edukowaé¢ juz kilkuletnie maluchy na temat
odmiennosci jaka jest autyzm i ksztaltowa¢ w nich tolerancj¢ i zrozumienie wobec
rowiesnikow z tym rodzajem zaburzenia. Po czytaniu terapeuci Fundacji SYNAPSIS
prowadzili tematyczne zabawy plastyczne dla rodzicéw i dzieci. Jedna z form aktywnosci
bylo malowanie Parady Aniotéw Strézow - postaci z publikacji ,,Kosmita”. Na zakonczenie
spotkania kazde dziecko otrzymato publikacj¢ z autografem autorki Roksany Jedrzejewskiej-
Wrébel.

Ksigzka ,.Kosmita™ zostala napisana z mysla o dzieciach majacych autystyczne
rodzenstwo, ale stuzy takze wszystkim, ktorzy z problemem autyzmu lub jakiejkolwiek innej
odmiennosci spotykaja si¢ w swoim codziennym zyciu. Jest to ksiazka uniwersalna.
Dowodem na jej wysoka jako$¢ literacka 1 edukacyjng jest fakt, iz zostala ona wpisana na
zlotg liste Fundacji ABC XXI wieku ,,Cala Polska czyta dzieciom”. Ksigzka powstala z
inicjatywy ING Banku Slaskiego w ramach programu biblioterapeutycznego .. W
towarzystwie Lwa”.
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8. Wolontariat Citi Banku Handlowego
7 pazdziernika w O$rodku SYNAPSIS zostal zrealizowany projekt ,.Nasze serca ich
dlonie, ich cieply nos i lapa razem z czworonogami przerwijmy cisz¢ w Swiecie autyzmu”.

Realizatorami inicjatywy byli Wolontariusze Citi Handlowego, ktérzy otrzymali od Fundacji
Kronenberga grant na realizacj¢ dziatan w ramach swiatowego Dnia Citi dla Spolecznosci. W
ramach projektu Wolontariusze przygotowali ok. 15 specjalistycznych pomocy edukacyjnych
i terapeutycznych oraz uczestniczyli w realizacji zaje¢ dogoterpautycznych dla dzieci z
autyzmem i zaje¢ plastycznych dla rodzenstwa podopiecznych Osrodka. Poza tym
pracownicy banku doposazyli nasza placowke w drukarke kolorowa niezbgdng do
przygotowywania pomocy edukacyjnych, mebelki dla dzieci oraz gotowe pomoce edukacyjne
1 terapeutyczne.

9. Wsparcie darczyncow
W 2009 roku dzialalno$¢ Fundacji SYNAPSIS wsparto wiele firm i instytucji.
Wsrdd nich byli migdzy innymi:
e Yves Rocher - 141.260 zt
e Fundacja Orange 135.000 zt
e Foundation Orange - 87.886 zl
e BRE Bank - 51.000 zt
e Polska Grupa Energetyczna - 18.000 zi
e Fundacja Fundusz Wieczysty Centrum Dziecigcego SYNAPSIS- 10.000 zi
e Fundacja Banku Zachodniego WBK - 6.000 zl
e JCG Sp.zo.0.-5.000 zt
e Clematis - 5.000 zt

Dzieki wsparciu ww. podmiotéw oraz innym otrzymanym srodkom mozliwe bylo
prowadzenie dziatan statutowych, a takze rozwdj placoéwek Fundacji. Otrzymane wsparcie w
szczegblnosci bylo przeznaczone na dziatania rehabilitacyjne i terapeutyczne prowadzone
w ramach prowadzonych placéwek przez Fundacje SYNAPSIS.
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IV. DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Cze$¢ dziatan realizowanych przez Fundacja w ramach wypelniania swojej misji oraz
prowadzenia dziatalnosci statutowej, byla finansowana z dziatalnosci gospodarcze;.
W ramach dzialalnosci gospodarczej prowadzilismy:

e Zajecia rewalidacyjne dla dzieci z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi
realizowane w Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, za ktore placili

rodzice,

e S$wiadczenia zdrowotne realizowane w Niepublicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w
ramach kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia.

[

. Rodzaj prowadzonej dzialalno$ci gospodarczej

o Sprzedaz ksiazek, biuletynéw i innych publikacji wydanych przez Fundacj¢ oraz przez

Wydawnictwo Fraszka.

o Sprzedaz w sklepie internetowym oraz na kiermaszach wyrobow wykonanych w
Pracowni Rzeczy Réznych SYNAPSIS — Zakladzie Aktywizacji Zawodowe;.

e Organizacja szkolen z wiedzy o autyzmie, za ktére koszt ponoszg uczestnicy.

V. UCHWALY ZARZADU

Uchwala nr 1/2008 z dn. 10.01.09 r.

Uchwata nr 2/2009 z dn. 22.01.09 .
Uchwata nr 3/2009 zdn.22.01.09r.
Uchwata nr 4/2009 z dn. 19.02.09 r.

Uchwata nr 5/2009 z dn. 19.02.09 .
Uchwata nr 6/2009 z dn. 5.03.09 r.
Uchwata nr 7/2009 zdn. 5.03.09 r.

Uchwata nr 8/2009 z dn. 5.03.09 r.

Uchwala nr 9/2009 z dn. 5.03.09 .

Uchwatla nr 10/2009 z dn. 26.03.09 r.

Uchwata nr 11/2009 z dn. 26.03.09 r.

Uchwala nr 12/2009 z dn. 9.04.09 r.
Uchwata nr 13/2009 z dn. 9.04.09 r.

Uchwata nr 14/2009 z dn. 23.04.09 r.
Uchwata nr 15/2009 z dn. 23.04.09 r.

w sprawie zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych

w sprawach organizacyjno-finansowych
w sprawach organizacyjnych

w sprawie podjecia staran o pozyskanie srodkow na rozbudowe
Osrodka
w sprawie przyznania nagrody- statuetki Sikorki i Martynki

w sprawach personalnych

w sprawie organizacyjnych

w sprawie zatwierdzenia znowelizowanego Statutu Niepublicznej
Placéwki Doskonalenia Nauczycieli SYNAPSIS

w sprawie uruchomienia klasy ,,0” w I Niepublicznym
Przedszkolu Terapeutycznym SYNAPSIS

w sprawach personalnych

w sprawie zatwierdzenia bilansu i rachunku wynikow
oraz przeniesienia zysku bilansowego na fundusz statutowy
w sprawach personalnych

w sprawach organizacyjnych
w sprawie rozbudowy Osrodka
w sprawie kampanii 1%

w sprawie przeprowadzenia audytu
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Uchwata nr 16/2009 z dn. 23.04.09 r. w sprawach personalnych
Uchwala nr 17/2009 zdn. 23.04.09 r. w sprawach personalnych
Uchwata nr 18/2009 z dn. 23.04.09 r. w sprawach organizacyjnych
Uchwata nr 19/2009 z dn. 14.05.09 r. w sprawach organizacyjnych
Uchwata nr 20/2009 z dn. 14.05.09 r. w sprawie organizacyjnych
Uchwata nr 21/2009 z dn. 28.05.09r. w sprawie audytu

Uchwata nr 22/2009 z dn. 28.05.09 r. w sprawach finansowych

Uchwata nr 23/2009 zdn. 18.06.09r. w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie I Niepublicznego
Przedszkola Terapeutycznego Fundacji SYNAPSIS

Uchwata nr 24/2009 zdn.2.07.09r.  w sprawie przylaczenia si¢ do protestu organizacji
pozarzadowych dot. 1%

Uchwata nr 25/2009 zdn.2.07.09r.  w sprawach organizacyjnych

Uchwata nr 26/2009 z dn.2.07.09r.  w sprawach finansowych

Uchwata nr 27/2009 z dn.27.08.09 r. w sprawach organizacyjnych

Uchwala nr 28/2009 z dn.27.08.09 r. w sprawie organizacyjnych

Uchwata nr 29/2009 z dn. 17.09.09 r. w sprawie przyznania nagrody- statuetki Sikorki i Martynki
Uchwata nr 30/2009 z dn. 17.09.09 r. w sprawie polityki bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych
Uchwala nr 31/2009 zdn. 17.09.09 r. w sprawach organizacyjnych

Uchwala nr 32/2009 zdn. 1.10.09r.  w sprawie wspolpracy z Centrum Terapii SOTIS

Uchwata nr 33/2009 zdn. 1.10.09r.  w sprawie przyj¢cia Regulaminu Organizacyjnego Fundacji
SYNASIS
Uchwata nr 34/2009 zdn. 19.11.09r. w sprawach organizacyjnych

Uchwata nr 35/2009 zdn. 10.12.09 r. w sprawach personalnych
Uchwata nr 36/2009 zdn. 17.12.09 r. w sprawach organizacyjnych
Uchwata nr 37/2009 zdn. 17.12.09 r. w sprawach finansowych

Uchwala nr 38/2009 zdn. 17.12.09r. w sprawie ustanowienia Nagrody w zwiazku z 20-leciem
Fundacji

Uchwata nr 39/2009 zdn. 17.12.09r. w sprawach personalnych wniosku do Rady Fundacji dot.
nowego cztonka Zarzadu

Uchwala nr 40/2009 zdn. 17.12.09r. w sprawach organizacyjnych

Uchwata nr 41/2009 zdn. 17.12.09r. w sprawie wniosku do Rady Fundacji o dokonanie zmian w
Statucie Fundacji
Uchwata nr 42/2009 zdn. 17.12.09 r. w sprawach organizacyjnych
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IV Sprawozdanie finansowe za 2009 r.

1.1. PRZYCHODY FUNDACII:

1 BORHBI cmimmmmsissnonsaies s s TSNS RS RS RIS RE AR 0,00
2 TS a0 o L A S A A BT ER 1 0,00
3 Darowizny pieniezne od 0sob fizycznych i prawnych................... 1.073.549.41
. vty 2 akeji charytaty Wiy Chi e ssmsessraseonssasernnssssrsmmssanss 331.476,50
- o B N e e R R R R 179.030,57
- POZOSLAE ovovvvoromnmnpmrnsennsnsnrsssernnnsnesesnsmmsssssssasmsiebis 363.042,34
4.  Darowizny rzeczowe od osob fizycznych i prawnych...........ccocoeeen. 9.972,68
5 DD EAR @i rnesnonsnonnsesasssiasssdbiion GHbH A Foi iR RRs A AR s SEE SRR H RSBSOS 03 3.774.594.64
6. Przychody z dziatalnoSci goSpodarczej.......cceveeeeeereeernsenecreennennes 1.574.762,84
7. Przychody finansowe (uzyskane odsetki).... c..cccveiiiiniinininininsiisinininnns 783,40
8.  Refundacja Wojskowa Stuzba ZastgpCza.........ceceeverencnrenicnneccrncninnianen 975,20
9. Refuiidacja wytiagrodzefs SO .ucommmmussmumsmmommenmsssevasmmmse 153.831,34
10, RoOMice KULSOWE. .. oo siiiiomssiii s i s rv i s S v disisivinianvi 0.00
11. Pozostale przychody operacyjne (amortyzacja)........coceoveeeueeeuerencnene 341.823,57
12,  ZySki DadZWYCRATHR iosivceaiscummmmmimiimansimivnase s sesiran s ey e 8.953.49
BRI 11 s cxrs s rnsinnmnnnsnnanssmenssnsmensosansssssasansenasess sensssmrss sdss s b b SaNRU T TS v 6.939.246,57

(w przypadku prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i osiagnigcia wyniku finansowego
nalezy podaé¢ % stosunek przychodu osiagnigtego z dziatalnosci gospodarczej do przychodu

osiagnigtego z pozostatych zrodet: 29,36 %)

1.2. WYSOKOSC KWOT PRZEZNACZONYCH W 2009 r. na:

1. Realizacje celow statutowych Fundacji.......coveeeeeveiceiiciiiienancn 5.131.796,70

2. Diialal o8 SrRPOatez. «mmumanassusmmsvasisomsssssisssaisssmsss 1.531.488,13

3. Koszhy HHansOoWe oo v tess siiiii s s e rs s s sy m s s 74.416.86

L Y s 1 | OUUUU USSR 6.737.701,69

Wynik finansowy za 2009 r. w kwocie 201.544,88 zl zostanie wykorzystany na dzialalnos¢
statutowg w 2010 r.

2. DANE O:
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2.1. LICZBIE OSOB ZATRUDNIONYCH W FUNDACII:

na umowg o pracg (wyszczego6lni¢ stanowisko) —na dzien 31.12.2009 r.

1.
2.

q
&

A
5
6
7.
8
9

10.
11
12.
13,
14.
12
16.
17.
18.
19.
20.
2L,
22.
23,
24.
235,
26.
27.
28.
29,
30.
31.
22.

¥

Asystentka Dyrektora Osrodka
Asystentka socjalna

Asystent Zespolu Terapeutycznego

. Asystentka Zespolu Metodycznego
. Asystentka projektu, programu
. Dyrektor Prowadzacy Przedszkole

Dyrektor Osrodka, Specjalista Psychiatra

. Dyrektor Wykonawczy
. Glowny Specjalista ds. Merytorycznych

Instruktor pracy

Kasjer, specjalista ds. finansowych
Kierownik

Koordynator

Ksiggowa

Samodzielna Ksiggowa

Logopeda

Menager PDZ

Nauczyciel

Pedagog specjalny, terapeuta
Pomoc nauczyciela

Pracownik obstugi technicznej
Pracownik administr.-gospodarczy
Pracownik socjalny

Prawnik

Psycholog - terapeuta
Psychoterapeuta

Rzecznik Praw Oséb z Autyzmem
Sekretarz Programu

Specijalista ds. finan. programow
Specjalista ds. promocji i fundraisingu
Specijalista ds. rehabilitacji

Specjalista ds. finanséw i rozliczen

1 osoba
1 osoba
1 osoba
1 osoba
1 osoba
1 osoba
1 osoba
1 osoba
1 osoba
5 0s6b

1 osoba
1 osoba
3 osoby
1 osoba
2 osoby
2 osoby
1 osoba
7 0s6b

9 0séb

2 osoby
1 osoba
1 osoba
1 osoba
2 osoby
12 os6b
1 osoba
1 osoba
1 osoba
1 osoba
2 osoby
1 osoba

3 osoby

1 etat

1 etat

1 etat
0,50 etatu
0,75 etatu

1 etat

1 etat

1 etat

1 etat

4.10 etatu

1 etat

| etat

3,16 etatu

| etat
2 etaty

1,25 etatu

1 etat

6,75 etatu

9,08 etatu

1,5 etatu

1 etat
0,80 etatu

1 etat

1 etat
12,06 etatu

1 etat

0,50 etatu

0,75 etatu
1 etat

2 etaty

0,66 etatu

3 etaty
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33. Specj. ds. wspol. z adm. samorz. i centralng 1 osoba 1 etat

34. Specjalista ds. zaopatrzenia 1 osoba 1 etat

35. Specjalista ds. sprzedazy 1 osoba | etat

36. Terapeuta 9 0s6b 9,50 etatu

37. Trener Pracy 14 os6b 12,13 etatu

38. Zastepca Dyrektora Osrodka 1 osoba 0,25 etatu

39. Pracownik pomocniczy 24 osoby 13,5 etatu
Razem: 121 os6b 103,24 etaty

- w tym w dzialalnosci gospodarczej 9 os6b

2.2. LACZNEJ KWOCIE WYNAGRODZEN WYPLACONYCH PRZEZ FUNDACIJE
(brutto) z narzutami 4.901.054,73

2.2.1 WYNAGRODZENIA OSOB ZATRUDNIONYCH NA UMOWE O PRACE

(brutto) z narzutami 4.027.152,27
- wtym:

WYNAGRODZENIA OSOB ZATRUDNIONYCH W DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ (brutto) z narzutami 1.254.899,25
WOJSKOWA SLUZBA ZASTEPCZA 975,20

2799 WYDATKACH NA WYNAGRODZENIA Z UMOW CYWILNO-PRAWNYCH
(brutto) z narzutami 873.902,46

23 WYSOKOSC PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA Z TYT.
UMOWY O PRACE I UMOW CYWILNO-PRAWNYCH WYPLACONEGO LACZNIE

(brutto) z narzutami

- cztonkom Zarzadu i innym organom Fundacji z tyt. pelnionej funkc;ji 0,00

- osobom kierujacym wylacznie dziatalnoscia gospodarcza 0,00

2.4. FUNDACJA SYNAPSIS NIE UDZIELILA POZYCZEK PIENIEZNYCH
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2.5. KWOTY SRODKOW ULOKOWANYCH NA RACHUNKACH BANKOWYCH

(ze wskazaniem banku):

FORTIS BANK S.A. 67.775,81

INVEST BANK S.A. 443.596,73

BANK ZACHODNI WBK S.A. 21.163,77
BANK HANDLOWY W WARSZAWIE S.A. 7.674,89
KASA 19.405,12
RATEN ociiisviva s s s s s G svatissianasss 559.616,32

2.6. WARTOSCI NABYTYCH OBLIGACJI ORAZ WIELKOSCI OBJETYCH

UDZIALOW LUB NABYTAYCH AKCJI W SPOLKACH PRAWA
HANDLOWEGO ZE WSKAZANIEM TYCH SPOLEK 0,00

2.7.NABYTYCH NIERUCHOMOSCIACH, ICH PRZEZNACZENIU ORAZ
WYSOKOSCI KWOT WYDATKOWANYCH NA TO NABYCIE 0,00

2.8. NABYTYCH POZOSTALYCH SRODKACH TRWALYCH O WARTOSCI
JEDNOSTKOWEJ POWYZEJ 5.000.00 0,00

29. WARTOSCI AKTYWOW 1 ZOBOWIAZAN FUNDACJI UJETYCH WE
WLASCIWYCH SPRAWOZDANIACH FINANSOWYCH SPORZADZONYCH DO
CELOW STATYSTYCZNYCH

AKTYWA ZOBOWIAZANIA(PASYWA)
11.309.787,05 11.309.787,05

3. DANE O PRZYCHODACH UZYSKANYCH PRZEZ FUNDACJE Z ODPLATNYCH
SWIADCZEN REALIZOWANYCH W RAMACH CELOW STATUTOWYCH Z
UWZGLEDNIENIEM KOSZTOW TYCH SWIADCZEN:

Fundacja nie prowadzi odplatnej dzialalnosci statutowe;j.
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4. DANE O DZIALALNOSCI ZLECONEJ FUNDACIJI PRZEZ PODMIOTY
PANSTWOWE I SAMORZADOWE (USLUGI PANSTWOWE, ZADANIA ZLECONE,
ZAMOWIENIA PUBLICZNE) ORAZ O WYNIKU FINANSOWYM TEJ
DZIALALNOSCI:

PRZYCHODY - 3.929.401,18 WYNIK - -40.209,11

5. INFORMACJE O ROZLICZENIACH FUNDACII Z BUDZETEM Z TYTULU
CIAZACYCH ZOBOWIAZAN PODATKOWYCH, A TAKZE INFORMACIE W
SPRAWIE SKEADANYCH DEKLARACII PODATKOWYCH

Fundacja przekazywala do Urzedow Skarbowych stosowne deklaracje dotyczace

zobowigzan podatkowych:

- podatek dochodowy od 0s6b fizycznych - PIT-4
- podatek VAT - VAT -7
- podatek dochodowy od 0séb prawnych -CIT-2
- roczne rozliczenie wstepne -CIT-8

Przekazano rowniez do ZUS deklaracje rozliczeniowe sktadek na ubezpieczenia spoleczne,

ubezpieczenia zdrowotne, FP, FGSP i zaplacono wszystkie nalezne zobowiazania terminach

ustawowych.
. Prezes Za
]/7/; )@A A
Warszawa, dn. 18 marca 2010 r. Wroniszeweki----
data sporzadzenia sprawozdania Prezes

e ‘fionek Zarzaqy
DYREKTOR WYKONAWCZY Fundacjii sYnap is
FUN ____ISYNAPSI& P {Za %

|
L "A \;(U\,%(&, fé( 10%

Stha Jamwe ws

.......................................................................

pieczec 1 podpis sporzadzajacego sprawozdanie
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