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I. DANE OGOLNE

Nazwa Fundacji:
FUNDACJA SYNAPSIS

Siedziba i adres:

siedziba w 2011 roku: ul. Ondraszka 3 02-085 WARSZAWA
adres do korespondencji: ul. Ondraszka3 02-085 WARSZAWA
tel./faks (+48 22 825-87-42)

e-mail: fundacja@synapsis.org.pl

www.synapsis.org.pl

Data rejestracii: Nr ksiegi:
16.01.1990r. KRS 0000045919

Nr identyfikacyjny - REGON: NiP

001411277 526-030-25-22

Organy Fundacji
Zarzad: Rada Nadzorcza: Rada Fundacji
Agnieszka Bielecka Zbigniew Bujak .
Joanna Grochowska Hanna Kossowska ?g:lfs r\?VrF;rr?iZI:\z;ki
Sylwia Janiszewska Irena Namystowska
Justyna Jézefowicz Lidia Kuczmierowska
Anna Rajner Ewa Szperlich

Maria Ratajczak
tucja Sokorska-Maj
Michat Wroniszewski

Gtowna idea:
Umacnianie wigzi rodzinnych i spotecznych.

Misja Fundacji: _
Misjg Fundacii jest niesienie profesjonainej pomocy osobom z autyzmem i ich rodzinom oraz
wypracowywanie systemowych zmian, ktdre podnosza jakos¢ ich zycia.

Celem Fundacji ,,SYNAPSIS” jest umacnianie, propagowanie i wspieranie:

* rozwoju wigzi rodzinnych i spotecznych;

¢ podmiotowosci i godnosci jednostki oraz rodziny;

¢ wspolnotowosci w rodzinie i spotecznosciach;

« wiasnych mozliwosci ludzi, a zwlaszcza poczucia kompetencji spotecznej, inicjatywy i
kreatywnosci;

e ekologicznego widzenia problemoéw ludzkich, rodzinnych i spotecznych:

* podmiotowosci jednostki w $rodowisku zawodowym, humanizacji pracy i wlasnosai;

s potegowania zdrowia psychicznego, rozwoju umiejetnosci psychoprofilaktycznych
i profesjonalnego doradziwa i pomocy tudziom.
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il. WSTEP
1. Historia

Fundacja SYNAPSIS powstata na przetomie 1989 i 1990 roku. Zostata zatozona przez
dwoch Fundatordow - Ryszarda Praszkiera i Michata Wroniszewskiego. Od 2004 roku
Fundacja posiada status organizacji pozyiku publicznego. Od poczatku jednym =z
wazniejszych przedsiewzieé podejmowanych przez Fundacje byly dziatania na rzecz dzieci i
0séb dorostych z autyzmem oraz ich rodzin.

W latach dziewieédziesigtych ubieglego stulecia autyzm byt w Polsce jednym z najbardziej
zaniedbanych probleméw. Brakowato specjalistycznych placdéwek opieki zdrowotnej oraz
placéwek oswiatowych, nie bylo specjalistow - lekarzy, terapeutdw, psychologdw i
pedagogow przygotowanych do pracy z dzieémi z autyzmem. Wiekszos¢ dzieci byta
diagnozowana zbyt pozno lub w ogdle nie miaty rozpoznawanego autyzmu. Poniewaz czgsto
nie moéwily i bardzo trudno byto nawigzaé z nimi kontakt, kwalifikowane byly jako dzieci ze
znacznym lub gtebokim upos$ledzeniem umystowym. Nie byto réwniez Zadnej oferty dla
dorostych oséb z autyzmem.

Pierwszym programem realizowanym w Fundacji na rzecz tej grupy spotecznej byt program
bezposredniej pomocy dzieciom z autyzmem i ich rodzinom - diaghoza, terapia i
rehabilitacja dzieci oraz wspieranie rodzicébw w ich codziennej pracy i opiece nad ich
autystycznym dzieckiem. Ten program uznaliSmy za najwazniejszy, poniewaz wczesna
diagnoza i szybko podjeta specjalistyczna terapia jest warunkiem powodzenia i decyduje o
jakosci dalszego Zzycia dziecka. Jednoczesnie trwaly intensywne szkolenia terapeutow
zatrudnionych w Fundaciji.

Nastepnym krokiem byly szkolenia dfa rodzicoéw oraz profesjonalistow pracujgcych z dziecmi
z autyzmem. Do 2004 roku przeprowadzilismy 6 dwuletnich cyklow szkolen
przygotowujacych psychologéw i pedagogow do pracy z tymi dzieémi. Pod koniec 2004 roku
rozpoczelismy realizacje projektu  szkoleniowego ,Autyzm-Akademia dla NGO's”,
finansowanego z Funduszy Europejskich, dla 17 organizacji pozarzgdowych zajmujgcych sig
osobami z autyzmem. Projekt zostat zakornczony w marcu 2008 roku uzyskujgc bardzo
pozytywne oceny ze strony beneficjentow.

ZdawaliSmy sobie sprawe, ze sytuacja dzieci i oséb dorostych z autyzmem oraz ich rodzin
nie ulegnie poprawie bez zmian systemowych w opiece zdrowotnej, oéwiacie i polityce
spotecznej. Od 1991 roku podjelismy we wspotpracy z administracjg publiczng i innymi
organizacjami zajmujgcymi sie tym problemem dziatania na rzecz tych zmian. Tak zrodzit sig
program budowania ogodlnopolskiego systemu pomocy dzieciom i osobom dorostym z
autyzmem i ich rodzinom — dzi$ zwany programem Autyzm-System XXI. W ramach tych
dziatan m.in. z naszej inicjatywy powstata Parlamentarna Grupa do spraw Autyzmu, liczaca
obecnie kilkunastu postéw i senatordéw ktdra dziata juz w czwartej kadencji Sejmu.

Chcac zapewni¢ wiarygodno$é Fundacji i skuteczno$C dziatarn prowadzonych na coraz
wigkszg skale oraz chcac pozyskiwaé fundusze potrzebne do ich realizacji wdrozylismy
intensywny program promocji problemu autyzmu oraz dziatalnosci samej Fundaciji.

Juz w pierwszych latach istnienia Fundacji podjeli$my starania o odpowiedni teren i fundusze
na budowe przystosowanego do potrzeb dzieci z autyzmem o$rodka. W 1993 roku od
warszawskiego samorzadu otrzymaliSmy w uzytkowanie wieczyste hektarowg dziatke
potozong na skraju P&l Mokotowskich. W czerwcu 1999 roku zostat oddany do uzytku
Osrodek, w ktdrym obecnie dziata Niepubliczna Poradnia dla Dzieci z Autyzmem (NZOZ),
Niepubliczna  Specjalistyczna  Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczna,  Oérodek
Informacyjno-Prawny oraz Zespo6t Rzecznictwa. W Osrodku prowadzone sg réwniez
szkolenia dla profesjonalistow i wolontariuszy.
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W latach 2006 — 2008 w ramach realizowanego wraz z partnerami projekiu finansowanego
ze srodkow Unii Europejskiej, na wiasnej dziatce w Wilczej Gorze, w Gminie Lesznowola,
zakonczylismy budowe czes$ci Osrodka DOM i PRACA dla dorostych oséb z autyzmem
— Przedsiebiorstwo Spoleczne Pracownia Rzeczy Réznych SYNAPSIS i Filig NZOZ-u.
Projekt ten zostat wyrézniony w 2008 przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego w ramach
konkursu ,Dobre praktyki EFS 2008, uzyskat tytut NAJLEPSZA INWESTYCJA W
CZLOWIEKA. Obecnie prowadzone sg jeszcze prace wykonczeniowe w domu mieszkalnym
dia szesciu oséb z autyzmem.

W 2008 roku Fundacja uruchomita niepubliczne przedszkoie dla dzieci z autyzmem,
bedace pierwsza w wojewoddztwie mazowieckim przedszkoing placéwka dydaktyczno-
wychowawcza prowadzacy intensywny program terapeutyczny dla dzieci z autyzmem
w wieku od 2,5 do 6 lat.

W tym samym roku zakoriczylismy rowniez realizacjg projekiu ,Autyzm — mapa drogowa dla
Mazowsza - charakterystyka zasobéw systemowych oraz diagnoza potrzeb
terapeutycznych, edukacyjnych i socjalnych osob dotknigtych autyzmem” w ramach ktorego
zostata dokonana diagnoza rozwigzan systemowych w kwestii Swiadczonych ustug dla oséb
z autyzmem i innymi CZR oraz dla ich rodzin na Mazowszu.

W 2009 roku obchodzilismy 10-lecie O$rodka dla Dzieci i Osdb Dorostych z Autyzmem |
Pokrewnymi Zaburzeniami Rozwoju oraz ich Rodzin SYNAPSIS. W uroczystosci ktora
odbyta sie 8 pazdziernika 2009 udziat wzigli przedstawiciele wtadz centralnych, rzadowych,
samorzgdowych oraz organizacii pozarzgdowych. Podczas uroczystosci przedstawiciel
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osodb Niepetnosprawnych wreczyt Prezesow
Michatowi Wroniszewskiemu statuetke PFRON za szczegélne osiggnigeia na rzecz osbb
niepetnosprawnych. Fundacja na wniosek PFRONu otrzymata Nagrode Marszatka
Wojewddziwa Mazowieckiego ,Pro Mazowia™.

W 2009 roku zrealizowalismy projekt Wsparcie oséb z autyzmem’ w partnerstwie z
oémioma organizacjami z Porozumienia Autyzm-Polska i PFRON jako liderem. Dziatania w
ramach projektu dotyczyty aktywizacji spoteczne; i podejmowania zatrudnienia przez osoby z
autyzmem. Kontynuacja projektu rozpoczeta sige w grudniu 2011.

Duzym sukcesem dziatar rzeczniczych Fundacji SYNAPSIS bylo wprowadzenie w styczniu
2010 roku odrebnego kodu autyzmu (a dokiadnie: catosciowych zaburzeh rozwojowych -
CZR) do systemu orzecznictwa o niepetnosprawnosci.

W 2010 roku realizowaliémy projekt ,Wyrdwnaé szanse — terapia i wsparcie niewidomych
dzieci | mlodziezy z zaburzeniami ze spekirum autyzmu® ktory byt finansowany ze srodkow
inicjatywy spolecznej ,Warto by¢ za”. Projekt ten prowadzony byt w O$rodku Szkolno —
Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych im. Rézy Czackiej w Laskach oraz w Fundacji

SYNAPSIS.

W tym samym roku odbyly sie réwniez dwie duze akcje majgce na celu podniesienie
swiadomosci spotecznej na temat autyzmu. W maju 2010 zostat zorganizowany po raz
czwarty Spoteczny Rajd Rowerowy na Rzecz Osoéb z Autyzmem - Masa na Autyzm,
natomiast w pazdzierniku 2010 waziglismy udziat w globainej kampanii Communication
Shutdown. Ogromnym sukcesem 2010 roku okazata sie konferencja ,Autyzm - specyficzne
potrzeby - kompleksowa terapia’, w kiore] uczestniczyly 422 osoby. Swoje wykiady
poprowadzili Steven Wertz, Karyn Seroussi i Michat Wroniszewski. Sukces konferencii
przyczynit sig do podjecia decyzji o organizacii takich wydarzen w kolejnych latach.

21 grudnia 2010 Rada m.st. Warszawy przyznaia wyrdznienia ,Zastuzony dla Warszawy” dla
Fundacji SYNAPSIS oraz  jeji przedstawicieli Michata Wroniszewskiego,
Joanny Grochowskiej, Marii Ratajczak, tucji Sokorskiej-Maj, Bozenny Ulatowskiej
i Marii Wroniszewskiej. Wyréznienie ,Zastuzony dla Warszawy” przyznaje sie osobom
przodujacych w swojej dziatalnoscig na rzecz Miasta, w szczegdinosci w sferze spotecznej,
naukowej i edukacyjnei.
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2. Rok 2011

Przez caly 2011 rok Fundacja kontynuowata realizacje prowadzonych wieloletnich
programow. Warto jednak zaznaczy¢, ze nie byl to rok tatwy ze wzgledu na coraz wigksze
trudnoséci z pozyskaniem niezbednych funduszy na gtoéwny i najwaznigjszy cel Fundacii:
codzienng, systematyczng dziatalno$¢ zapewniajgcg dzieciom i osobom dorostym z
autyzmem oraz ich rodzinom wszechstronng, profesjonalng pomoc.

Najwazniejsze wydarzenia i przedsigwzigcia 2011 roku:

« W styczniu Pierwsze Niepubliczne Przedszkole Terapeutyczne Fundacji SYNAPSIS
przeniosto sie do nowej siedziby przy ul. Powsinskiej 56. Budynek w catosci jest
przeznaczony na przedszkole, co pozwolito na utworzenie dwoéch dodatkowych grup oraz
prace w systemie jednozmianowym. Do Przedszkola uczeszczajg dzieci z autyzmem w
wieku od 2,5 do 7 roku zycia, obecnie obejmuje ono edukacjy i terapig 28 dzieci.

s W 2011 roku rozpoczelismy realizacje dwdch wieloletnich projektéw Implementacja
skutecznych europejskich systeméw funkcjonowania ekonomii spotecznej w zakresie
wprowadzania os6b z autyzmem na polski rynek pracy” realizowanego ze $rodkow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki {poddziatanie 7.4 projekty innowacyjne testujace)
oraz ,Czas na ekonomi¢. Poszukiwanie | testowanie nowych moziiwosci podniesienia
poziomu samofinansowania instytucji ekonomii spofecznej w oparciu imodel PRR”
wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego.

o Z powodzeniem zrealizowaliémy kampanige ,Autyzm wprowadza zmysty w bigd”
finansowana ze $rodkow MKIDN oraz Komisji Europejskiej. W ramach kampanii powstat
m.in. CUBE Instalacja sensoryczna, ktory byt pokazywany w przestrzeni publicznej w ciagu
roku w szesciu lokalizacjach, m.in. takich jak: Biblioteka Uniwersytetu Warszawskiego i
Uniwersytet Muzyczny; byt on réwniez gidwna atrakcjg w dniu inauguracji Pawilonu
Europejskiego Roku Wolontariatu 2011 na placu Defilad. Podczas wszystkich eventow
instalacje odwiedzito w sumie ok. 6150 osdb.

e Przez caly rok 2011 pracownicy Fundacji SYNAPSIS zapraszani byli w roli ekspertow do
wygtaszania referatéw na 15 konferencjach branzowych odbywajacych sig w takich miastach
jak Lodz, Poznan, Warszawa, Ostrowiec Swietokrzyski, Siedice, Pruszkéw, Skarzysko
Kamienna. Fundacja SYNAPSIS byta réwniez merytorycznym patronem dwoch konferencji.

e 4 czerwca Prezydent RP Bronistaw Komorski odznaczyt Anng Rajner, cztonka Zarzgdu
Fundacji, Krzyzem Komandorskim Orderu Odrodzenia Polski za dziatalnosC na rzecz
budowania spoteczenstwa obywatelskiego. Order Odrodzenia Polski to drugie najwyzsze
polskie odznaczenie cywilne, kiore przyznawane jest za osiggniecia w podejmowanej z
pozytkiem dla kraju pracy zawodowej i spofecznej.

e W dniach 21-22 pazdziernika odbyta sie konferencja ,TRUDNE ZACHOWANIA -
POZYTYWNE PODEJSCIE. Postepowanie behawioralne bez kar wobec autoagresywnych,
agresywnych i innych trudnych zachowan oséb z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, ADHD
oraz niepetnosprawnosécig intelektuaing”, ktorej prelegentem byt Swiatowej stawy specjalista
Gary W. LaVigna, Ph.D.z Institute for Applied Behavior Analysis w Los Angeles.
Problematyka konferencji spotkata sie z bardzo duzym zainteresowaniem o czym swiadczy
liczba 700 uczestnikow z calej Polski.

« 1 grudnia podczas Gali Wolontariatu Prezes Michat Wroniszewski odebrat Certyfikat
Lorganizacji przyjaznej wolontariuszom’ przyznawany przez sieé Centrow Wolontariatu w
Polsce. To wyréznienie byto wspaniatym podsumowaniem naszej catorocznej wspoipracy z
wolontariuszami na rzecz oséb z autyzmem.
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IIl. DZIALALNOSC STATUTOWA

PROGRAM TERAPII | REHABILITACJI DZIECI, MLODZIEZY

ORAZ DOROSLYCH 0SOB Z AUTYZMEM
| POKREWNYMI ZABURZENIAMI ROZWOJOWYMI

Autyzm jest wieloczynnikowym zaburzeniem rozwojowym, dotykajacym rdznych obszardw
funkcjonowania cztowieka (mowy i komunikacii, relacji spotecznych, zachowan, odbioru
i integracji bodZcow zmystowych itp.). Aby osoba z autyzmem mogta w miare samodzielnie
uczestniczyé w procesie edukacji i Zyciu spotecznym, a w dorostosci miata szanse
na calkowicie samodzielne i satysfakcjonujace zycie, niezbedne jest jak najwczesniejsze,
od momentu ujawnienia sie choroby, postawienie prawidiowej diagnozy, a takze podjecie
odpowiednio intensywnej terapii. Prowadzona terapia powinna by¢ zindywidualizowana,
uwzgledniajaca ograniczenia i specyficzne potrzeby wynikajace z niepetnosprawnoséci, jaka
jest autyzm.

Takze otoczenie takiej osoby — zaréwno rodzina, jak i szkota — nauczyciele i pedagodzy
muszg pozna¢ specyfike zaburzenia, aby wiedzieé jak efektywnie kierowaé rozwojem
emocjonalnym i poznawczym osoby z autyzmem. Odpowiednie ukierunkowanie takiej osoby
moze nie tylko umozliwi¢ jej osiggniecie optymalnego poziomu edukacji, adekwatnego do jej
rzeczywistych mozliwosci ale takze rozwing¢ taki zakres umiejetnoéci spotecznych, ktory w
przysziosci pozwoli zapobiec spotecznemu wykluczeniu. Umiejetne postgpowanie moze
takze przynies¢ bardzo pozytywne efekty przejawiajgce si¢ w rozwoju poszczegoinych
uzdolnien, jakie niejednokrotnie mozna zaobserwowad u dzieci z autyzmem, np. zdolnosci
muzycznych, plastycznych, etc.

Realizowany w naszym Os$rodku program terapii i rehabilitacji dzieci z autyzmem stuzy takiej
poprawie funkcjonowania dzieci, aby mozliwe bylo ich uczestnictwo w zyciu spotecznym, w
edukaciji szkolnej, a w przyszioéci by mogly podjaé aktywnoéé spoteczng i zawodowa.

W 2011 r. program realizowany byt w Osrodku dia Dzieci i Osdb Dorostych z Autyzmem
i Pokrewnymi Zaburzeniami Rozwoju oraz ich Rodzin SYNAPSIS (w ktérym dziata:
Niepubliczny Zespot Opieki Zdrowotnej [kontrakt z NFZ] oraz Niepubliczna Specjalistyczna
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna), a takze w Pierwszym Niepublicznym Przedszkolu
Terapeutycznym Fundacji SYNAPSIS.

Program realizowat 63 osobowy zespot, w sklad ktorego wehodzito trzech lekarzy, 56-ciu
terapeutéw, pracownik socjalny, asystent zespoiu terapeutycznego, sekretarka medyczna,
menedzer programu, pracownik ds. finansowych i rozliczen.

W 2011 roku z réznych form pomocy korzystato 554 dzieci i 0s6b dorostych z autyzmem
i innymi cato$ciowymi zaburzeniami rozwojowymi.

1. Specjalistyczna i kompleksowa diagnoza

W Osrodku dla Dzieci z Autyzmem w 2011 roku Zespot Diagnostyczny prowadzgcy
specjalistyczna i kompleksowg diagnoze dzieci, miodziezy i osdb dorostych z podejrzeniem
autyzmu przeprowadzit proces diagnostyczny dla 223 oséb z podejrzeniem autyzmu (w tym
19 osbb dorostych).

2. Terapia, rehabilitacja i edukacja dzieci z autyzmem

Program realizowany w Osrodku obejmowat postepowanie terapeutyczne, rehabilitacyine,
medyczne oraz edukacyjne, majgce na celu wszechstronne usprawnianie dzieci i mtodziezy
z autyzmem. Ze statej opieki w 2011 roku korzystato 378 dzieci i miodziezy.
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2.1. Prdgram wczesnej profilaktyki i wspierania rozwoju matych dzieci ze spektrum
autyzmu.

W 2011r. zintensyfikowany zostat program diagnoz i konsuitacji najmfodszych dzieci
(do 18 miesiaca zycia) z catej Polski. Celem programu jest jak najwczesniejsze reagowanie
na nieprawidlowosci rozwojowe poprzez wczesng diagnostyke, wsparcie rodzicow,
prowadzenie oddziatywan rehabilitacyjno-terapeutycznych oraz monitorowanie rozwoju
dziecka.

W grupie objetej programem znalazty sig dzieci:

- ktorych rodzice zgfaszali sie do Oérodka zaniepokojeni dostrzeganymi nieprawidtowosciami
ich rozwoju (41 dzieci).

- mlodsze rodzenstwo dzieci z juz zdiagnozowanym autyzmem (12 dzieci).

W 2011r. zakonczono 36 petnych proceséw diagnostycznych (w przypadku tak matych dzieci

proces diagnozy wymaga czesto kilkukrotnych obserwacji, a takze rozmow
z rodzicami) oraz objeto monitorowaniem rozwoju dodatkowo 17 dzieci. Ponadto 14 dzieci
objeto programem konsultacji profitaktycznych, a kolejnych 7 dzieci uczestniczyio
w indywidualnych zajeciach wspierajgcych rozwoj.

2.2. Programy indywidualne

Kazda osoba z autyzmem bedaca pod opieka Osrodka jest objeta procesem terapii wediug
indywidualnego programu. Poniewaz autyzm jest zaburzeniem dotykajacym wszystkich
obszaréw funkcjonowania cztowieka, programy terapeutyczne obejmujg m.in. prace nad
poprawg relacji spotecznych, usprawnianiem zdolnosci do komunikowania sie z otoczeniem
lub wypracowywanie alternatywnych form porozumiewania sig. Istotng czescig programow
jest poprawa odbioru i integracji bodZcow zmystowych w poszczegoinych zaburzonych
obszarach oraz rozwijanie zdolnosci poznawczych iumiejetnosci wykonawczych przez
ogblng stymulacje rozwoju, usprawnianie ruchowe i manualne. Szczegdlny nacisk ktadziony
jest na prace nad adekwaing do wieku samodzielnoécig oraz wypracowanie odpowiednich
zachowan spotecznych. Indywidualne programy terapeutyczne sg opracowywane w trybie
konsultacji przez terapeutéw Oérodka, a realizowane najczesciej w domu dziecka przez
rodzicow, stazystéw Osrodka lub inne osoby przygotowane i szkolone do tej rofi.

W roku 2011 z indywidualnych programéw terapii korzystato 367 dzieci z autyzmem.
2.3. Zajecia indywidualne i grupowe w Osrodku

W 2011 r., podobnie jak w ubiegtych latach, w Oérodku prowadzone byly indywiduaine i
grupowe zajecia terapeutyczne. Sg one istotnym elementem usprawniania dzieci i miodziezy
bedacej pod opieka Osrodka. Warto podkreslié, ze indywidualne zajgcia terapeutyczne
stanowia forme przygotowania dzieci i mtodziezy z autyzmem do uczestniczenia w zajgciach
grupowych. Ze wzgledow organizacyjnych (mozliwosci dojazdu) z zajet korzystaty gtownie
osoby z autyzmem z Warszawy i okolic. Rodzaj zaje¢, czas ich trwania i czestotliwosé
dostosowywane s3 indywidualnie do ich potrzeb i moziiwosci,

2.3.1. Zajecia indywidualne

Indywidualne zajecia terapeutyczne nastawione byly przede wszystkim na pracg nad
kontaktem wzrokowym, umiejetnoéciami wchodzenia w relacie z innymi osobami,
funkcjonowaniem w sytuacji zadaniowej, radzeniem sobie z przezywaniem emocji
w kontaktach zinnymi ludzmi, a takze na poprawe odbiory i integracji bodzcéw
sensorycznych.

Zajecia edukacyjne byly nastawione na wyréwnywanie deficytow poznawczych u dzieci

z autyzmem oraz rozwijanie umiejgtnoéci niezbgdnych do funkcjonowania w systemie
przedszkolnym i szkolnym.
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2.3.2. Zajecia grupowe

Prowadzone w O$rodku dla Dzieci z Autyzmem zajecia grupowe mialy na celu
wypracowywanie umiejetnosci spolecznych, a tym samym poprawe funkcjonowania osob
z autyzmem w grupach rowiesniczych i w kontaktach z osobami dorostymi. Ponadto celem
zajed byta praca nad pozytywnym obrazem wiasnej osoby, a dla dzieci starszych | miodziezy
w zajeciach uwzgledniane byly tresci zwigzane z problematyka tozsamosci i autyzmu.

W 2011r. prowadzone byly zajecia w 21 grupach, w kiérych uczestniczyio tacznie 114 osdb
(dzieci i mtodziezy).

2.4. Pierwsze Niepubliczne Przedszkole Terapeutyczne Fundacji SYNAPSIS

W roku 2011 swojg dziatalno$¢ edukacyjng i terapeutyczng kontynuowato Pierwsze
Niepubliczne Przedszkole Terapeutyczne Fundacji SYNAPSIS. W styczniu 2011
Przedszkole zmienito siedzibe i obecnie miesci sie w wolnostojgcym budynku z wiasnym
placem zabaw. Budynek w catosci jest przeznaczony na przedszkole, co pozwolito na
utworzenie dwdch dodatkowych grup oraz prace w systemie jednozmianowym. Wszystkie
grupy prowadzily zajecia w godzinach od 9.00 do 14.00, kazda grupa liczyla po czworo
dzieci. Do Przedszkola uczeszczajg dzieci z autyzmem w wieku od 2,5 do 7 roku zycia.
Edukacja i terapig jest objetych 28 dzieci z autyzmem dziecigcym. W czerwcu 2011 edukacje
w naszym Przedszkolu zakonczyto dwoje dzieci, ktére obecnie z powodzeniem radza sobie
w przedszkolach integracyjnych. We wrzesniu 2011 w Przedszkolu zostaty utworzone dwie
kiasy ,0", w ktérych 7 dzieci odbywa roczne przygotowanie przedszkolne. Dzigki temu bedg
one mogty podja¢ nauke w klasie | szkoly podstawowej w roku szkolnym 2012/2013.

Od stycznia 2011 nastgpita zmiana w zarzadzaniu przedszkolem. Zostat powotany
trzyosobowy zespdt zarzadzajgcy, w sklad ktdrego wchodzg: Dyrektor Prowadzacy,
Zastepca Dyrektora oraz Zastepca Dyrektora ds. pedagogicznych.

W Przedszkolu realizowano podstawe programowg MEN oraz intensywny program
terapeutyczny, ktéry byt opracowywany indywidualnie dla kazdego dziecka z
uwzglednieniem jego akiualnego poziomu rozwoju. Realizacja programu {erapeutycznego
byta kontynuowana przez rodzicéw na terenie domu wg zalecen terapeutow dziecka.

Podczas typowych aktywnosci przedszkolnych, takich jak zabawy tematyczne, zabawy
plastyczne, zabawy ruchowe, dzieci uczyly sig nawigzywania  Kkontaktow
z roéwiesnikami, rozwijaly wzajemng komunikacje oraz poznawaty obowigzujgce w grupie
zasady i normy. Zabawa w grupie zachecala je do wspélpracy z innymi, a tym samym byta
okazjg do rozwijania kompetencji spotecznych.

W 2011 roku zostala nawigzana wspdipraca ze specjalistami, oferujgcymi zajecia
wspomagajace oddziatywania terapeutyczne. S3 to zajecia z dogoterapii, zajecia ceramiczne
oraz zajecia z metody ruchu rozwijajgcego wg W. Sherborne.

U wiekszosci dzieci zachserwowano wyrazny postep we wszystkich waznych obszarach w
jakich monitorowany jest rozwoj. Szczegdinie wazne sg dla nas postgpy jakie osiggnely
dzieci w sferze komunikacji i w sferze zabawy.

Cze$6 z nich zaczeta spontanicznie méwié, w przypadku dzieci, ktore nie mowig pojawity sig
inne formy komunikowania, np. poprzez gesty lub w ramach systemu komunikacji
wspomagajacej PECS.

7 kazdym miesigcem dzieci coraz lepiej bawig sig¢ zabawkami zgodnie z ich
przeznaczeniem, probujg rowniez bawié sig ze soba, chol potrzebujg w tym jeszcze
wspomagania ze strony osoby dorostej. Dzieci uczyly si¢ wierszykow i piosenek
przedszkolnych, zaczety nasladowac dorostych i réwiesnikéw, zdecydowanie zwigkszyt sie
poziom ich samodzielnosci, zaréwno jeZeli chodzi o samoobstuge (samodzieine mycie rak,
korzystanie z toalety, samodzielne jedzenie), jak i organizowanie sobie aktywnosci (np.
sprzatanie po sobie, samodzielne zabawy).
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W realizacje zadan Pierwszego Niepublicznego Przedszkola Terapeutycznego Fundacji
SYNAPSIS zaangazowany byt zespot, w sktad ktérego wchodzity osoby majace kwalifikacje i
umiejetnoéci potrzebne do pracy z matym dzieckiem o zaburzonym rozwoju. Kazdy oddziat
przedszkolny prowadzi jeden nauczyciel wychowania przedszkolnege oraz dwoch
terapeutow (psycholog lub pedagog). W przedszkolu zatrudnionych jest 7 nauczycieli oraz
15 specjalistow (psychologéw, pedagogdw specjalnych). W placowce realizowano réwniez
indywidualne zajecia logopedyczne w ktdrych uczestniczylo 28 dzieci. Dodatkowo dla
kazdego z 7 dzieci z klas ,0" prowadzone byly indywiduaine zajecia z pedagogiem
specjalnym, majgce na celu zintensyfikowanie oddziatywan terapeutycznych oraz lepsze
przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole.

Kadra pedagogiczna i terapeutyczna stale podnosi swoje kwalifikacje uczestniczac
w licznych kursach i szkoleniach. W 2011 roku brata udziat w kursie podstawowym Ruchu
Rozwijajacego wg metody W. Sherborne, szkoleniu podstawowym PECS, podstawowym
szkoleniu Programu Rozwijania Komunikacji MAKATON, szkoleniu ,Jak radzi¢ sobie
z trudnymi zachowaniami u dziec” wg metody Carole Sutton. Jedna osoba uzyskata
,Certyfikat terapeuty Integracji Sensorycznej’. Dodatkowo kadra przedszkolna uczestniczyta
w szkoleniach i zebraniach klinicznych prowadzonych w ramach wewngtrznych dziatan
Fundacji SYNAPSIS.

We wrzes$niu 2011 roku dzieki osobistemu zaangazowaniu rodzicow ucznia z przedszkola,
zostaly pozyskane $rodki finansowe od Fundaciji ING, dzieki ktoérym wyposazono dwie sale
dydaktyczne dla klas ,0", a takze gabinet pedagoga specjalnego.

2.5. Dzialania na rzecz rodzin i otoczenia dzieci z autyzmem
2.5.1. Video Interhome Training (VIT)

W 2011 roku terapig VIT zostato objetych 12 rodzin. Jest to terapia wspomagajaca prace nad
rozwijaniem pozytywnych interakcji w rodzinie dziecka z autyzmem, polegajaca na
nagrywaniu spontanicznych i naturalnych sytuacji miedzy dzieckiem a rodzicami. Terapeuta
zwraca przede wszystkim uwage na pozytywne strony komunikaciji. Zajecia ferapeutyczne
prowadzone sg w domu.

2.5.2. Dyzury telefoniczne i konsultacje e-mailowe

Ze wzgledu na duza liczbe osdb zgtaszajacych sig po pomoc do Osrodka dia Dzieci
i Dorostych Osdb z Autyzmem Fundacji SYNAPSIS, w kazdym tygodniu odbywaly
sie dyzury telefoniczne, w ramach kiorych dyrektor Osrodka udzielat porad i informacii.
Odbylo sie 47 dyzurdw, podczas ktorych udzielono 204 porady.

Osobng grupe stanowity konsultacje telefoniczne i e-mailowe dia rodzicow najmiodszych
dzieci (ponizej 18 miesiaca zycia), u ktdrych rodzice dostrzegali nieprawidtowos$ci rozwoju
i podejrzewali autyzm.

3. Udziat w szkoleniach, konferencjach, wizytach studyjnych
3.1. Podnoszenie kwalifikacji Zespotu terapeutéw Osrodka

Podobnie jak w latach ubiegtych, w 2011 roku terapeuci Osrodka aktywnie uczestniczyli
w réznych formach szkoleniowych i konferencyjnych.

Na poczatku roku czes¢ zespolu terapeutycznego ukonczyta szkolenie II stopnia Kursu
Programu Rozwoju Komunikaciji.

Dia calego zespolu zostato zorganizowane szkolenie dotyczace -systemu funkcjonalnego
porozumiewania si¢ — PECS.

Przedstawiciele zespotu wzigli udziat w XXV Konferencji Sekcji Naukowej Psychiatrii Dzieci i
Miodziezy Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego "Psychiatria i psychologia okresu
rozwojowego - wspdine cele" we Wroctawiu.
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Caly zespdt terapeutyczny wziat udzial w organizowanej przez Fundacje SYNAPSIS
pazdziernikowej konferencji , Trudne Zachowania — Pozytywne Podejscie”.

Dwie terapeutki ukonczyly roczng naukg w Szkole Treneréw — Kadry dla Spoteczenstwa
Uczacego sie, organizowanego przez Grupg TROP.

3.2. Wystapienia kadry terapeutycznej na konferencjach krajowych

Kadra terapeutyczna byta zapraszana w roli ekspertow do wygtaszania referatow na 15
konferencjach branzowych odbywajacych sig w nastepujgcych miastach: £6dz (2), Poznan
(1), Warszawa (7), Katowice (1), Ostrowiec Swietokrzyski (1), Siedice (1), Pruszkéw (1) oraz
Skarzysko Kamienna (1). Wystapienia dotyczyly gtownie ogoinej charakterystyki zaburzenia
jak réwniez poruszaly tematyke wczesnej interwencji, edukacji i propozycii rozwiazan w
systemowych.

Fundacja SYNAPSIS byla réwniez patronem merytorycznym dwaoch konferencii.

Przedstawiciele zespotu terapeutycznego wystgpowali réwniez na seminariach oraz w
mediach — nagtasniajac problemy oséb z autyzmem w Polsce.

4. Dotacje i zrodia finansowania terapii, rehabilitacji i edukacji dzieci i mtodziezy

Fundusze na prowadzenie dziatalno$ci pozyskujemy w ramach dotacji, o ktére ubiegamy sig
w ciagu roku; otrzymujemy tez wsparcie od naszych sponsorow i darczyncow — zardéwno
firm, jak i oséb prywatnych.

W ramach programu w 2011 r. prowadzone byly nastepujace projekly:

41. Projekt ,Rozwé] wczesnej diagnostyki i terapii z autyzmem w Osrodku Fundacji
SYNAPSIS, w kontekécie wzrostu $wiadomosci spolecznej” realizowany w okresie od
stycznia do korca czerwca 2011 r. ze srodkow Fundacji Orange. Celem zadania bylo
zapobieganie  spotecznemu wykluczeniu dzieci z autyzmem przez ich udziat
w kompleksowym programie rehabilitacji i terapii prowadzonej w Osrodku dla dzieci
z autyzmem Fundacji SYNAPSIS.

4.2. Projekt ,Réwni na starcie — kompleksowy program rehabilitacji dzieci i miodziezy
z autyzmem szansa na samodzieine zycie " realizowany w drugiej potowie 2011 roku ze
srodkow Miasta Stolecznego Warszawy — Centrum Komunikacji Spotecznej.

4.3. Projekt ,Réwni na starcie — kompleksowy program rehabilitacji dzieci i miodziezy
7 autyzmem szansg na samodzielne zycie ” realizowany przez caty 2011 rok ze Srodkow
PFRON.

4.4. Projekt ,Dziatania rehabilitacyjne i spoteczne prowadzone na rzecz dzieci, miodziezy
i 0sdb dorostych z autyzmem, jako szansa na egzystencje tej grupy osdb w spoteczenstwie”
realizowany przez caty 2011 rok ze srodkéw Biura Polityki Zdrowotnej m.st. Warszawa.

4.5. Projekt na adaptacje przedszkola pt. Wazrost jakosci i efektywnosci edukacii i terapii
dzieci z autyzmem, prowadzonej w lokalu Pierwszego Niepublicznego Przedszkola
Terapeutycznego Fundacji SYNAPSIS, przez adaptacje i utworzenie nowych pomieszczen”
ze $rodkéw Fundagji Altkom i Fundacji BRE Banku.
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PROGRAM AUTYZM-SYSTEM XXI

Celem Programu Autyzm - System XXl jest wypracowywanie i rekomendowanie
systemowych rozwigzan probleméw dzieci, dorostych oséb z autyzmem i ich rodzin w
Polsce. W ramach projektow realizowanych przez zespot Programu podejmowane sa
rowniez dziatania ukierunkowane na wypracowanie innowacyjnych rozwigzan w zakresie
szeroko rozumianych ustug dia osob z autyzmem.

W 2011 r., podobnie jak w kilku poprzednich latach, priorytetem Programu byto budowanie
systemu pomocy | wypracowywanie modelowych rozwigzan dla doroslych oséb z autyzmem
ze wzgledu na najpowazniejsze zaniedbania i brak postgpu w tworzeniu placéwek
wspierajacych te coraz liczniejszg grupg osoéb potrzebujgcych pomocy. Wysitki Zespotu
koncentrowaly sie na tworzeniu warunkéw do powstawania réznorodnych placowek i
programéw aktywizacji spotecznej i zawodowej dorostych oséb z autyzmem.

Realizacja tak sformutowanego priorytetu wymagata podjecia réwnolegtych dziatan na wielu
plaszczyznach. Do budowania efektywnego systemu niezbedne jest monitorowanie
rozwigzan europejskich, realizowane w ramach Programu dzigki wszechstronnej wspdipracy
z instytucjami i organizacjami migdzynarodowymi. Konieczna jest tez analiza polskich
uwarunkowan prawnych i dziatalno$é¢ na rzecz optymalnego dostosowania rozwigzan do
specyficznych potrzeb oséb z autyzmem, a wigc szeroko rozumiana dziatalnos¢ rzecznicza.

W takim kontekscie realizowane byly projekty, ktére wnosza niezbedne prakiyczne
doéwiadczenie z bezposredniej wspoipracy z dorostymi osobami z autyzmem.

Po raz pierwszy Fundacja SYNAPSIS realizowata w 2011 r. program aktywizacji spotecznej i
zawodowej adresowany specjalnie do osdb z zespolem Aspergera i wysoko funkcjonujgeych
osdb z autyzmem, przygotowany pod katem wprowadzania ich na rynek pracy (chroniony i
otwarty).

Modele wsparcia opracowywane byly we wspalpracy z organizacjami zagranicznymi, ktore
maja juz wieloletnie dodwiadczenie w tym zakresie.

Rozwijana byta rowniez intensywna wspdipraca z innymi organizacjami z Porczumienia
Autyzm — Polska w celu tworzenia sieci placéwek dla dorostych os6b z autyzmem w skali
kraju.

Prowadzili§my szereg dziatan, ktérych celem byto budowanie spotecznej swiadomosci na
temat probleméw dorostych oséb z autyzmem, a szczegolnie ich wykluczenia spotecznego,
braku wspieranego mieszkalnictwa i wykluczenia z rynku pracy. Nasi specjaliSci docierali do
réznych grup spofecznych z informacjg na temat mozliwosci zatrudnienia osob z autyzmem
jednoczesnie wspierajac dziatania innych organizacji i zespotow, gotowych pracowaé na
rzecz poprawy sytuacji dorostych osdb z autyzmem w Polsce i rozwijania warunkéw do
usamodzielniania sie 0séb z autyzmem | szerszej integracji spotecznej.

Ze wzgledu na realizacje nowych projektow w 2011 r. zespdt Programu Autyzm-System XXI
powiekszyt sie dwukrotnie i liczyt 22 osoby: Kierownik Programu, Manager Programu,
Koordynatorzy projektow oraz czionkowie zespotéw projektowych, czionkowie Zespotu
Rzecznictwa | Osrodka Informacyjno-Prawnego, specjalista ds. promocji.
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1. Projekty na rzecz aktywizacji spolecznej i zawodowej dorostych osob 2z autyzmem

1.1 Projekt: ,Implementacja skutecznych europejskich systemow funkcjonowania ekonomii
spotecznej w zakresie wprowadzania osob z autyzmem na polski rynek pracy” realizowany
jest w okresie listopad 2010 — grudzien 2012 r.

Projekt ,Zatrudnij Asa’, ktérego peina nazwa brzmi ,Implementacja skutecznych
europejskich systeméw funkcjonowania ekonomii spotecznej w zakresie wprowadzania osob
z autyzmem na polski rynek pracy’, realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki (poddziatanie 7.4 projekty innowacyjne testujgce). Glownym celem projektu
jest poprawa sytuacji oséb z zespolem Aspergera i wysoko funkcjonujgcych oséb z
autyzmem na rynku pracy w wojewddztwie mazowieckim przez opracowanie we wspotpracy
z partnerami (dunskim i brytyjskim} modelu innowacyjnych rozwigzan wspierania
zatrudnienia tych oséb oraz strategii jego wdrazania. Uzytkownikami tego modelu majag by¢
w przyszioéci pracodawcy, inne NGO, Jednostki Ekonomii Spotecznej z woj. mazowieckiego,
ktore czesto nie znajg korzy$ci z zatrudniania osob ze spektrum autyzmu. Brak odpowiednie]
informacji skutkuje czesto obawa przed ich zatrudnianiem, przyczyniajgc sie do trwatej
zawodowej nieaktywno$sci tej grupy.

Projekt skierowany jest przede wszystkim do wysoko funkcionujgcych osob z autyzmem lub
z zespotem Aspergera, kidre chciatyby pracowaé zawodowo ale ze wzgledu na obecng
sytuacje na polskim rynku pracy - brak wsparcia zarowno dla tych oséb, jak i dia
potencjalnych pracodawcow — pozostajg bez zatrudnienia (10 uczestnikow projektu).

Na bezposrednie wsparcie beneficientéw projektu sktada sie szkolenie IT oraz w zakresie
prac biurowych, a takze wsparcie psychologa, terapeuty, doradey ds. zatrudnienia oraz
prawnika. Warto podkreslic, ze projekt nie jest nastawiony na $wiadczenie ustug
poérednictwa pracy na rzecz oséb z ASD. Przy wsparciu instytucji pozarzadowych i
Srodowiska biznesowego beneficienci projektu ,Zatrudnij Asa” po zakonczeniu szkolenia
beda mieli mozliwoéé odbycia stazu w réznych firmach.

Partnerami zagranicznymi w projekcie sg dwie organizacije, ktére z sukcesami aktywizujg
zawodowo osoby z ASD: The National Autistic Society (Wielka Brytania) i Specialist People
Foundation (Dania). Rozwigzania The National Autistic Society s3 ukierunkowane na osoby
z autyzmem na kazdym poziomie funkcjonowania, z réznorodnymi predyspozycjami.
Prospects employment consultancy doradza w zakresie perspektyw zatrudnienia, oferujac:
doradztwo, wsparcie psychologiczne, zawodowe, terapeutyczne, coachingowe, informacyjne
i szkoleniowe dia oséb z autyzmem i pracodawcéw. Oferuje tez szkolenia pracownicze i dla
kadr managerskich, wsparcie pracownikdw z autyzmem w miejscu pracy, plany rozwoju
zawodowego etc. Rozwigzania The Specialist People Foundation, ujete w programie
Specialisterne, to zamknigta, efektywna ekonomicznie, pozwalajgca na samofinansowanie
metoda wprowadzania wysokofunkcjonujgcych oséb z autyzmem na rynek pracy (gtdwnie
w sektorze IT). Fundacja prowadzi trwajgca od 3 do 5 miesigcy indywiduatng ocene kazdej z
oséb ze zdiagnozowanym autyzmem, ktora ma na celu dokiadng analize jej mocnych i
stabych stron oraz okre$lenia najodpowiedniejszego miejsca docelowego zatrudnienia.

Finalny produkt projektu bedzie si¢ sktadac z kilku elementéw, wykorzystywanych w catym
procesie przygotowania oséb z ASD do pracy i zatrudniania w IES lub na otwartym rynku
pracy oraz z analizy efektywnosci zatrudnienia osob z ta niepetnosprawnoscig. Produkt
bedzie miat forme publikacii drukowanej i elektronicznej i bedzie zawierat:

- kwestionariusze ankiety i wywiadu, pozwalajace zebra¢ dane dotyczace specyficznych
potrzeb 0s6b z autyzmem, :

- zestaw rzetelnych testéw i procedur do oceny kompetencii zawodowych i spotecznych,
- programy szkolef zawodowych w zakresie prac biurowych oraz IT,
- program treningu umiejetnosci spolecznych dla wysokofunkcjonujacych osob z ASD,
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- analize poréwnawcza efektywnosci zatrudniania OzA przez IES lub inne podmioty na
otwartym rynku pracy, obejmujgca czynniki formaine i finansowe,

- materialy informacyjne dia pracodawcow dotyczace specyfiki autyzmu i zespotu Aspergera
oraz zatrudniania OzA.

W 2011 roku w ramach projektu przeprowadzono szereg dziatan, m.in. zrekrutowano
beneficjentow | w pazdzierniku zainicjowano szkolenia w pracowni biurowej i IT.
Jednoczesnie rozpoczat sie dla  uczestnikow trening umiejetnosci  spotecznych.
Przeprowadzono takze pierwsze z trzech warsztatow dla potencjainych pracodawcow.

W pazdzierniku projekt byt prezentowany, obok innych projekiow innowacyjnych,
w Warszawie na ogdlnopolskiej Konferencji Krajowej Instytucji Wspierajgcej PO KL.

2. Dziatania na rzecz rozwoju infrastruktury Fundacji i fundraisingu

Zespot AS-a podejmowat liczne starania we wspoipracy z zespotem Pracowni Rzeczy
Réznych w celu zapewnienia réznorodnych zrédet finansowania przedsigbiorstwa w Wilczej
Gérze na 2011 rok i dalsze lata. W 2011 roku dziatalno$¢ przedsigbiorstwa zostata okresowo
wspierana dzigki projektom realizowanym w ramach dofinansowania z PFRON | z
regionalnych funduszy unijnych. Niestety nie poprawit sie system wsparcia pracy chronionej
osob z autyzmem i nie zostaly rozwigzane podstawowe problemy finansowe
przedsigbiorstwa w sposéb diugofalowy.

Zespot AS XX podjat w 2011 roku dziatania na rzecz poprawy infrastruktury w pawilonie
Fundacji w Warszawie gdzie pracuje zespot AS XXL Zostaly przeprowadzone prace
remontowe obejmujace malowanie, wymiang wyktadzin i czesci niesprawnych
grzejnikéw, doprowadzenie nowych instalacji elektrycznych do budynku oraz naprawy
hydrauliczne.

W pawilonie powstata tez nowa pracownia IT i pracownia biurowa do prowadzenia
szkolen dla os6b z autyzmem. Pracownie wyposazone sg w komputery (7 stanowisk)
oraz sprzet do prac biurowych. Umozliwia to rozszerzenie oferty dla osob z autyzmem w
zakresie przygotowania ich do podjecia pracy zawodowej.

3. Konferencja

W dniach 21-22 pazdziernika odbyta sie konferencja ,TRUDNE ZACHOWANIA -
POZYTYWNE PODEJSCIE. Postgpowanie behawioralne bez kar wobec autoagresywnych,
agresywnych i innych trudnych zachowari oséb z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, ADHD
oraz niepeinosprawnoscia intelekivalna’, ktorej prelegentem byt Swiatowej stawy specjalista
Gary W. LaVigna, Ph.D. z Institute for Applied Behavior Analysis w Los Angeles. Podczas
dwoch dni przedstawit on zagadnienia dotyczgce Wspierania Pozytywnych Zachowan oraz
Wszechstronnej Oceny Funkcjonalnej stosowanej w IABA.

Problematyka konferencji spotkata sig bardzo duzym zainteresowaniem, 0 czym $wiadczy
liczba 700 uczestnikow z catej Polski, wsréd ktorych byli profesjonalisci, rodzice,
opiekunowie, studenci i wolontariusze. Podczas konferencii zaprezentowato sie tez 14

wystawcow majacych w swojej ofercie najnowsze pozycie wydawnicze i edukacyjne
zwigzane z dziedzing autyzmu, psychologii itp.

4. Rzecznictwo

Budowanie systemu pomocy dla osob dorostych z autyzmem wymaga m. in. analizy
obowigzujacych przepisow prawnych i staran o dostosowanie ich do specyficznych potrzeb
0s6b z autyzmem. W Fundacji zajmuje si¢ tym szesciocosobowy Zespdi z Rzecznikiem Praw
Oséb z Autyzmem oraz Kierownikiem Zespotu, posiadajgcymi petnomocnictwo Porozumienia
AUTYZM — POLSKA do wystepowania w jego imieniu.

Rzecznik oprécz opiniowania istniejgcych przepisow i opracowywania propozycji zmian
legislacyjnych, zabierat glos w przypadkach watpliwosci zwigzanych z interpretacig
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przepisow i trudnosci w ich egzekwowaniu. Interweniowat w przypadkach zgtaszanych przez
organizacje dziatajace na rzecz os6b z autyzmem w Polsce.

Celem dziatan rzeczniczych jest zapewnienie jak najszerszej realizacji praw i poirzeb oséb z
autyzmem. Do realizacji tych celéw prowadzone sg intensywne dziatania w szczegolnosci
przez:

¢ Monitoring zmian w prawie pod katem realizacji praw i potrzeb 0séb z autyzmem,

e Konsultacje aktdéw prawnych w ramach konsultacji spotecznych oraz opracowywanie i
wystepowanie z postulatami zmian prawnych poza trybem konsultacji spotecznych,

o Konsultacje programéw i dokumentow,

e Udziat w konferencjach i debatach dotyczacych sytuacji oséb niepetnosprawnych i
prezentowanie stanowiska $rodowiska osdb z autyzmem i ich rodzin,

o Wystapienia podejmowane z inicjatywy Porozumienia Autyzm-Polska do organdéw wiadz
panstwowych i samorzadowych,

¢ Spotkania z przedstawicielami urzedéw centralnych,
e Inicjowanie i koordynowanie dziatar Parlamentarnej Grupy ds. Autyzmu,

¢ Inne formy nagtasniania i wzbudzania zainteresowania wiladz oraz medidéw kwestig
autyzmu,

s Uczestnictwo w wielu zespolach, grupach roboczych na poziomie centralnym,
regionalnym, lokalnym, udziat w posiedzeniach parlamentarnych komisji,

» Promowanie przykifadéw dobrej praktyki w zakresie udzielania wsparcia osobom z
autyzmem i ich rodzinom.

4.1. Najwazniejsze osiggnigcia Zespotu ds. Rzecznictwa w roku 2011

+ 11 maja 2011 roku zostato podpisane Rozporzadzenie Ministerstwa Zdrowia w sprawie
swiadczen gwarantowanych z zakresu opieki psychiatrycznej | leczenia uzaleznien, w
ktérych przyjeto proponowane przez Fundacje SYNAPSIS zapisy (projekt zostat przyjety w
2010 r., a podpisany w 2011 r.).

+ Ministerstwo Zdrowia umiescito w projekcie Rozporzadzenia zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu opieki psychiatrycznej i
leczenia uzaleznien nowe Swiadczenie dzienne, ktérego wspdtpomystodawcg byta Fundacja
SYNAPSIS. Wskutek uwag Konsultanta Krajowego ds. Psychiatrii Dzieci i Mtodziezy nowe
$wiadczenie nie zostato umieszczone w tekscie podpisanego rozporzgdzenia, ale prace nad
nim trwaja.

4.2. Uczestnictwo w zespotach i grupach roboczych
4.2 1. Parlamentarna Grupa ds. Autyzmu

W roku 2011, jak w poprzednich — Kierownik Zespotu ds. Rzecznictwa organizowal,
uczestniczyt w spotkaniach i koordynowat prace Parlamentarnej Grupy ds. Autyzmu. Ze
wzgledu na odbywajace sie wybory parlamentarne w 2011 roku, trudno byto przed wyborami
zachecié czionkéw PGA do intensywniejszej dziatalnosci w ramach tej grupy. Cztonkowie
PGA wystali interpelacje i zapytania poselskie w sprawie uchwalenia przygotowanego
rozporzgdzenia dotyczacego standardéw ustug medycznych dla oséb z autyzmem oraz
dyskryminowania osdb z autyzmem w dostgpie do lekow. Niestety interpelacie te nie
przyniosty zmiany.
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4.2.2 Obywateiskie Forum Legislacji

Kierownik Zespotu ds. Rzecznictwa jest tez czionkiem Obywatelskiego Forum Legislacji —
dziatajgcego na rzecz uczynienia procesu stanowienia prawa w Polsce bardzigj efektywnym |
partycypacyjnym.

4.2.3. Grupa Prawna przy Zespole do spraw rozwiazan systemowych w zakresie
ekonomii spofecznej

Od poczatku 2008 roku do chwili obecnej przedstawiciel Fundacji mecenas Maria Jankowska
— Rzecznik Praw Osob z Autyzmem, jest czionkiem Grupy Prawnej przy Zespole do spraw
rozwigzan systemowych w zakresie ekonomii spoteczne] powotanym Zarzadzeniem nr 141
Prezesa Rady Ministréw z dnia 15 grudnia 2008r. Stata Grupa Prawna zostata powotana w
celu realizacji zadan przez Zespdl, w szczegoinosci w celu przygotowania projektu ustawy
regulujagcej przedsigbiorczos¢ spoteczng. Praca w Grupie Prawnej obejmuje udziat w
spotkaniach Grupy, konsultowanie propozycji na spotkaniach oraz drogg mailows,
przygotowanie materiatdw stuzgcych konsultacjom spotecznym, ocenie wynikéw tych
konsuttacji i wnioskdéw w zakresie zmian projektu.

4.2.4, Zespot Ekspertéw KNRON

Mecenas Maria Jankowska bierze udziat w pracach Zespotu Ekspertow opracowujacych
standardy ustug rehabilitacfi spotecznej osob niepetnosprawnych, w ramach projektu
realizowanego przez Koalicje na Rzecz Osdb z Niepetosprawnoscig (KNRON).

4.2.5. Komisje Dialogu Spotecznego m.st Warszawy

Przedstawiciel zespotu Rzecznictwa brat czynny udziat w spotkaniach trzech Komisji dialogu
spotecznego Urzedu miasta Warszawy ds. réwnego traktowania, ds. mieszkar chronionych,
ds. edukac;ji.

Przedstawiciel Fundacji SYNAPSIS brat udziat w Dzielnicowej Komisji Dialogu Spotecznego
Dzielnicy Ochota m.st. Warszawy. Odbyto sie 8 spotkan Komisji, podczas ktdrych omawiano
wspolnie z przedstawicielami wladz dzielnicy dziatania na rzecz mieszkancéw Ochoty.

4.2.6. Inne

Cztonkowie zespolu brali udziat w pracach Zespotu ds. Zwigkszenia Dostepu Oséb z
Autyzmem do rehabilitacji spoteczno- zawodowe] w BON.

4.4. Konsultacje aktéw prawnych i wystapienia z postulatami zmian w aktach
prawnych

Rzecznik Praw Osob z Autyzmem w roku 2011 przesytat uwagi do nastepujacych akiéw
prawnych:

* 25.01.2011r. Ministerstwo Zdrowia — konsultacje w sprawie nowego $wiadczenia opieki
zdrowotnej;

o 10.02.2011r. Miasto Warszawa - Regulamin konsultowania projektow aktéw prawa
miejscowego z Mazowieckg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego lub organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialainosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacii;

« 11.02.2011r. Zastgpca Burmistrza Dzielnicy Ursynow wystapienie w sprawie stworzenia
klas specjalnych w szkotach ogdinodostepnych na Ursynowie;

‘s 08.04. 2011r. Ministerstwo Edukacji Narodowej — konsultacje w sprawie projektu ustawy o
zmianie ustawy o systemie oswiaty;

e 04.07.2011r. konsultacje projekiu Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie sposobu
stosowania i dokumentowania zastosowania przymusu bezposredniego oraz oceny
zasadnosci jego zastosowania; '
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» Projekiu Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie szczegbtowego  sposobu
postepowania w sprawach przyjecia oraz wypisania ze szpitala psychiatrycznego;

e Projektu Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie wykazu $wiadczen zdrowotnych
wymagajacych odrebnej zgody pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego;

» Projektu Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie zajeé rehabilitacyjnych w szpitalach
psychiatrycznych;

e Projektu Rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie sposobu organizowania i
prowadzenia dziatalnoéci w dziedzinie promocji zdrowia psychicznego i zapobiegania
zaburzeniom psychicznym:;

¢ 07.09. 2011 r. Ministerstwo Zdrowia konsultacje projektu rozporzadzenia Ministra Zdrowia
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu opieki
psychiatrycznej i leczenia uzaleznien;

e 06. 09. 2011r. Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie projektu
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2011r. w sprawie
zaktaddw aktywnos$ci zawodowe;j;

» 20 10 2011r. Komisja dialogu spotecznego Miasta Stotecznego Warszawy Uwagi do
projektu uchwaly Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia ........ 2011 r. w sprawie
organizowania i prowadzenia mieszkan chronionych oraz zasad ponoszenia odptatnosci za
pobyt w mieszkaniach chronionych;

e 1212, 2011 r. Ministerstwo Zdrowia Konsultacie projektu z dnia 8.12.2011r.
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia .......... 2011 r. w sprawie wykazu chordb oraz
wykazu lekéw i wyrobdw medycznych, ktére ze wzgledu na te choroby sg przepisywane
bezptatnie, za optatg ryczattowa lub za czesciowa odptatnoscia;

4.5. Wystapienia w mediach; dziat w konferencjach

Czlonkowie Zespotu ds. Rzecznictwa wystepowali tez na licznych konferencjach,
seminariach oraz w mediach — nagtasniajgc problemy oséb z autyzmem w Polsce.

Zorganizowana zostata konferencja prasowa w momencie rozpoczecia szkolen dla oséb z
zespolem Aspergera w ramach projektu ,Zatrudnij Asa”. Udziat wzieli beneficjenci projektu,
terapeuci, rodzice i zaproszeni przedstawiciele mediow.

5. Poradnictwo w ramach Osrodka Informacyjno — Prawnego
5.1. Poradnictwo

W 2011 roku kontynuowano dziatalnoé¢ Osrodka Informacyjno-Prawnego Fundacii
SYNAPSIS. Pomoc udzielana w ramach Osrodka w 2011 roku skierowana byla do
beneficjentéw indywidualnych oraz instytucjonalnych, zwtaszcza do cztonkéw rodzin osob z
autyzmem, profesjonalistow {pedagogdw, psychologow, nauczycieli), pracownikéw instytuci
samorzgdowych oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

Porady dla pierwszej grupy beneficjentéw oraz profesjonalistéw i przedstawicieli instytugji
samorzgdowych dotyczyly przede wszystkim naleznych osobom z autyzmem éwiadczen i
uprawnien z zakresu ochrony zdrowia, edukacji, pomocy spolecznej oraz rehabilitacji
spolecznej i zawodowej. Beneficjenci korzystali réwniez z poradnictwa pedagogicznego i
psychologicznego. Porady w tym zakresie dotyczyly najczesciej wsparcia psychologicznego
dla rodzicdw, opiekunéw oraz miodziezy i dorostych oséb ze spekirum autyzmu. Porady
psychologiczne objely réwniez obszar pracy nad trudnymi i agresywnymi zachowaniami oraz
pracy nad motywacja, automotywacig do podjecia dziatann terapeutycznych badz ich
kontynuowania.

W 2011 roku w zespole doradcow zatrudnionych w Osrodku Informacyjno-Prawnym porad

udzielali prawnicy, pracownicy socjalni, pedagog, dietetyk i psycholog. Udzielono ponad
1500 porad i informacji na rzecz okoto 600 osoéb z calej Polski. Najwiecej zapytan
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skierowanych do O$rodka przez beneficientow dotyczylo edukacji (zapewnienia
odpowiedniego ksztalcenia specjalnego, asystenta w przedszkolu/szkole, przyjecia do
przedszkola i szkoty, subwencji o$wiatowej) oraz pomocy spotecznej (gidwnie dostepu do
specjalistycznych ustug opiekuriczych i $wiadczen finansowych). Wielu rodzicow
poszukiwato takze informacji o placdwkach prowadzacych diagnoze i terapie osdb z
autyzmem na terenie catego kraju oraz o mozliwosciach uzyskania wsparcia finansowego na
leczenie i rehabiiitacie swoich dzieci.

5.2, System informacji internetowej na temat Swiadczeri i uprawniern oraz instytucji
pomocowych

W ramach systemu informacji internetowe] aktualizowane byly powstate wczesnigj
opracowania prawne (18 opracowan}, jak réwniez powstaly nowe opracowania dotyczace:
ulg podatkowych na cele rehabilitacyjne w 2011 r. oraz uprawnien pracownikéw, zwigzanych
z rodzicielstwem.

Ponadto w 2011 roku zaktualizowano Informatory dla Rodzicéw z obszaru 10 wojewodztw
zawierajgce m.in. dane dotyczgce placéwek i instytucji dziatajgcych na rzecz oséb z
autyzmem na terenie danego wojewddztwa oraz stworzono 2 nowe opracowania dla
wojewodztwa todzkiego | matopolskiego.

Opracowania prawne oraz Informatory dla Rodzicow sg stale dostepne na stronie
internetowe] Fundacji SYNAPSIS, dzigki c¢zemu moga z nich korzysta¢ wszystkie
zainteresowane osoby.

Dziatalnos¢ Osrodka Informacyjno-Prawnego i Zespolu ds. Rzecznictwa w 2011 roku
finansowana byla ze $rodkéw projektu pt. ,Prowadzenie poradnictwa psychologicznego,
socjalno-prawnego oraz udzielanie informacji o uprawnieniach i ustugach na rzecz oséb z
autyzmem i ich rodzin” (dofinansowanego przez PFRON) oraz projektu ,Prowadzenie
poradnictwa specjalistycznego na rzecz oséb z autyzmem mieszkajgcych w Warszawie, ich
rodzin oraz czlonkow systemu pomocy osobom z autyzmem” (dofinansowanego przez Biuro
Polityki Spotecznej m.st. Warszawy).

6. Wspotpraca miedzynarodowa

W 2011 r. Program Autyzm-System XX| kontynuowat wspétprace z organizacjami z innych
krajéw europejskich. Fundacja SYNAPSIS jest stalym czionkiem AUTISME-EUROPE,
Przedstawiciel Fundacji uczestniczyt m.in. w zebraniach Rady Administracyjnej AUTISME-
EUROPE w Atenach w kwietniu oraz w Pradze w pazdzierniku. Szczegdlnie wazna byla
konferencia zorganizowana przez czeskg organizacie APLA, ktéra prowadzi podobnag
dziatalno$é do naszej Fundacji. W ramach wyboréw przeprowadzonych na pazdziernikowym
spotkaniu nasz przedstawiciel zostat wybrany do Prezydium Zarzadu na czteroletnig
kadencje (2012-2015).

Kontynuowana i intensywnie rozwijana byla wspdlpraca z organizaciami z Danii
(Specialisterne) oraz z Wielkiej Brytanii (NAS) w ramach wspodinego projektu PO KL. Odbyty
sie zardwno wizyty studyjne dla przedstawicieli Fundacji w osrodkach zagranicznych jak i
spotkania i prezentacje dia naszego zespotlu w Warszawie w czasie wizyt przedstawicieli
organizacji partnerskich, wspoipracujgcych z nami w zakresie nowych rozwigzan aktywizacji
spotecznej i zawodowej dorostych osdb z autyzmem.

W maju zespdét Programu Autyzm-System XXI zorganizowat telekonferencje z Tonym
Attwoodem, ekspertem w sprawach dotyczacych problematyki zespolu Aspergera. Byto to
wazne wydarzenie dla zespotu terapeutycznego, warte kontynuowania w przysziosci.

W ramach wieloletniej wspdipracy przedstawiciele Fundacji KONTAKT ze Lwowa przyjechali
na Konferencje szkoleniowsg Fundacji SYNAPSIS organizowana w pazdzierniku.
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PRZEDSIEBIORSTWO SPOLECZNE
PRACOWNIA RZECZY ROZNYCH SYNAPSIS

Przedsigbiorstwo Spofeczne Pracownia Rzeczy Réznych SYNAPSIS jest pierwszym
miejscem w Polsce, gdzie zatrudniono osoby ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci z powodu autyzmu w ramach Zaktadu Aktywnosci Zawodowej. Osoby te
wymagajg wyjatkowo duzego wsparcia ze strony terapeutéw i instruktoréow ze wzgledu na
duze problemy w komunikacji z otoczeniem, czesto duzy stopien niesamodzielnosci w
codziennych czynnosciach zyciowych oraz wystepowanie zachowan trudnych w relacjach z
innymi oschami stale rozwijajg swoje umiejetnosci spoteczne i zawodowe poprzez udziat w
zajeciach rehabilitacyjnych.

1. Zaklad Aktywnosci Zawodowej

Rok 2011 byt czwartym petnym rokiem dziatania Zakifadu Aktywnosci Zawodowej ,Pracownia
Rzeczy Roznych SYNAPSIS", funkcjonujgcego w ramach Przedsigbiorstwa Spotecznego.
Zaktad kontynuowat prace doskonalac jakosé produkowanych wyrobdw, rozszerzajac ich
asortyment i sposcéb sprzedazy.

1.1. Pracownicy ZAZ-u

W 2011 roku w Zakiadzie Aktywnosci Zawodowej bylo zatrudnionych 24 pracownikow
pomocniczych — doroste osoby z autyzmem oraz 10 oséb z obstugi.

Zespot Instruktoréow Pracy

Kontynuowano system wyznaczania indywidualnych celdw w poszczegdéinych pracowniach,
opracowano strategie nauczania nowych umiejetnosci oraz weryfikacji ich osiaggniecia.
Zréwnowazono ohciagzenie poszczegblnych pracowni wprowadzajge dodatkowe zajecia w
obszarze pracy i zaje¢ terapeutycznych. Wprowadzono tez podziat wsrdd pracownikdow o
nizszych kompetencjach, kierujgc ich pojedynczo do pracy w réznych pracowniach;
spowodowato to réwnowage obcigzenia i wykorzystania kompetencji pracowniczych we
wszystkich pracowniach. W okresie braku zlecen zewnetrznych wprowadzono state zlecenia
wewnetrzne do poszczegbinych pracowni na produkty do sklepu internetowego i kiermasze.
W pracowniach pojawity sie nowe produkty oraz techniki ich wytwarzania.

Zespot Trenerdw Pracy

Opracowano indywiduaine grafiki tygodniowe dla kadry terapeutycznej, wprowadzajgc stale
czasy przerw, sporzadzania dokumentacji oraz pracy koncepcyjnej. Wobec potrzeby
elastycznosci w dostosowaniu ilosci i rodzaju blokéw pracy do ilosci kadry, realizowanych
zlecen czy tez kondycji pracownikdw z autyzmem, plan wymaga wcigz biezgcych zmian. W
2011 r. wprowadzono nowy system uktadania planu, za ktory odpowiedzialnych byto
czterech trenerdw oraz zastepca kierownika ds. terapii, ktéry odpowiadat za wprowadzanie
zmian okresowych. Aktualnie w zespole trenerdow pracy pracuje 7 osob, w zespole
instruktoréw 6 oséb oraz rehabilitant.

Zespot roboczy ds. Zachowan Trudnych

W ramach pracy nad ogélnym systemem radzenia sobie z frudnymi zachowaniami
kontynuowany jest monitoring takich zachowan wystepujacych w czasie pracy i innych zajec,
angazujacy wszystkich cztonkow zespolu. W tym roku zespot wspdlnie z trenerami pracy
weryfikowal indywidualne strategie radzenia sobie z trudnymi zachowaniami, uspéjniat
wiedze oraz prakiyczne umiejetnosci kadry (szkolenia wewnetrzne, konsultacje), podejmowat
tez szereg interwencji kryzysowych w pracy z rodzinami. Powstaje komputerowy system
monitoringu trudnych zachowan.
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Zespot roboczy ds. Komunikacji

W zespole pracujg dwie osoby, specjalizujace sie w alternatywnych i wspomagajacych
sposobach porozumiewania si¢. Zadaniem zespolu jest wyznaczanie standardéw opieki nad
osobami nieméwigcymi i stabo mdwigcymi, wprowadzanie nowych narzedzi komunikacji i
uspdjnianie wiedzy w tym zakresie oraz wsparcie catego zespotu terapeutycznego w ocenie,
wyznaczaniu celdw i opracowywaniu strategii pracy nad kompetencjami komunikacyjnymi i
iezykowymi pracownikéw z autyzmem. W ramach pracy zespotu udalo sie zorganizowad
szkolenia wewnetrzne w zakresie metody RDi, PECS-a oraz szereg indywidualnych i
grupowych konsultacji. Zakupiono nowy sprzet wspierajgcy komunikacje i wykorzystujacy
wysoka technologie komputerows.

Zespoi psychologiczny

Celem zespotu jest wymiana wiedzy i doswiadczen w wyZzej wymienionym zakresie,
wyznaczanie standardow pracy psychologa w tego typu placéwce, opracowanie narzedzi
pracy (testy psychologiczne, kwestionariusze, itp.) oraz przeprowadzanie testéw w ramach
okresowej oceny psychologiczne;.

1.1.2. Rehabilitacja zawodowa i spoleczna w ZAZ-ie

Podstawowa rehabilitacje zawodowg i spoleczng zapewniaja zajgcia grupowe: odprawa
przed pracg oraz spotkanie korfczace dzien, organizowane w 5 grupach pracownikéw z
autyzmem i Zespotem Aspergera. Zajecia te wyznaczajg rame dnia, stanowigca o poczuciu
bezpieczenstwa i przewidywalnosci.

W minionym roku zweryfikowano strukture zaje¢ oraz zwiekszono integralnosé
realizowanych na niej celdw z Indywidualnymi Planami Rozwoju poszczegdlnych oséb z
autyzmem. Gtoéwny obszar zmian dotyczyt obszaru komunikacji (wprowadzonc nowe
indywidualne strategie porozumiewania sie oraz zwiekszono aktywno$é uczestnikéw w
interakcji z innymi osobami z autyzmem). W zwigzku z zakupem nowego sprzetu
wspierajgcego komunikacje (komunikatory, syntezator, tablety, ekran dotykowy) planuje sie
rozszerzanie umiejetnosci w tym zakresie.

Dodatkowo w ramach rehabilitacji prowadzony jest szereg zaje¢ majgcych na celu
zwigkszenie kompetencji spotecznych, samodzielnej organizacji czasu woinego, relaksacji,
rozszerzenie zainteresowan, utrzymanie dobrego stanu zdrowia oraz kondycji fizycznej.
Odbywajg sie takie zajecia jak: joga, gry planszowe, gimnastyka, masaz, trening relaksacji
oraz trening organizacji czasu wolnego. Rodzaj i ito$¢ dodatkowych zajeé rehabilitacyjnych
zalezy od potrzeb konkretnych pracownikow.

W zwigzku z trudnosciami z przestrzenig magazynowsg dokanczane sa rozpoczete w 2010 r.
zmiany. Zakupiono kontener, do kiérego zostala przeniesiona pracownia ogrodnicza, w jgj
migjscu powstanie magazyn sportowy. W wygospodarowane] w ten sposdb przestrzeni,
zostanie zorganizowany ogrzewany magazyn na produkty i péiprodukty wykorzystywane w
pracowniach stolarskigj i biurowsj.

Przebudowano kuchnie terapeutyczng oraz pomieszczenie socjalne. Zamieniono
pomieszczenia pracowni ceramicznej i stolarskiej. Ze wzgledu na nowy profil pracowni
stolarskiej, uzupetniono w niej wyposazenie. W nowej pracowni stolarskiej zamontowano
wycigg pozwalajgcy na lepszg wentylacje (zmiana polega na rozpoczeciu produkcji eko-
budek lggowych dla ptakdéw i produkcji pomocy terapeutycznych). W trzech pracowniach
dostosowano stanowiska pracy.

W salach zajec¢ indywidualnych oraz salach czasu wolnego ustawiono stanowiska do pracy w
systemie TEACCH oraz stanowiska komputerowe 2z usprawnionym sprzetem
(oprogramowanie, stuchawki, gtosniki).
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1.2. Dzialainos¢ gospodarcza ZAZ

W ZAZ-ie dziatajg 4 pracownie — pracownia ceramiki, pracownia drewna, pracownia biurowa,
oraz pracownia rekodzieta artystycznego w potaczeniu z pracownia filcu, ktore wytwarzajg
produkty na sprzedaz.

W czterech pracowniach wprowadzono nowe projekty produktéw, ktore zostaty wigczone w
proces produkcyjny; pracownicy pomocniczy nabyli nowe kompetencje w zakresie ich
wytwarzania.

W ramach rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb z autyzmem w Zakladzie Aktywnosci
Zawodowej funkcjonujg dodatkowe pracownie, w ktdrych na co dzien odbywaja sie zajecia —
pracownia ogrodnictwa, pracownia kuchenna, pracownia bukieciarstwa, pracownia
porzadkowa. Wspomniane pracownie petnig funkcje rehabilitacyjng w zakresie nabywania
oraz rozwoju kompetencji zawodowych, jak i kompetencji spotecznych.

1.2.4. Dziatania podjete w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej w Wilczej Gorze w
zakresie sprzedazy i marketingu

W 2011 prowadzono prace nad stworzeniem nowej strategii (polityki} cenowej w ramach
dziatan sprzedazowych oraz nad nowa strategig marketingowa Przedsiebiorstwa.

Kontynuowano dziafania podjgte w ubieglych latach takie jak prowadzenie sklepu
internetowego, newslettera oraz przygotowywano na biezgco katalogi ofertowe wysytane do
Klientdw.

Caly czas prowadzono kampanie informacyjng na temat oferty Pracowni Rzeczy Réznych
SYNAPSIS oraz idei przedsiebiorstw spotecznych.

1.2.2. Sprzedaz - zlecenia dla klientéw instytucjonalnych

Poszerzono grupe instytucjonalnych klientéw, do ktérych dotaczyly takie instytucje i podmioty
jak Kancelaria Senatu Rzeczpospolitej Polskiej, Urzad m.st. Warszawy, Nadlesnictwo
Sokotow, Stowarzyszenie na Rzecz Forum Inicjatyw Pozarzadowych, IKEA.

Kontynuowano wspdiprace z Kancelaria Prezydenta PR, Urzedem Gminy Lesznowola,
Forum Odpowiedzialnego Biznesu, oraz Fundacjg Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego.

1.2.3. Sprzedaz — kiienci indywidualni — stoiska promocyine

Waznym kanatem dystrybuciji i promocji produktéw wytworzonych w Zakiadzie Aktywnosci
Zawodowej w Wilczej] Goérze byly prezentowane stoiska promocyjne i imprezy
okolicznosciowe. W 2011 r. wystawialiSmy nasze stoisko podczas 10 duzych imprez.

1.2.4. Sprzedaz w e-sklepie (www.pracowniasynapsis.pl)

Najwigkszg liczbe odwiedzin sklepu odnotowaliémy w miesigcach listopad i grudzien.
Sprzedaz w tych miesigcach stanowita potowe obrotow catego roku sprzedazowego sklepu.
Obecnie trwajg prace nad nowa strong sklepu i wdrozeniem ulepszonego systemu
sprzedazy. Zostat réwniez zmieniony adres sklepu na www.pracowniasynapsis.pl.

2. Filia NZOZ-u

W celu prowadzenia rehabilitacji i wsparcia psychologicznego dla osdb z autyzmem w
ramach Przedsigbiorstwa dziata rowniez Filia NZOZu Oérodka dla Dzieci i Osob Dorostych z
autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwoju oraz ich Rodzin SYNAPSIS,

Podstawowe dziatania Filii sg skierowane do 24 osob z autyzmem'i Zespolem Aspergera -
pracownikow Przedsiebiorstwa Spolecznego oraz ich rodzin. W ramach opieki realizowane
sg Zzajgcia o charakterze: terapii indywidualnej, porad psychologicznych, terapii
porozumiewania sig¢, terapii indywidualnej z wykorzystaniem muzykoterapii, treningu
umiejetnosci spotecznych, terapii sensomotorycznej, porad psychologicznych dla rodzin
pacjentéw Filii oraz opieka lekarza psychiatry. Pacjenci i ich rodziny moga dokonywaé
wyboru, czy chca by¢é pod opieka lekarza psychiatry w ramach Filii, czy tez lekarza
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zewnetrznego. W drugim przypadku podlegajg jedynie wizytom kontrolnym u lekarza z Filii,
w celu zatwierdzenia zalecen w Indywidualnym Planie Rozwoju. Okresowo przeprowadzana
jest diagnoza funkcjonalna pacjentow.

W ramach oferty realizowane sg réwniez diagnozy nozologiczne i funkcjonalne dorostych
0s0b z podejrzeniem autyzmu lub Zespotu Aspergera z calej Polski. Kompleksowa diagnoza
obejmuje wywiady z pacjentami i ich rodzinami, badania psychologiczno-pedagogiczne,
diagnoze lekarska, konsultacje psychiatryczne oraz konsultacje psychologiczno-
pedagogiczne po otrzymaniu diagnozy.

2.1, Zespot terapeutyczny Filii NZOZ-u w Wilczej Gérze

W 2011 r. w filii NZOZ-u w Wilczej Gérze pracowaito 6 terapeutéw (4 psychologdw i 2
pedagogéw). Filig opiekuje sie 2 lekarzy psychiatrow.

3.Projekty realizowane w Przedsigbiorstwie Spotecznym PRR

3.2. Projekt ,,Spotkania na Jasnej” realizowany w ramach programu ,,Seniorzy w akcji”
wspolnie z prowadzacym go Towarzystwem Inicjatyw Tworczych ,.e” oraz finansujaca
calosé Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci.

Celem projektu jest aktywizacja spoleczna grupy seniordw z gminy Lesznowola oraz
dorostych oséb z autyzmem pracujgcych w ,Pracowni Rzeczy Roéznych SYNAPSIS® w
Wilczej Gérze. Projekt rozpoczat sie od cyklu warsztatéw, ktére przygotowywaty obie grupy
na serie wspolnych spotkan wokot wybranych aktywno$ci zwigzanych z tradycjg
bozonarodzeniowa: koledowania, przygotowania 0zddb choinkowych, gotowania i pieczenia,
itp. Spotkania byly droga do poznania sie, wymiany doswiadczen | wzajemnej akceptacii.

Cotygodniowe zajecia w mini grupach zakonczyly sie wspdlnym spotkaniem swigtecznym,
na ktérym mozna byto zaprezentowac efekty pracy, przygotowywaé aktywnosci dla innych
grup, zapraszac¢ nowe osoby (rodzicow, terapeutéw, znajomych). W kwietniu 2012 odbedzie
si¢ wystawa zdjec, ktére beda dokumentem naszego spotkania.

3.2. Projekt PFRON ,Rehabilitacja spoleczna majaca na celu zwigkszenie
samodzielnosci doroslych oséb z autyzmem” realizowany w terminie od dnia
1.01.2011 do dnia 31.12.2011.

3.2.1. Zadanie: Prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych zatytutowane:
.Rehabilitacja spoteczna majgca na celu zwickszenie samodzielnosci dorostych osédb z
autyzmem”

W ramach Zadania prowadzono nastepujace rodzaje zajec:
¢ trening umiejetnosci spotecznych
« trening redukcii stresu i autokontroli zachowania.

s frening tozsamosci w potgczeniu z wyrazaniem wiasnych potrzeb i organizacjga czasu
woinego. Treningi prowadzone sg w formie zajec indywidualnych i grupowych.

e frening wzrostu poziomu motywacji do zmiany swojej sytuacji przez wykorzystanie
instrumentéw w zakresie wsparcia psychologicznego, koncentracji uwagi oraz adekwatnego
zachowania.

3.2.2. Zadanie: organizowanie i prowadzenie szkolen, kursdw i warsziatéw dla czlonkow
rodzin, zatytutowane: ,Rehabilitacja spoteczna majgca na celu zwigkszenie samodzielnosci
dorostych 0séb z autyzmem”.

Kadra Fundacji przeprowadzita pie¢ szkolef/warsztatow dla rodzin beneficjentéw
ostatecznych, w ktérych wziely udziat 24 osoby.

Szkolenia poruszaty nastgpujgca tematyke:

o wspdlpraca rodzin i zespotu terapeutycznego w ramach radzenia sobie w sytuacjach
kryzysowych;
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+ indywidualne plany rozwoju kompetencji spotecznych i pracowniczych oséb z autyzmem —
oméwienie zasad i wdrozenie ich w pracowni oraz w domu

s trudne zachowania — zachowania agresywne i autoagresywne. Wypracowanie nowych
strategii proaktywnych i reaktywnych.

W ramach zadania odbylo sie takze podsumowanie integracyjnych spotkan w Klubie Forum
dla oséb z autyzmem oraz przedstawienie plandw na rok 2012.

3.2.3. Zadanie: prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢ w ramach projektu pt.:
.Rehabilitacja spofeczna majaca na celu zwigkszenie samodzielnosci dorostych oséb =z
autyzmem”

Odbywaty sie treningi:

e 2z zakresu samodzielnosci;

¢ z zakresu komunikowania sie z otoczeniem;

e z zakresu funkcjonowania w roznych rolach i srodowiskach spotecznych.

Przeprowadzono rowniez 20 spotkan w ramach Kiubu Forum dia dorostych oséb z
autyzmem. Srednio w kazdym spotkaniu wzieto udziat 17 oséb z autyzmem.

3.3. Projekt ,Wsparcie niezaleznego funkcjonowania oséb niepelnosprawnych ze
wzgledu na autyzm przez prowadzenie szkolen, warsztatow, treningow zwiekszajacych
kompetencje spoleczne oraz samodzielnosé” zrealizowany ze $rodkéw m. st
Warszawy w terminie od 16 marca do 31 grudnia 2011 roku.

Dwadziescia 0sd6b z autyzmem otrzymato praktyczne wsparcie w zakresie kompetencii
spotecznych | zyciowych majacych na celu podniesienie poziomu funkcjonowania w
spoteczenstwie oraz zwiekszenie szans na integracje spoteczng. Wzrost powyzszych
umiejetnosci przetozyt sie na lepsze funkcjonowanie w rolach w spoteczenstwie, a przez to
na wyzszy poziom integracji spolecznej, ktdry utatwit i bedzie utatwiaé uirzymanie
zatrudnienia w ZAZ-ie oraz zwiekszy samodzielnos¢ w zyciu osobistym.

Niemniej jednak nalezy zaznaczy¢, ze wyzszy poziom umigjetnosci spofecznych osiggniety
przez osoby z autyzmem, ktdry niewatpliwie jest duzym sukcesem, nadal nie jest
wystarczajacy i odbiega od ogdinie przyjetych norm w zyciu spotecznym. Z tego tez powodu
istnieje potrzeba nie tylko kontynuacii, ale tez intensyfikacji podjetych dziatan.

W ramach projektu podjeto nastepujgce dziatania:
e obserwacje uczestniczace 20 osbéb z autyzmem w ramach zaplanowanych treningow

s wyznaczenie celow | uwzglednienie ich w Indywidualnych Planach Rozwoju 20
beneficjeniéw craz ich ewaluacja;

» prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych w ramach specjalnie dobranych do
potrzeb treningbw (samoobstugi, organizacji czasu wolnego, umiejetnosci porozumiewania
sie, umiejetnosci spotecznych, radzenia sobie z trudnymi emocjami, umiejetnosci dbania o
porzadek, poprawiajacy sprawnos¢ manualng i koordynacje ruchowa).

3.4. ,Czas na ekonomie. Poszukiwanie i testowanie nowych mozliwosci podniesienia
poziomu samofinansowania instytucji ekonomii spolecznej w oparciu ¢ model PRR”
wspolfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego, 1/POKL/7.2.2/2010 realizowanego w okresie 01.03.2011 do 28.02.2013

Projekt w gtéwnej mierze zaktada identyfikacje i testowanie efektywnych zrédet finansowania
przedsigbiorstwa spotecznego jako modelu oraz opracowanie strategii ich implementaciji na
okres 2012 — 2015 przy zatozeniu wzrostu przychoddw PS PRR o okoto 30 % w skali roku.
Projekt realizowany jest w partnerstwie z Gming Lesznowola.

Gtéwne dziatania podjete w 2011 roku:
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1. Rozwdj potencjatu kadrowego | modernizacja zasobéw PRR

- Przeprowadzono szkolenie trenerskie dla kadry PS PRR, w ktérym uczestniczyto 7 osob.
Zostanie réwniez przygotowana oferta szkoleniowa PS PRR we wspdéipracy z Radg ds.
szkolen Fundacji SYNAPSIS. Oferta bedzie dostepna w 2012 roku.

- Przeprowadzono wywiady z pracownikami PS PRR i kadrg projektu, z zebranych
materiatow zostat przygotowany raport. Obejmowat on nastepujace obszary; produkcia,
sprawy organizacyjne, promocja i sprzedaz, fundraising. Raport zawiera rowniez wnioski i
rekomendacje.

- W ramach modernizacji pracowni produkeyjnych zostaly zakupione dodatkowe materiaty i
narzedzia. Projekt zaktada modernizacje nastepujgcych pracowni: ceramicznej, stolarskiej,
rekodzieta, poligrafii i papieru, bukieciarstwa, ogrodniczej, porzadkowej i kulinarnej.
Dodatkowo, w ramach projektu, do PS PRR zostat zakupione nowe maszyny do
wyposazenia réznych pracowni.

- Dodatkowo w trakcie realizacji zostaly przeprowadzone 4 konsultacje ze specjalistami ds.
marketingu, fundraisingu / zewnetrzne/.

- Zostata zakupiona nowa domena internetowa www.pracowniasynapsis.pl. oraz stworzona
nowa strona internetowa PS PRR.

- Otworzono dwie nowe pracownie produkcyjne: pomocy terapeutycznych oraz decoupage’u.
Wprowadzono nowe projekty produktéw ktdre zostaty wlaczone w proces produkcyjny m.in.
budki legowe dla ptakow.

- Zorganizowano dwa obozy szkoleniowe dla pracownikéow pomocniczych i kadry PR PRR.
Podczas obozu pracownicy uczestniczyli w zajeciach uspoteczniajgcych oraz mieli
mozliwos¢ zapoznania sie z nowymi technikami pracy oraz nabywania nowych umiejgtnosci i
kompetencji spotecznych i zawodowych. Obozy odbyty sie w lipcu i wrzesniu 2011 roku.

2. Upowszechnianie Modelowe]j Strategii

- Zorganizowano dwie wizyty studyine w PS PRR oraz dwa seminaria. Pierwsze odbyio sie w
dniu 22 wrzesnia i dotyczyto dziatan oséb z autyzmem na rzecz Srodowiska lokalnego w
gminie Lesznowola oraz powiecie piaseczynskim. Kolejne odbylo sie 1 grudnia i dotyczylo
nowych wzorow pomocy terapeutycznych dla osob niepetnosprawnych oraz koncepcji
produkcji tych pomocy w Pracowni Rzeczy Réznych SYNAPSIS.

- Przygotowano materialy promocyjno — marketingowe, w tym nowy katalog produktow.
Materiaty te byly dystrybuowane na kiermaszach organizowanych przez PS PRR oraz na
konferencji FS.
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PROGRAM PROMOCJI | FUNDRAISINGU FUNDACJI SYNAPSIS

Celem Programu Promocji i Fundraisingu jest opracowywanie i realizacja strategii
promocyjnej, public refations i fundraisingowej Fundacji SYNAPSIS. Beneficjentem dziatan
prowadzonych przez Program sg poszczegolne placowki i programy fundacji. Wiekszoéé
dziatarn promocyjnych i public refations inicjowanych przez Program realizowana byla w
ramach catorocznej kampanii ,Autyzm wprowadza zmysty w bigd”. Aktywnosé zmierzajgca
do pozyskiwania $rodkdéw finansowych, ustugowych i rzeczowych oparta byla o
dotychczasowe przedsiewziecia fundraisingowe. Prowadzono takze szereg dziatan
wspierajgcych pod wzgledem promocyjnym, public relations oraz fundrasingowym, pozostate
programy oraz placéwki fundacji.

W skiad Programu w 2011 roku wchodzit Kierownik i frzech Specjalistow. Zespdt Programu
byt wspierany w zadaniach o charakterze interdyscypiinarnych przez przedstawicieli innych
Programow.

1. Gldwne dzialania podjete w 2011 roku:
1.1. Kampania ,,Autyzm wprowadza zmysty w biad”

Dziatania bedgce elementami kampanii zostaty zrealizowane w ramach projekiéw ,Kojarzysz
autyzm? Wiedza jest trendy” finansowanego ze srodkéw Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego oraz ,Piekni ludzie. Interaktywne dziatania twércze dla miodziezy z autyzmem,
Zespotem Aspergera i nie tyiko.” finansowanego ze srodkow Komisji Europejskiej.

Kampania byia objeta honorowym patronatem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Celem kampanii byla aktywizacja i inspiracja zachowan twérczych, rozwijanie ekspresiji
tworczej i kreatywnosci dzieci i miodziezy (w tym oséb z autyzmem) na rzecz zmiany
stereotypowego wizerunku osob z autyzmem wsréd miodych mieszkancow Warszawy, przez
udziat w cyklu dziatari wiaczajgcych te grupe w atrakcyjne przyciagajgce formy edukacii
artystycznej, przewidzianych w ramach kampanii. ZdecydowaliSmy sie na interaktywny,
interdyscyplinarny charakter i afrakcyjng forme pozwalajacg odbiorcom zrozumie¢ $Swiat
osdb z autyzmem. Zastosowanie takich form sprzyja integracji 0séb niepetnosprawnych i
jednoczes$nie przeciwdziata ich dyskryminacji. Kazde z nich bylo realizowane wediug
wytycznych przygotowanych przez agencje PZL, tak by wszystkie zastosowane w nich
elementy skladaly sie na spdjng calo$é. Ponizej przedstawiamy szczegdtowy opis
poszczegolnych dziatan.

1.1.1. Stworzenie i ekspozycja w 6 lokalizacjach CUBE Instalacji sensorycznej;

CUBE instalacja sensoryczna przeznaczona jest w szczegdlnosci dla osob, ktére jeszcze nie
zetknely sie z tematyka autyzmu oraz dla wszystkich, ktérzy chcg dowiedzie¢ sie o nim
czego$ wiecej. Jest to szeScian o wymiarach 2.5x2.5x2.5 m, ktérego zasadniczym
elementem sa profile aluminiowe z osadzonymi na nich ptotnami petnigcymi rolg Scian.
Podioge stanowig gabkowe materace grubosci 3 centymetréw. Wewnagirz konstrukcji
umieszczone s3 stanowiska do doswiadczania $wiata w przypadku, gdy przynajmniej jeden
ze zmystow jest zaburzony (poszczegdlne stanowiska dotyczg zmystu wzroku, stuchu i
czucia). Dodatkowo przy kazdym stanowisku zamieszczone s3 cytaty bedace bezposrednimi
relacjami oséb z autyzmem. Dzieki zastosowaniu elementdéw z dziedziny sztuki (film,
ilustracje) okazato sie mozliwe stworzenie instalacji, kidéra w mteraktywny sposob przybliza
ten tak wazny i trudny do pokazania problem autyzmu. ‘

CUBE zostal wystawiony w 6 lokalizacjach w Warszawie (Uniwersytet Muzyczny F. Chopina,
Biblioteka Uniwersytetu Warszawskiego, Pola Mokotowskie, siedziba Fundacji SYNAPSIS,
Pawilon Europejskiego Roku Wolontariatu, Zespdt Szkét Specjalnych nr.97 w Warszawie).
tacznie Instalacje odwiedzito okoto 6150 osdb.
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Obecnie trwajg rozmowy, dotyczgce zorganizowania tygodniowej ekspozycii CUBE instalacji
Sensorycznej w Centrum Nauki Kopernik oraz Centrum Handlowe Ziote Tarasy. W planach
mamy rowniez prezentacje instalacji w hali gtéwnej Dworca Centralnego.

1.1.2, Zorganizowanie happeningéw - akcji malowania murali w Warszawie;

19 kwietnia 2011 roku, odbyta sig akcja malowania trzech graffiti na billboardach. W efekcie
wspolnego malowania, powstaly trzy niezwykle projekty, ktére do konca kwietnia mozna byto
ogladac przy ul. Stowackiego i Nowowiejskie] w Warszawie. Opiekunem artystycznym
przedsiewziecia byl tukasz Szymanski (Szyman) z Pracowni N22. Billboardy zostaty
udostepnione dzigki uprzejmosci firmy Stroer. W twdrczym malowaniu uczestniczyli
przechodnie, wolontariusze i pracownicy Fundacji SYNAPSIS.

1.1.3. Przeprowadzenie konkursu fotograficzno-filmowego wraz z wernisazem i
wystawami prac w trzech lokalizacjach;

Prace na konkurs filmowo-fotograficzny mozna bylo nadsyta¢ od 9 marca do 26 kwietnia
2011 r., w dwoch kategoriach: film i fotografia. Z trudnym tematem konkursu zmierzyto sig 24
autorow fotografii i 10 autoréw filmow z catej Polski. Uczestnicy — m.in. uczniowie, studenci
oraz instytucje wspierajace osoby z autyzmem - zaprezentowali krétkie kreacje filmowe lub
fotograficzne, przedstawiajace w sugestywny sposob éwiat osoby z autyzmem. Komisja
konkursowa oceniata przede wszystkim zbieznos¢ z ideg konkursu, warto$¢ artystycznag,
oryginalno$¢ pomystow i technike wykonania nadestanych prac. Uroczyste ogtoszenie
wynikéw konkursu filmowo-fotograficznego ,Autyzm wprowadza zmysty w btad” i wreczenie
nagréd w kategoriach: film i fotografia zostato potgczone z wernisazem wystawy zwycieskich
i wyroznionych fotografii oraz pokazem nagrodzonych filméw. Wernisaz odbyt sie 12 maja
2011 r. o godz. 14.00 w warszawskiej galerii ,Pociag do Sztuki” na stacji Metra
Swietokrzyska.

Wystawe prac fotograficznych mozna bylo ogladaé miedzy innymi w galerii ,Pociag do
Sztuki” mieszczgcej sig na stacji Metra Kabaty, podczas Konferencji “Trudne zachowania -
Pozytywne podejscie” oraz w Cafe Kuituralna mieszczacej sie w Patacu Kultury i Nauki.

Dzieki uprzejmosci kina Murandéw nagrodzone filmy byly wysSwietlane przed kazdym
pazdziernikowym seansem.

1.1.4. Wystawienie dwoch spektakli ,,ALICJA” Teatru 21 w Teatrze Dramatycznym.

Zostaly zorganizowane warsztaty przygotowujace do wznowienia oraz ponownego
wystawienia spektaklu ,ALICJA” kidry jest efektem pracy nad sztuka, przygotowang przez
Justyne Sobczyk i aktorow Teatru 21 (osoby z zespotem Downa oraz z autyzmem).

Spektakie odbyly sie 20 i 21 pazdziernika w Teatrze Dramatycznym w Warszawie.
Przedstawienie podczas dwoch dni obejrzatlo 100 osdb. Wérdd przybylych gosci byl
przedstawiciele instytucji paristwowych, organizacji zajmujagcych sie autyzmem, darczyncow,
rodzicow podopiecznych oraz oséb zainteresowanych tg inicjatyws.

1.1.5. Kampania 1% podatku

Gtéwne hasto calej akeji ,Autyzm wprowadza zmysty w btad” zostato wykorzystane réwniez
w dziataniach kampanii, ktdrej celem byto pozyskanie 1% podatku od oséb fizycznych na
rzecz wykrywania i terapii autyzmu prowadzone] w placéwkach Fundacji SYNAPSIS.
Kampania miata takze na celu popularyzacje rzetelnej wiedzy na temat autyzmu i innych
catosciowych zaburzen rozwojowych. Wykorzystana kreacja miata zwrocic uwage
spoteczenstwa na odmienny sposéb odbierania $wiata przez osoby z autyzmem. Fundacje w
realizacji kampanii wsparta agencja PZL tworzac projekly ulotki, plakatu, piyty z programem
do rozliczenia PIT, reklame prasowg oraz animacje prezentowang na monitorach LCD.
Kampania trwajaca od stycznia do kwietnia 2011 roku pozwolita zebraé kwote 110 319,99 zi.
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1.2. Dziatania promocyjne w ramach projektu ,,Zatrudnij Asa”

Na potrzeby projektu stworzono intrygujaca identyfikacje wizualng nawigzujgca do postaci
znanych oséb, o ktdrych uwaza sie, ze mialy zespdt Aspergera np. Albert Einstein, Isaac
Newton, Alfred Hitchcock. Upowszechnianie projektu odbywa sig¢ przy pomocy narzedzi
opartych na identyfikacji wizuainej w tym mu.in. strony internetowej www.zatrudnij-asa.pl,
fanpage www.facebook.com/zatrudnij.asa, ulotki, plakatu. Istotnym elementem dziatan
upowszechniajgcych sg relacje z mediami, dzieki kiérym idea projektu przyblizana jest
szerokiemu gronu uzytkownikdw mediéw masowych.

1.3. Light it up blue

Celem globainej akcji Light It Up Blue (www.lightitupblue.org), zainicjowane] przez
amerykanskg organizacje Autism Speaks, jest zwiekszanie $wiadomosci na temat autyzmu i
probleméw z jakimi spotykajg si¢ osoby z autyzmem. 2 kwietnia, w dniu obchodéw
Swiatowego Dnia Wiedzy na Temat Autyzmu, symbolem solidarno$ci z osobami z autyzmem
jest kolor niebieski. W 2011 roku ponad 1000 budynkéw w 30 krajach na calym $wiecie
zostato oswietlonych na ten kolor. Wsrdéd blekitnych obiektow, znalazty sie miedzy
innymi: Patac Kultury | Nauki w Warszawie, Most na Wisle w Krakowie, Empire State
Building w Nowym Jorku, Pomnik Chrystusa Zbawiciela w Rio de Janeiro, Opera w Sydney,
Universal Studio w Hollywood i Orlando, CN Tower w Kanadzie i wiele innych. Fundacja
SYNAPSIS byta nieformalnym koordynatorem akcji w Polsce.

1.4. Spoteczny Rajd Rowerowy na Rzecz Oséb z Autyzmem - 5 Masa na Autyzm

21 maja, w piatej, jubileuszowej edycji Spotecznego Rajdu Rowerowego na Rzecz Oséb z
Autyzmem Masa na Autyzm” udziat wzieto 1.335 rowerzystow, ktorzy wspdlnie pokonali
ponad 16.000 kilometréw. Dzieki ich przejazdowi przez Warszawg, udaio sie zgromadzic
82.000 ziotych na rzecz diagnostyki oraz terapii oséb z autyzmem prowadzone przez
Fundacje SYNAPSIS. '

Fundusze zbierane bylty dwoma sposobami. Fundacja Orange przekazata prawie 3,5 PLN za
kazdy kilometr przejechany przez jednego uczestnika rajdu - w sumie kwote 55.000 PLN. W
namiocie Fundagcji BGZ rowerzysci mieli zas mozliwos¢ przytgczenia sig do akeji ,Wkreé sie
w pomaganie. Bo czas sie liczy” i wykrecenia dodatkowych kilometréw na specjalnych
rowerach trenazerowych. Uczestnicy akcji przejechali na rowerach trenazerowych tgcznie 93
km, zasilajac dotacje z trasy rajdu o dodatkowe 7.000 PLN. Ponadto Fundacja BGZ
przekazat 20.000 PLN na rzecz diagnostyki i terapii oséb z autyzmem.

Organizatorzy akcji zadbali, aby Masa na Autyzm taczyta mozliwo$¢ pomagania i wspierania
szczytnych inicjatyw z dobrg zabawa. Impreze na Polu Mokotowskim poprowadzit £ukasz
Grass, dziennikarz radia Tok FM, za$é oprawe muzyczng zapewnit zespot Ostatni Przystanek
Postepu a takze Piotr ,Skovik® Skowronski. Na dzieci czekat namiot pelen atrakcji —
mozliwo$é zrobienia wiosenne] bizuterii, pomalowania buzi i wyposazenia roweru w
odblaskowe zawieszki, zapewniajgce bezpieczenstwo podczas jazdy po zmroku. Dla
doroslych przygotowano mozliwo$é obejrzenia Instalacji sensorycznej CUBE, ktdra
pozwalata doswiadczy¢, w jaki sposéb osoby autystyczne odbierajg swiat. Podczas imprezy
zorganizowano takze konkurs, w ktérym gtowna nagrodg byt rower, a w namiocie Pracowni
Rzeczy Roznych czekaly ozdoby i bizuteria, wykonane przez osoby autystyczne podczas
warsztatow terapeutycznych.

Organizatorami Rajdu byly Fundacja SYNAPSIS oraz zespét Warszawskiej Masy Krytycznej.
Koszty przedsiewzigcia dofinansowato miasto stoteczne Warszawa. Parinerem
Strategicznym przedsiewziecia byta Fundacja Orange. Rajd wspierata takze Fundacja BGZ.

5 Masie na Autyzm patronowata Hanna Gronkiewicz-Waltz, Prezydent m. st. Warszawy.
Patronami mediainymi byli: serwis polskanarowery.pl, Gazeta Stoteczna, Radio Ziote
Przeboje oraz portal ngo.pl, Aktywni.pl i Akfivist,
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1.5. Koncerty charytatywne i promocyjne

24 lutego w praskim kiubie Sen Pszczoty zagrali dla Fundacji SYNAPSIS na rockowo: The
Electric Lemons oraz Magama. Dochdd z koncertu przeznaczono na wcozesng diagnoze i
terapie autyzmu.

Fundacja SYNAPSIS patronowata, zrealizowanemu 26 maja w Kinie Murandw,
premierowemu pokazowi specjainemu eksperymentalnej fabuly pt: "My Little Bess" w
rezyserii Romana Przylipiaka. Nietypowemu pokazowi, bgdgcego filmowg impresjg na temat
autyzmu, towarzyszyta muzyka na zywo, wykonywana przez zespoét BLINDEAD.

1.6. Triathlon dla 0s6b z autyzmem by Adamczyk, Grass, Karolak, Topa!

Piotr Adamczyk, tukasz Grass, Tomek Karolak oraz Barttomiej Topa zebrali przez portal
domore.pl prawie 20 000 zt na terapie dzieci z autyzmem. Nadali w ten sposob dodatkowy
sens swoim starfom w zawodach triathlonowych. 11 czerwca podjeli sig ekstremalnego
zadania - wystartowali w XX edycji Mistrzostw Polski, Herbalife Susz Triathlon na diugim
dystansie. Kazdy z nich przepiyng pdt jeziora (1,9km), przejechat na rowerach pét
wojewddztwa (90km) i przebiegt pot maratonu {(21km).

1.7. Aukcje charytatywne

XXil Aukcja Charytatywna odbyta sie 22 stycznia podczas Wielkiej Gali Liderow Polskiego
Biznesu, organizowanej przez Business Centre Club. Po raz pierwszy organizowalismy jg
wspdlnie z renomowanym Portalem Sztuki Artinfo.pl bedacym niekwestionowanym liderem
na polskim rynku zwiazanym ze sztuka. Pod miotek Piotra Lengiewicza, Prezesa Domu
Aukcyjnego REMPEX poszio 61 prac podarowanych przez najwybitniejszych polskich
tworcow, m.in. Piotra Ambroziaka, Zofii Btazko, Igora Holdy, Edwarda Dwurnika, Krzysztofa
Pajaka. Byly to zaréwno prace malarskie, jak i rzezba, grafika i czesto poszukiwana na
aukcjach fotografia. Wszystkie prace licytowane byty od 100 zt. Hojno$¢ znakomitych Gosci
oraz czionkéw BCC i nowatorska metoda faczenia aukcji internetowej, dzieki wspotpracy z
Artinfo.pl, z tradycyjng tzw. miotkowa, przelozyly sie na pozyskanie znaczgcego wyniku
finansowego w wysokoéci: 45 500 zil Aukcje objely patronatem medialnym m.in.: Art &
Business, Sztuka.pl, independent.pl, culture.pl.

XXIlI Aukcja Charytatywna miata miejsce 15 czerwca w Arkadach Kubickiego podczas
Letniej Wielkiej Gali Business Centre Club. Dzigki kontynuacji wspoipracy z portalem
Artinfo.pl na aukcje wystawionych zostato 76 prac zardwno uznanych tworcow, ktorych
prace znajdujg sie w muzeach w Polsce i za granicg jak réwniez prace miodych tworcow,
majgcych ugruntowana pozycje artystyczna. Swoje prace przekazali m.in. Sylwester
Ambroziak, Igor Cholda, Joanna Chudy, Jerzy Dmitruk, Jakub Dominik, Edward Dwurnik,
Marta Frej, Edward, Helena i Ewa Hartwig, Ewa Kuryluk, Beata Murawska, Dorota
Nieznaiska, Rafat Olbinski, Pawet Pierécinski, Zygmunt Rytka, Iza Stargga. Tym razem
aukcje poprowadzit aukcjoner p. Marek Pietkiewicz. W wyniku bardzo intensywnej licytacii
pozyskaliémy 62.400 zt, ktére umozliwity dzieciom z najubozszych rodzin, leczonym w
Osrodkach SYNAPSIS, skorzystanie ze zwigkszone] ilo$ci intensywnych zajgc
psychoedukacyinych. Aukcje objely patronatem medialnym m.in.: Art & Business, Bankier.pl,
Exit, Fotorzepa, independent, KMag, rp.pl, sophisti.p!, Take me.

W grudniu studenci Instytutu Socjologii, Wydzialu Geografii i Studiow Regionalnych,
Psychologii oraz Uniwersyteckiego Kolegium Ksztaicenia Nauczycieli Jezyka Angielskiego
zorganizowali na rzecz Fundacji SYNAPSIS aukcje charytatywne. tgcznie zebrano ponad
11 000 zt. Licytowano m.in. pitke Euro 2012 z autografem Roberta Lewandowskiego, krawat
od premiera Donalda Tuska, bombke z wizerunkiem Zdzistawa Kreciny i wiele innych.
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1.8. Festiwal Nauki

W siedzibie fundacji 17 i 24 wrzeénia odbyly sig spotkania weekendowe w ramach XVI
Festiwalu Nauki. W ramach festiwalu zostaly poprowadzone warsztaty ,Autyzm wprowadza
zmysty w bitgd” oraz ,Autyzm??? O co tu chodzi?", prowadzone przez personel Oérodka. W
spotkaniach wzieto udziat ponad 70 oso6b.

1.9. Wolontariat

W 2011 roku w prace wolontariacie na rzecz Fundacji SYNAPIS zaangazowato sig ponad
250 osdb.

Waznym wydarzeniem byt udziat Fundacji w Pawilonie Europejskiego Roku Wolontariatu
2011 na placu Defilad w Warszawie, byt to dzien inauguracyjny potgczony z uroczystym
otwarciem pawilonu. Fundacja na swoim stoisku zaprezentowata CUBE Instalacje
sensoryczng oraz promowata moziiwosci wolontariatu w przedsiewzieciach NGO's.

Nasza instalacja zostata uznana przez organizatorow za jedng z najciekawszych ekspozycji
prezentowanych tego dnia w Pawilonie.

Dwéch pracownikow Fundacji ukoriczylo cykl szkolen w zakresie zarzadzania pracg
wolontariuszy organizowanych w ramach Warszawskiej Akademii Wolontariatu. Po pracach
nad usystematyzowaniem kwestii wolontariatu Fundacja SYNAPSIS ofrzymata Certyfikat
,Organizacji przyjaznej wolontariuszom” przyznawany przez sie¢ Centrow Wolontariatu w
Polsce. To wyréznienie bylo wspaniatym podsumowaniem naszej catorocznej wspotpracy z
wolontariuszami na rzecz osob z autyzmem.

Aktywno$¢é wolontariuszy mozna podzieli¢ na nastepujace obszary:
1.9.1 Wolontariat staly

Wolontariusze uczestniczyli w codziennej pracy naszych placéwek, pomagajac terapeutom w
prowadzonych zajeciach z podopiecznymi np. podczas zajec grupowych.

1.9.2. Wolontariat przy imprezach specjalnych

Wolontariusze pomagali nam przy takich przedsigwzigciach jak prezentacja CUBE Instalacji
sensorycznej, organizacja V Spolecznego Rajdu Rowerowego .Masa na Autyzm’,
Konferencja , Trudne Zachowania —Pozytywne Podejscie”.

1.9.3. Wolontariat pracowniczy

Wolontariusze Fundacji Orange przygotowali pracownig komputerowg do potrzeb realizacji
projektu ,Zatrudnij Asa”, pomagali w adaptacja nowej siedziby przedszkola, przygotowali
Pomoce terapeutyczne dla podopiecznych O$rodka i Przedszkola oraz pomagali w pracach
organizacyjnych podczas V Spolecznego Rajdu Rowerowego ,Masa na Autyzm”.

Wolontariusze firmy Prologis pomalowali i przygotowali pomieszczenia do potozenia nowych
wyktadzin w czeéci naszego Osérodka dla dzieci | mtodziezy.

Wolontariusze z Citibanku wraz z terapeutami fundagji wykonali pomoce terapeutyczne oraz
,Albumy Aktywnosci” dia podopiecznych naszego Osrodka.

1.9.4. Wolontariat szkolny

Ucezniowie z VII LO im. Juliusza Stowackiego przez caty rok wspierali naszg dziatalnos¢
pomagajgc przy organizacji i osobiscie uczestniczac w naszych przedsiewzieciach.
Uczniowie wzieli udziat w happeningu malowania graffiti na billboardach w ramach kampani
,Autyzm wprowadza zmysly w btad” oraz zorganizowali punk kibica na trasie 33 Maratonu
Warszawskiego, na ktorym rozdawali materialy promocyjne Fundaciji.

Uczniowie przeprowadzili rowniez samodzielnie w szkole zbidrke funduszy oraz zabawek dla
dzieci — podopiecznych naszych placowek.
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1.10. Administracja stronami internetowymi, kanatami i profilami w Internecie

W 2011 roku w gestii dziatu byto administrowanie mediami elektronicznymi, do ktérych
naleza strony internetowe WWWw.Synapsis.org.pl, www.zatrudnij-asa.pl,
www.masanaautyzm.pl oraz fanpage www.facebook.com/fundacja.synapsis,
www facebook.com/zatrudnij.asa, www.facebook.com/masanaautyzm, a takze kanat
www.youtube.com/FundacjaSYNAPSIS. W. w. kanaly informacyjne byly wykorzystywane
przy réznych dziataniach informacyjno - promocyjnych.

1.11. Relacje z mediami

Informacje o dziatalnosci Fundacji SYNAPSIS byly przekazywane takze za posrednictwem
inicjowanych przez organizacje relacji z mediami. W 2011 roku na temat Fundacji
SYNAPSIS ukazato sie co najmniej 80 artykutéw w drukowanej prasie oraz co najmniej 500
artykutéw w mediach elekironicznych. Przedstawiciele Fundacji kilkunastokrotnie goscili w
programach ogélnopolskich i regionalnych stacji telewizyjnych i radiowych. W relacjach z
mediami Fundacje SYNAPSIS wspierata Agencja PR ConTrust.
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IV DZIALALNOSG STATUTOWA ODPLATNA

W zwigzku ze ziozeniem wniosku przez Fundacje SYNAPSIS, Sad Rejonowy dia m.st.
Warszawy w Warszawie, Xil Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego na
posiedzeniu niejawnym w dniu 11.07.2011 r. w Warszawie postanowit wpisaC zmiany w
Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz
Publicznych Zaktadoéw Opieki Zdrowotnej oraz Opieki Zdrowotnej oraz w Rejestrze
Przedsiebiorcow w przedmiocie dziatalnosci statutowej organizacji pozytku publicznego |
zarejestrowac odptatna dziatalnos¢ statutowg w zakresie:

e 85.10.Z Organizowanie i prowadzenie przedszkola dla dzieci, w tym dziec
niepetnosprawnych,

s 87.20.Z Prowadzenie placéwki mieszkaniowej dla oséb z catosciowymi zaburzeniami
rozwojowymi.

W 2011 roku dziatalno$é statutowa odptatna byta realizowana w zakresie prowadzenia
dziatan edukacyjnych w Pierwszym Nigpublicznym Przedszkolu Terapeutycznym Fundacii
SYNAPSIS.

V DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Czesé dziatan realizowanych przez Fundacja w ramach wypelniania swojej misji oraz
prowadzenia dziatainoéci statutowej byta finansowana z dziatalno$ci gospodarczej.

W ramach dziatalnosci gospodarczej prowadzilismy:

« Zajecia rewalidacyjne dla dzieci z autyzmem i pokrewnymi zaburzeniami rozwojowymi
realizowane w Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, finansowane w ramach

¢ Swiadczenia zdrowotne realizowane w Niepublicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w
ramach kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia.

o Sprzedaz ksigzek, biuletynéw i innych publikacji wydanych przez Fundacje oraz przez
Wydawnictwo Fraszka Edukacyjna.

» Sprzedaz w sklepie internetowym oraz na kiermaszach wyrobow wykonanych w Pracowni
Rzeczy Réznych SYNAPSIS - Zakiadzie Aktywizacji Zawodowe).

« Organizowaliémy szkolenia z wiedzy o autyzmie, za ktére koszt ponoszg uczestnicy.
Przeszkolonych zostalo 1368 os6b. Tematy prowadzonych szkolen byly nastepujace:

Szkolenia podstawowe:

1. Podstawowe zagadnienia terapii i edukacji dzieci z autyzmem. Czes¢ |.

2. Podstawowe zagadnienia terapii i edukacji dzieci z autyzmem. Czesc |l

3. ,Jesli chodzi o mnie...” - szkolenie z zakresu diagnozy i terapii Zespotu Aspergera (ZA).
4. Szkolenie na temat autyzmu dla rodzicow dzieci z autyzmem.

Szkolenia specjalistyczne:

1. Trening umiejetnosci spotecznych.
2. Rozumieé i byé rozumianym - porozumiewanie si¢ z osobami z autyzmem.
3. Agresja, autoagresja i inne zachowania problemowe u 0s6b z autyzmem

4. Wspomaganie funkcjonowania oséb z autyzmem przez stymulacjge sensomotoryczna.
Tworzenie indywidualnych programéw stymulacyjnych.
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5. Pokonujac samotno$¢..” - problemy z ksztattowaniem sie tozsamo$ci u 0sob

Z autyzmem.

6. Calosciowe zaburzenia rozwojowe — umiejetnosci rozpoznania objawow autyzmu
dzieciecego i innych zaburzen ze spektrum autyzmu.

Inne:

1. Diagnoza funkcjonaina dzieci z autyzmem — profil psychoedukacyjny PEP-R.

2 Jak radzi¢ sobie z trudnymi zachowaniami u dzieci ? - metoda Carole Sutton (szkoleniem

zostato objetych 14 rodzin).

3. Konsultacje dla rad pedagogicznych w zakresie specyfiki funkcjonowania uczniow

z autyzmem i ZA.

4. Znaczenie leczenia zaburzeh somatycznych i wprowadzanie diet u os6b z autyzmem.

VI UCHWALY ZARZADU

Uchwata nr 1/2011 zdn. 20.01.11 .
Uchwata nr 2/2011 z dn. 10.03.11r.

Uchwata nr 3;’2011 zdn. 24.03.11r.

Uchwata nr 4/2011 zdn. 28.04.11 r.

Uchwata nr 5/2011 z dn. 28.04.10 .

Uchwata nr6/2011 zdn. 25.08.11r.
Uchwata nr 7/2011 zdn. 4.0911r.

Uchwata nr 8/2010 zdn. 4.09.11r.

Uchwala nr 9/2010 zdn. 27.10.11r,
Uchwata nr 10/2010 zdn. 11211 r.

Uchwata nr 11/2010 zdn. r.15.12.11 1.

Warszawa, dn. 29 marca 2012 r.
data sporzadzenia sprawozdania

w sprawie wyboru E.Pegczkowskiej na funkcjg zastepcy
Dyrektora Niepublicznej Placéwki Doskonalenia Nauczycieli
Fundacji SYNAPSIS

w sprawie wprowadzenia zmian w zakresie przedmiotu
dziatalnosci statutowej nieodplatnej oraz odplatnej Fundacii
SYNAPSIS

w sprawie zatwierdzenia bilansu i rachunku wynikéw za 2010 .
oraz przeniesienia zysku bilansowego na fundusz statutowy

w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie oraz regulaminie
porzadkowym NZOZ Osrodka dla Dzieci i Osdb Dorostych z
Autyzmem | pokrewnymi zaburzeniami rozwoju SYNAPSIS

w sprawie wyboru A.Sztajerwald na delegata na Walne Zebranie
Federacji Mazowia

w sprawie przeprowadzenia wyboru wykonawcy na wykonanie
uslugi hotelarskiej i gastronomicznej, przeprowadzonej w trybie
konkurencyjnosci

w sprawie przeprowadzenia wyboru wykonawcy na wykonywanie
przewozow dorostych osob z autyzmem, przeprowadzonej w
trybie konkurencyjnosci

w sprawie rozpoczecia prowadzenia odptatne; dziatalnosci
statutowej w zakresie organizowania i prowadzenia Pierwszego
Niepublicznego Przedszkola Terapeutycznego Fundacji
SYNAPSIS.

w sprawie przyznania A.Sztajerwald nagrody uznaniowej

w sprawie przyjecia rezygnacji B.Balik z funkcii Dyrektora
Niepublicznej Specjalistycznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej SYNAPSIS i powotania na to stanowisko U.Gatki.
w sprawie przyznania J.Strak i A.Dubiel Nagrody Roku 2011

Fundacji SYNAPSIS
adu
j %A%S
at Wroniszewski

pieczed i podpis
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